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31 Ottobre 2022 - presente
Ricercatore a tempo determinato B

Attivita di ricerca in Economia Aziendale, per il progetto di ricerca “Evoluzioni strutturali nei sistemi
sanitari e socio-sanitari”. Afferenza al gruppo di ricerca “Amministrazione e controllo”.

Universita degli Studi di Udine, Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche, Via Tomadini
30/A, 33100 Udine (UD) - Tel. +39 0432 2491 - www.uniud.it

01 Gennaio 2009 - 30 Ottobre 2022

Professore a Contratto

Attivita di ricerca in Discipline aziendali, Cross-cultural Management, Knowledge Management,
International Management, Economie Asiatiche, Internazionalizzazione delle PMI.

Universita degli Studi di Udine, Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche, Via Tomadini
30/A, 33100 Udine (UD) - Tel. +39 0432 2491 - www.uniud.it

01 Ottobre 2008 — 30 Ottobre 2022
Cultore della Materia

Settore Scientifico Disciplinare: Economia e Gestione delle Imprese (SECS-P08). Presentazione da
parte del Prof. Andrea Moretti.

Universita degli Studi di Udine, Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche, Via Tomadini
30/A, 33100 Udine (UD) - Tel. +39 0432 2491 - www.uniud.it

07 Luglio 2011 — 30 Ottobre 2022
Analista Group Integrated Reporting

Analisi dei dati di paese (Germania, Portogallo, Spagna, Paesi Bassi, Belgio, Grecia, Turchia, Far
East, US, ACEER, Sud America) e monitoraggio dei KP! rilevanti, analisi degli standard di contabilita
internazionale e dei loro impatti sul bilancio di gruppo, creazione del Group reporting package,
definizione dei processi e delle procedure per I'implementazione bilancio consolidato, analisi di
specifici elementi del bilancio, contabilita addizionale di consolidamento, analisi delle operazioni
straordinarie e delle loro implicazioni contabili, gestione dello scope di gruppo, rapporti con gli
organismi di vigilanza, gli analisti finanziari e gli stakeholder interni.

Assicurazioni Generali S.p.A., Group Integrated Reporting, Piazza Duca degli Abruzzi 2, 34132
Trieste (TS) - Tel. +39 040 671242 - www.generali.com

Gennaio 2006 — Maggio 2009
Dottorato di Ricerca in Scienze Aziendali

Attivita di ricerca in campo economico e gestionale, analisi dellinternazionalizzazione delle imprese
verso l'area asiatica, con particolare riferimento alla Repubblica Popolare Cinese. Tesi: “Valori
Culturali, Risorse Umane e Performance delle Imprese ltaliane in Cina”. Supervisor Prof. Alessio

Lokar.
Universita degli Studi di Udine, Facolta di Economia, Via Tomadini 30/A, 33100 Udine (UD) - Tel. +39

0432 2491 - www.uniud.it
ISCED 8
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07 Ottobre 2005 - 15 Novembre 2008

Certificazione completamento tirocinio professionale

Consulenza e ricerca professionale, gestione della documentazione contabile generale, fiscale e
tributaria, relazioni con la clientela ed il pubblico. Profis Group Srl, Via Paolo Sarpi 18, 33100 Udine
(UD) - Tel. +39 0432 29366, Studio Morandini, Viale Luigi Moretti 2, 33100 Udine (UD) - Tel. +39

0432 531101 - www.startupsrl.it
Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Udine, Via Carducci 44, 33100 Udine

(UD) - Tel. +39 0432 502972

01 Ottobre 1999 — 27 Aprile 2004

Laurea in Economia Aziendale - 110 e lode

Economia Aziendale, Tesi in Marketing Internazionale dal titolo “Export plan di un’'industria italiana
verso il Giappone” con relatore il Prof. Alessio Lokar.

Universita degli Studi di Udine, Facolta di Economia, Via Tomadini 30/A, 33100 Udine (UD) - Tel. +39

0432 2491 - www.uniud.it
Laurea Vecchio Ordinamento - ISCED 5A

15 Settembre 1994 - 15 Giugno 1999
Diploma di ragioniere e perito commerciale (indirizzo IGEA) - 100/100

Attivita ragionieristiche e commerciali con indirizzo giuridico, economico ed aziendale, lingue
straniere (inglese, tedesco).

Istituto Tecnico Commerciale “Antonio Zanon”, P.le Cavedalis 7, 33100 Udine (UD) - Tel. +39 0432
503944 - www.itczanon.it

Diploma di scuola secondaria superiore - ISCED 3

2022

Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di professore universitario di seconda fascia nel
Settore Concorsuale 13/B2 - Economia e Gestione delle Imprese - 31.01.2022-31.01.2031

Ministero dell'Universita e della Ricerca. Segretariato Generale. Direzione Generale delle Istituzioni
della Formazione Superiore

2017

Menzione alla ricerca, per i prodotti pubblicati che hanno riportato un punteggio finale pari a 100 nella
procedura di valutazione Adir, per I'articolo “Internal application of IR principles: Generali's Internal
Integrated Reporting” (2016) di Mio, Chiara; Fasan, Marco; Pauluzzo, Rubens, in Journal of Cleaner
Production, Vol. 139, pp. 204-218

Consiglio del Dipartimento di Management, Universita Ca' Foscari di Venezia, San Giobbe,
Cannareggio 873, 30121 Venezia (VE)

2015 - 2016, 2014 - 2015, 2012 - 2013
Miglior Docente del Corso di laurea in Scienze e Tecnologie Multimediali

Universita degli Studi di Udine, Dipartimento di Matematica e Informatica - Centro Polifunzionale di
Pordenone, Via Prasecco 3, 33170 Pordenone (PN)

2011
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Fellowship Award for the Case Research & Writing Workshop “Engaging in Research, Writing and
Teaching Business Cases”

School of Business, Montclair State University, Montclair, NJ 07043, USA, Center for International
Business, Society for Global Business and Economic Development, Singapore Management
University, Singapore

2010
Assegno di Ricerca per il Progetto di Ricerca “Reti di Imprese e Valorizzazione delle Competenze”

Dipartimento di Finanza delllmpresa e dei Mercati Finanziari, Universita degli Studi di Udine, Camera
di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura Udine

2006 - 2008
Borsa di Dottorato di Ricerca in Scienze Aziendali (€ 36.000)
Universita degli Studi di Udine, Facolta di Economia

2023 - 2024, 2022 - 2023

Universita degli Studi di Udine, Dipartimento di Lingue e Letterature, Comunicazione, Formazione e
Societa - Centro Polifunzionale di Gorizia, Via Santa Chiara 1, 34170 Gorizia (GO)

Corso di laurea magistrale in Comunicazione Integrata per le Imprese e le Organizzazioni

Strategia Aziendale — secs-p/07
40
2023 - 2024, 2022 - 2023, 2021 - 2022

Universita degli Studi di Udine — Dipartimento di Scienze Giuridiche, Via Treppo 18, 33100 Udine
(UD)

Corso di laurea magistrale in Diritto per I'lnnovazione di Imprese e Pubbliche Amministrazioni

Knowledge Management e Capitale Intellettuale — secs-p/07
56

2022 - 2023
Universita degli Studi di Udine — Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche, Via Tomadini

30/A, 33100 Udine (UD)
Master Universitario di | e Il livello in Dirigere e Governare le Istituzioni Pubbliche

Marketing dei Servizi Pubblici — secs-p/07
4

2022 - 2023, 2021 - 2022, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018, 2016 - 2017, 2015 -
2016, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013, 2011 - 2012

Universita degli Studi di Udine - Centro Polifunzionale di Pordenone, Via Prasecco 3, 33170
Pordenone (PN)

Corso interfacolta di laurea magistrale in Comunicazione Multimediale e Tecnologie dell’lnformazione

Economia e Management dell'Industria Digitale — secs-p/08
42

2021 - 2022, 2020 - 2021

Universita degli Studi di Udine, Dipartimento di Studi Umanistici e del Patrimonio Culturale, Vicolo
Florio 2/B, 33100 Udine (UD)
Master Universitario di Primo Livello in Filosofia del Digitale. Governare la Trasformazione
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Knowledge Management — secs-p/07
6

2020 - 2021

Universita degli Studi di Udine, Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche, Via Tomadini
30/A, 33100 Udine (UD)

Co-docenza nell’ambito del Dottorato di Ricerca in Scienze Manageriali e Attuariali, con I'Universita
degli Studi di Trieste quale sede consorziata

Quantitative Methodology for Management
8

2015 - 2016, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013, 2011 - 2012, 2010 - 2011, 2009 - 2010

Universita degli Studi di Udine, Dipartimento di Matematica e Informatica - Centro Polifunzionale di
Pordenone, Via Prasecco 3, 33170 Pordenone (PN)
Corso di laurea in Scienze e Tecnologie Multimediali

Marketing e Comunicazione Pubblicitaria — secs-p/08
42

2011-2012

Universita degli Studi di Udine, Centro Polifunzionale di Pordenone, Via Prasecco 3, 33170
Pordenone (PN)
Ciclo di Seminari in Globalizzazione e Comunicazione d’Impresa

"Globalizzazione, internet e comunicazione d'impresa: come stanno cambiando marketing e
pubblicita nel mondo attuale”;

"Elementi culturali e pubblicita: come le differenze culturali influenzano la comunicazione d'impresa”;
"Occidente vs. Oriente? Strategie e pratiche di comunicazione a confronto”;

'A'lChina Inc.: marketina e pubblicita del draaone cinese"

2008 - 2012

Universita degli Studi di Udine, Via Palladio 8, 33100 Udine (UD)
Corso interfacolta in Cultura d'Impresa

Cultura d'Impresa

2010 - 2011

Universita degli Studi di Udine, Facolta di Economia - Centro Polifunzionale di Pordenone, Via
Prasecco 3, 33170 Pordenone (PN)
Corso di laurea in Economia Aziendale

Gestione Sistemi Informativi — secs-p/08
40

2009 - 2010

Universita degli Studi di Udine, Facolta di Lingue e Letterature Straniere - Centro Polifunzionale di
Gorizia, Via Santa Chiara 1, 34170 Gorizia (GO)
Corso di laurea magistrale in Relazioni Pubbliche di Impresa

Economia delle Aziende Pubblicitarie — secs-p/07
40

2009 - 2010

Universita degli Studi di Udine, Facolta di Economia - Centro Polifunzionale di Pordenone, Via
Prasecco 3, 33170 Pordenone (PN)
Corso di laurea in Economia Aziendale

Organizzazione dei Sistemi Informativi Aziendali — secs-p/10
40
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2009 - 2010

Universita degli Studi di Udine, Facolta di Economia, Via Tomadini 30/A, 33100 Udine (UD)
Master Universitario di Primo Livello in Operatore Bancario

Operativita con la Clientela

12

2008 - 2009
Universita degli Studi di Udine, Facolta di Economia, Via Tomadini 30/A, 33100 Udine (UD)

Corso di laurea in Economia Aziendale, Economia e Amministrazione delle Imprese, Banca e
Finanza, Economia e Commercio, Statistica e Informatica per la Gestione delle Imprese
Economia e Gestione delle Imprese | — secs-p/08

16

2008 - 2009

Universita degli Studi di Udine, Facolta di Scienze della Formazione - Centro Polifunzionale di
Pordenone, Via Prasecco 3, 33170 Pordenone (PN)
Corso di laurea in Scienze e Tecnologie Multimediali

Economia e Tecnica della Pubblicita — secs-p/08
40

2007 — 2008

Universita degli Studi di Udine, Facolta di Economia, Via Tomadini 30/A, 33100 Udine (UD)
Master Internazionale di Secondo Livello in Mercosur e Unione Europea

Percorsi di integrazione economica, sociale, culturale e istituzionale

50

2024

Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute (ARCS), Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia,
Via Pozzuolo, 330, 33100 Udine (UD)

Gestione delle riunioni, comunicazione interpersonale e gestione dei gruppi di persone

8

2011
Generali Group, Piazza Duca degli Abruzzi, 2, 34132 Trieste (TS)

Prodotti Assicurativi e Finanziari Globali in Cina
50

2011
Assicom Spa, Via De Cocule, 8, 33030 Buja (UD) - Foro Buonaparte, 46, 20121 Milano (MI) - Via 24

Maggio, 46, 00184 Rome (RM)
Misurazione della Performance d'lmpresa

8

Pauluzzo R., Fedele P., Dokalskaya |., Garlatti A.

“The role of digital technologies in public sector co-production and co-creation: a structured literature

review”
Financial Accountability & Management, ISSN: 0267-4424, IF: 2.200, AJG: 3, Fascia A Aidea

2024
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Pauluzzo R., Fedele P., Pericolo E., Dokalskaya I.
“The Future of Public Sector Accounting Education: A Structured Literature Review”

Journal of Public Affairs Education, ISSN: 1523-6803,
https://doi.org/10.1080/15236803.2024.2312760, IF: 2.500, AJG: 1
2024

Dokalskaya I., Pauluzzo R.

“Rethinking Performance-based Budgeting in Emerging Countries: the Case of the Russian

Healthcare System”
MECOSAN - Management ed Economia Sanitaria, ISSN: 1121-6921, Fascia A Aidea

2024

lacuzzi S., Pauluzzo R.

“Looking for missing outcomes: accounting for intellectual capital and value creation in ecosystems”
Journal of Management and Governance, ISSN: 1385-3457, https://doi.org/10.1007/s10997-023-
09688-3, IF: 2.700, AJG: 1, Fascia A Anvur

2023

Pericolo E., Fedele P., lacuzzi S., Pauluzzo R., Garlatti A.

“Public sector accounting education: international trends and ltalian curricula”

Public Money & Management, ISSN: 0954-0962, Vol. 43 No. 7, 731-740,
https://doi.org/10.1080/09540962.2023.2249247, IF: 2.500, AJG: 2, Fascia A Anvur

2023

lacuzzi S., Garlatti A., Fedele P., Pauluzzo R.
“Public sector digitalization: opportunities and paradoxes”

Azienda Pubblica, ISSN: 1127-5812, Vol. 2, 157-181, https://doi.org/10.30448/AP.2023.2.02, Fascia
A Aidea
2023

Mason M. C., Zamparo G., Pauluzzo R.

“Amidst technology, environment, and human touch. Understanding elderly customers in the bank
retail sector”

International Journal of Bank Marketing, ISSN: 0265-2323, Vol. 41 No. 3, 572-600,
https://doi.org/10.1108/IJBM-06-2022-0256, IF: 4.412, AJG: 1, Fascia A Anvur

2023

lacuzzi S., Fedele P, Pauluzzo R.
“L’evoluzione delle forme della rendicontazione: il bilancio di missione nelle organizzazioni sindacali”

Economia Pubblica - The Italian Journal of Public Economics and Law, Vol. 3, 349-372, ISSN: 0390-
6140, ISSNe: 1972-5566, https://doi.org/10.3280/EP2022-003001
2022

Pauluzzo R.
“Yin-Yang balancing: a novel way of managing firms’ entrepreneurial orientation paradoxes”

International Journal of Entrepreneurial Behavior & Research, Vol. 28 No. 9, 311-331, ISSN: 1355-
2554, https://doi.org/10.1108/IJEBR-12-2021-1029, IF: 4.412, AJG: 3, Fascia A Anvur

2022

Mason M. C., Pauluzzo R., Rana Muhammad U.

“Recycling habits and environmental responses to fast-fashion consumption: Enhancing the theory of
planned behavior to predict Generation Y consumers’ purchase decisions”
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Waste Management, Vol. 139, 146-157, ISSN: 0956-053X,
https://doi.org/10.1016/j.wasman.2021.12.012, IF: 7.145, Fascia A Anvur

2022

Pauluzzo R., Mason M. C.

“A multi-dimensional view of consumer value to explain socially-responsible consumer behavior: a
fuzzy-set analysis of Generation Y’s fast-fashion consumers”

Journal of Marketing Theory and Practice, Vol. 30 No. 2, 191-212, ISSN: 1069-6679 (print version),
ISSN: 1944-7175 (online version), https://doi.org/10.1080/10696679.2021.1908146, AJG: 2, Fascia

A Anvur
2022

Pauluzzo R.

“Cultural Intelligence Development in Internationalising SMEs: Experiential and Social Learning
Mechanisms for Successful Owner-Managers”

European Journal of International Management, ISSN: 1751-6765 (online version), ISSN: 1751-6757
(print version), https://doi.org/10.1504/EJIM.2021.10041522, IF: 2.507, AJG: 2, Fascia B Anvur
2021

De Nisco A., Mason M. C., Napolitano M. R., Pauluzzo R.

“Gaining insight into Country Image: A Moderated Mediation Analysis of the Perception of Italy
Across Seven Emerging Markets”

European Journal of International Management, ISSN: 1751-6765 (online version), ISSN: 1751-6757
(print version), https://doi.org/10.1504/EJIM.2021.10040619, IF: 2.507, AJG: 2, Fascia B Anvur
2021

Pauluzzo R., Fedele P.

“Il trattamento contabile degli intangible asset nel bilancio delle imprese di assicurazione. Dal bilancio
di esercizio allintegrated reporting”
Cacucci Editore, Bari, ISBN 979-12-5965-046-7

2021

Pauluzzo R.

“The imitation game: building cultural intelligence as a social learning capability to boost SMEs’
international performance”

Journal of Small Business and Enterprise Development, Vol. 28 No. 3, 317-336, ISSN: 1462-6004,
https://doi.org/10.1108/JSBED-02-2019-0061, AJG: 2, Fascia A Anvur

2021

Pauluzzo R.
“Learning tools to develop cultural intelligence for SMFEs: the role of social cognitive processes”

Sinergie, Italian Journal of Management, Vol. 38, Issue 2, 133-150, ISSN: 0393-5108,
https://doi.org/10.7433/s112.2020.07, Fascia A Aidea
2020

Pauluzzo R.

“Applying Yin Yang Wisdom in Western Organizational Settings: Using Interviews, Documents, and
Field Observations for Cross-Cultural Research”
Sage Research Methods Cases, ISBN: 9781529704136, https://dx.doi.org/10.4135/9781529704136

2020

Pauluzzo R., Cagnina M. R.
“A passage to India: cultural distance issues in IJVs’ knowledge management”
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Knowledge Management Research & Practice, Vol. 17, No. 2, 192-202, ISSN: 1477-8238 (print
version), ISSN: 1477-8246 (electronic version), https://doi.org/10.1080/14778238.2019.1599496, IF:
2.744, AJG: 1, Fascia A Anvur

2019

Pauluzzo R., Shen B.

“Impact of Culture on Management of Foreign SMEs in China”

Societa Italiana di Management, Springer - International Series in Advanced Management Studies,
Cham, Svizzera, ISBN: 978-3-319-77880-8, https://doi.org/10.1007/978-3-319-77881-5

2018

Pelet J. E., Massarini M., Pauluzzo R.

“Ethnicity versus country-of-origin effects: A situational process-focused approach towards designer
fashion brand evaluation”

Journal of Global Fashion Marketing, Vol. 9, Issue 4, 343-363, ISSN: 2093-2685 (print version),
ISSN: 2325-448 (online version), https://doi.org/10.1080/20932685.2018.1503554, AJG: 1

2018

Pauluzzo R., Geretto E.

“Validating the EUCS Model to Measure the Level of Satisfaction of Internet Users in Local Banks in
Italy”

Journal of Organizational and End User Computing, Vol. 30, No. 1, 66-81, ISSN: 1546-2234, EISSN:
1546-5012, https://doi.org/10.4018/JOEUC.2018010104, IF: 4.349, AJG: 1

2018

Pauluzzo R., Guarda M., De Pretto L., Fang T.

“Managing Paradoxes, Dilemmas, and Change. A Case Study to Apply the Yin Yang Wisdom in
Western Organizational Settings”

Cross Cultural & Strategic Management, Vol. 25, No. 2, 257-275, ISSN: 2059-5794,
https://doi.org/10.1108/CCSM-08-2017-0094, IF: 2.203, AJG: 2

2018

Csepregi A., Pauluzzo R.

“National Culture or Sectoral Culture? Analysis of Project Organizations in Hungary and Italy”
Blaskovics B., Deak C. (eds.), “Chapters from the Academic Aspects of Project Management.
Research and Teaching Methodologies”, 35-46, PMUNi - International Network for Professional
Education and Research in Process and Project Management, Budapest, ISBN: 978-615-00-0692-5

2017

Csepregi A., Pauluzzo R.
“Project Organizations and Different Levels of Culture in Hungary and Italy”

Blaskovics B., Deak C. (eds.), “Chapters from the Academic Aspects of Project Management.
Research and Teaching Methodologies”, 68-85, PMUNi - International Network for Professional
Education and Research in Process and Project Management, Budapest, ISBN: 978-615-00-0693-2
2017

Massarini M., Pauluzzo R.

“Emerging Chinese Fashion Brands: The Silent Revolution?”

Mora E., Pedroni M. (eds.), “Fashion Tales. Feeding the Imaginary”, 203-224, Peter Lang AG, Berna,
ISBN: 978-3-0343-2787-9 pb.; ISBN: 978-3-0343-2788-6 eBook; ISBN: 978-3-0343-2789-3 EPUB;
ISBN: 978-3-0343-2790-9 MOBI, https://doi.org/10.3726/b11234

2017

Pauluzzo R., Cagnina M. R.
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“Bridging the divide: intercultural competences to reconcile the knowledge transfer dilemma in
multinational contexts”

Knowledge Management Research & Practice, Vol. 15, No. 4, 542-550, ISSN: 1477-8238 (print
version), ISSN: 1477-8246 (electronic version), https://doi.org/10.1057/s41275-017-0073-7, IF: 2.744,
AJG: 1, Fascia A Anvur

2017

Pauluzzo R., Cagnina M. R.

“The Art of War? The Role of Cultural Distance in IJVs’ Knowledge Management Processes”
Proceedings of - The 12t International Forum on Knowledge Asset Dynamics: Knowledge
Management in the 21st Century: Resilience, Creativity, and Co-creation - IFKAD 2017, IKAM, Arts
for Business Ltd, University of Basilicata, GSOM - St. Petersburg University, San Pietroburgo,

EQ(IJJ??ia, E-Book ISBN: 978-88-96687-10-9, E-Book ISSN: 2280-787X

Pauluzzo R., Geretto E.

“Evaluating Customers' Behavioral Intentions in Less Significant Financial Institutions”
International Journal of Bank Marketing, Vol. 35, No. 4, 714-732, ISSN: 0265-2323,
https://doi.org/10.1108/IJBM-06-2016-0078, IF: 4.412, AJG: 1, Fascia A Anvur

2017

Mio C., Fasan, M., Pauluzzo R.
“Internal application of IR principles: Generali's Internal Integrated Reporting”

Journal of Cleaner Production, Vol. 139, 204-218, ISSN: 0959-6526,
https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2016.07.149, IF: 9.297, AJG: 2, Fascia A Anvur
2016

Pauluzzo R., Cagnina M. R.

“Cultural Dynamics and their Impact on Knowledge and Organizational Strategies of Multinational
Corporations”

Proceedings of - The 11t International Forum on Knowledge Asset Dynamics: Towards a New
Architecture of Knowledge: Big Data, Culture and Creativity - IFKAD 2016, IKAM, Arts for Business
Ltd, University of Basilicata, Dresden University of Technology, Dresda, Germania, E-Book ISBN:

%113688-96687-09-3. E-Book ISSN: 2280-787X

Geretto E., Pauluzzo R.

“Knowledge Management and Risk Culture in the Banking Industry: Relations and Problems”
Proceedings of - The 16t European Conference on Knowledge Management - ECKM2015, ACPI,
Universita degli Studi di Udine, Udine, Italia, E-Book ISBN: 978-1-910810-47-7, E-Book ISSN: 2048-
8971, Book version ISBN: 978-1-910810-46-0, Book Version ISSN: 2048-0968, CD Version ISBN:

%11351 -910810-48-4, CD Version ISSN: 2048-898X

Pauluzzo R., Geretto E.

“Direct and Indirect Determinants of Customer Behavioural Intentions in Retail Co-operative Banks”
International Journal of Sales, Retailing & Marketing, Vol. 4, No. 4, 92-102, ISSN: 2045-810X

2015

Geretto E., Pauluzzo R.

“A Structural Model to Explain Customer Repurchase Intentions in Co-operative Banks”
Proceedings of - The 13t International Conference of the Society for Global Business & Economic
Development - “Managing the Intangibles: Business and Entrepreneurship Perspectives in a Global
Context”, Montclair State University, Universita Politecnica delle Marche, Ancona, Italia, ISBN: 978-

88-907795-7-2
2014
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Geretto E., Mason M. C., Pauluzzo R.

“Un Modello Strutturale per Interpretare la Customer Satisfaction nelle Banche di Piccole Dimensioni”
Cooperazione di Credito, Ecra, Vol. 215-216, ISSN: 0010-8480

2013

Fang T., Erarslan A. B., Pauluzzo R., Valk R., Guillaumon S., Cordeiro-Nilsson C., Volkov M.

“The Yin Yang Perspective on Culture and Cross-Cultural Management: Pilot Studies from Diverse
National and Organizational Contexts”

Proceedings of the “55th Annual Meeting of the Academy of International Business: Bridging the
Divide: Linking IB to Complementary Disciplines and Practice”, Michigan State University, (MI) USA,
ISOS1§ 2078-0435 (Print), 2078-4430 (CD-rom)

2

Pauluzzo R., Geretto E.
“Stock Exchange Markets in Hong Kong: Structure and Main Problems”

Transition Studies Review, Vol. 20, Issue 1, 33-48, ISSN: 1614-4007 (print version), ISSN: 1614-
4015 (online version), https://doi.org/10.1007/s11300-013-0268-4
2013

Pauluzzo R.
“Foreign Market Entry Strategies in the North-Adriatic Area: The Role of Cultural Distance”

International Journal of Information Systems and Social Change, Information Resource Management
Association, Vol. 4, Issue 1, ISSN: 1941-868X, EISSN: 1941-8698,
https://doi.org/10.4018/jissc.2013010101

2013

Pauluzzo R.
“Differenze Culturali e Risorse Umane: il Caso delle Imprese ltaliane in Cina”

Brusati L., Fedele P., lanniello M. (a cura di), “Economia e Comunita: Cinque Anni a Servizio del
Territorio”, Forum, Udine, ISBN: 978-88-8420-731-9
2012

Pauluzzo R.
“Integrazione dell’Alto Adriatico: Differenze Culturali e Prospettive di Business nella Regione”

De Vergottini G., Cevolin G., Russo |. (edited by), “Fenomenologia di una Macro Regione. Sviluppi
Economici, Mutamenti Giuridici ed Evoluzioni Istituzionali nell’Alto Adriatico tra Eta Moderna e
Contemporanea. Volume II. Percorsi Economici ed Istituzionali”, Leone Editore, Milano, ISBN: 978-
38-162393-056-6

Geretto E., Pauluzzo R.
“Stock Exchange Markets in China: Structure and Main Problems”

Transition Studies Review, Vol. 19, Issue 1, 89-106, ISSN: 1614-4007 (print version), ISSN: 1614-
4015 (online version), https://doi.org/10.1007/s11300-012-0232-8
2012

Giansoldati M, Pauluzzo R.
“The International Evolution of Italian and Chinese Districts: What Role for Lead Firms?”

Transition Studies Review, Vol. 18, Issue 2, 471-486, ISSN: 1614-4007 (print version), ISSN: 1614-
4015 (online version), https://doi.org/10.1007/s11300-011-0202-6
2011

Geretto E., Pauluzzo R.
“La Borsa Valori in Cina: Struttura e Problematiche”
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OSSFI - Osservatorio sui Sistemi Finanziari e le Imprese, Universita degli Studi di Udine, Vol. Il, No.
1

2011

Pauluzzo R.

“Cultural Distance and Entry Mode Choice: Evidence from the North-Adriatic Area”

Proceedings of - The 12t International Conference of the Society for Global Business & Economic
Development - “Building Capabilities for Sustainable Global Business: Balancing Corporate Success
& Social Good”, Vol. 3, Montclair State University, Singapore Management University, Singapore,
ISBN-13: 978-0-9797659-8-8, ISBN-10: 0-9797659-8-6, CD Version: ISBN-13: 978-0-9797659-5-7,

ISBN-10: 0-9797659-5-1
2011

Cagnina M. R., Pauluzzo R., Poian M.
“Values, Beliefs, Artifacts and Avatars. Cultural Issues Mediated by Virtual Worlds”

Proceedings of the - 2010 Networking and Electronic Commerce Research Conference (NAEC
2010), ATSMA, Graduate School of Management, University of Texas at Dallas, IFIP Working Group
7.3, INFORMS Information System Society, INFORMS Technical Section on Telecommunications,

2{6\/1% del Garda, ISBN: 978-0-9820958-3-6

Pauluzzo R.
“How Cultural Determinants May Affect HRM: The Case of Italian Companies in China”
Research and Practice in Human Resource Management, Vol. 18, Issue 1, 78-95, ISSN: 0218-5180

2010

Mason M. C., Pauluzzo R.
“SMEs: The Path towards International Success”

Oxford Journal, Special Issue: Emerging Trends and Issues in Management and Economics, Vol. 8,
No. 1, 151-167, ISSN: 1551-4498
2009

Lokar A. L., Mason M. C., Pauluzzo R.

“Imprenditorialita, internazionalizzazione e governance nelle piccole imprese: un’analisi empirica sulle
determinanti dell International performance”

Maggioni V., Potito L., Vigano R. (edited by), “Corporate governance: governo, controllo e struttura
finanziaria”, Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA), Societa editrice il Mulino, Bologna,
ISBN: 978-88-15-13294-9

2009

Pauluzzo R.

“Cultural Values, HRM and Performance of Italian Companies in China”

Proceedings of - The 11t International Conference of the Society for Global Business & Economic
Development - “Striving for Competitive Advantage & Sustainability: New Challenges of
Globalization”, Vol. 3, Montclair State University, Comenius University in Bratislava, Bratislava,
Repubblica Slovacca, ISBN-13: 978-0-9797659-8-8, ISBN-10: 0-9797659-8-6, CD Version: ISBN-13:
%850-9797659-5-7. ISBN-10: 0-9797659-5-1

Geretto E., Pauluzzo R.
“The Chinese Banking System: Economic Performance and Prospects for Future Development”

Transition Studies Review, Vol. 16, Issue 1, 92-113, ISSN 1614-4007 (Print), ISSN: 1614-4015
(online version), https://doi.org/10.1007/s11300-009-0055-4
2009
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Pauluzzo R.
“Valori Culturali, Risorse umane e Performance delle Imprese Italiane in Cina”
Tesi di Dottorato in Scienze Aziendali, XXI Ciclo, Universita degli Studi di Udine, Udine, Italia

2009

Geretto E., Pauluzzo R.

“The Structure of Chinese Banking System and Credit Access Problems for SMEs”

Transition Studies Review, Vol. 15, Issue 3, 558-572, ISSN: 1614-4007 (print version), ISSN: 1614-
4015 (online version), https://doi.org/10.1007/s11300-008-0031-4

2008

Mason M. C., Pauluzzo R.
“Small Business Entrepreneurship and the Internal Determinants of International Behaviour”

Proceedings of the 8t Global Conference on Business & Economics, Association for Business &

Economics Research, International Journal of Business & Economics, ISBN 978-0-9742114-5-9
2008

Geretto E., Pauluzzo R.
“Il Sistema Bancario Cinese: Struttura e Credito alle Piccole e Medie Imprese”
OSSFI - Osservatorio sui Sistemi Finanziari e le Imprese, Universita degli Studi di Udine, Vol. II, No.

2
2008

Pauluzzo R., Tiberi Vipraio P.
“An Evolutionary Interpretation of Ethnic Networks: The Chinese Example”

Proceedings of - The 10t International Conference of the Society for Global Business & Economic
Development - “Creativity & Innovation: Imperatives for Global Business and Development”, Vol. 1,
Montclair State University, Ryukoku University, Kyoto, Giappone, ISBN-13: 978-0-9797659-1-9,

ISBI}HO: 0-9797659-1-9, CD Version: ISBN-13: 978-0-9797659-0-2, ISBN-10: 0-9797659-0-0
200

2024
IRSPM Conference 2024. Hybrid futures for public governance and management

“The effect of digitalisation on public services: administrative burden and participation”, Garlatti A.,

Fedele P., lacuzzi S., Pauluzzo R., Dokalskava I., Pericolo E.
International Research Society in Public Management, Tampere, Finlandia

2023

EGPA PSG XII Public Sector Financial Management 2023 Spring Workshop. Challenges and
opportunities in public sector financial management and reporting

“Digitalization and co-production: challenges and opportunities in public sector’, Pauluzzo R., lacuzzi
S., Fedele P., Garlatti A., Dokalskaya I., Pericolo E.

European Group for Public Administration, Faculty of Economics and Business (FEB), Zagabria,
Croazia

2023

IRSPM Conference 2023. United or divided? Public value(s), Management and Governance in
turbulent times

“Developing Integrated Reporting in the public sector: lessons from practice”, Dokalskaya ., lacuzzi
S., Garlatti A., Fedele P., Pauluzzo P., Pericolo E.

International Research Society in Public Management, Budapest, Ungheria
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2022

Convegno SIDREA 2022. Digitalizzazione e tecnologie intelligenti per il governo delle aziende. Il
contributo dell'economia aziendale al Sistema Paese

“Reviewing local government digitalization efforts: making the most of a strategic lever or fuelling
further divides?”, lacuzzi S., Garlatti A., Fedele P., Pauluzzo R.

Scuola IMT Alti Studi Lucca, Lucca

2022
The 16t CIGAR Workshop. Educating for Institutional Change in Public Sector Accounting?

“Rethinking Public Sector Accounting Education: The Impact of Recent Mega-Trends’, Fedele P.,
Garlatti A., lacuzzi S., Pauluzzo R., Pericolo E.

University of Applied Sciences Berlin, Comparative International Governmental Accounting Research
Network, Berlin School of Economics and Law, Berlino, Germania

2022

The Sinergie-SIMA Management Conference. Boosting Knowledge & Trust for a Sustainable
Business

“The Ageing Tsunami in the Self-Service Economy: Evidence from Italian Retail Banking”, Mason M.
C., Pauluzzo R., Zamparo G.

Societa Italiana di Management, Fondazione CUEIM, Sinergie ltalian Journal of Management,
Universita Bocconi, Milano

2022

IIAS - EUROMENA 2022. Joint Conference on Next Generation Governance and Young Global
Public Administration

“Silver Economy: Ageing as a Driver of Growth and Innovation?”, lacuzzi S., Fedele P., Pauluzzo R.,
Pericolo E.

International Institute of Administrative Sciences, Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, Middle
East and North-Africa Public Administration Research Network, ISCTE, Roma

2017

10t International Network for Professional Education and Research in Process and Project
Management - PMUni

“National culture or Sectorial culture? Analysis of project organizations in Hungary and Italy”,
Csepregi A., Pauluzzo R.
University of Applied Sciences BFI Vienna, Corvinus University Budapest, Vienna, Austria

2017

12t International Forum on Knowledge Asset Dynamics - IFKAD 2017. Knowledge Management in
the 21st Century: Resilience, Creativity, and Co-creation

“The Art of War? The Role of Cultural Distance in [JVs’ Knowledge Management Processes”,
Pauluzzo R., Cagnina M. R.

Institute for Knowledge Asset Management (IKAM), Arts for Business Institute, University of
Basilicata, GSOM - St. Petersburg University, San Pietroburgo, Russia

2016

11t International Forum on Knowledge Asset Dynamics - IFKAD 2016. Towards a New Architecture
of Knowledge: Big Data, Culture and Creativity

"Cultural Dynamics and their Impact on Knowledge and Organizational Strategies of Multinational
Corporations” Pauluzzo R., Cagnina M. R.

Institute for Knowledge Asset Management (IKAM), Arts for Business Institute, University of
Basilicata, Dresden University of Technology, Dresda, Germania

2016
The Mystique of Luxury Brands Conference 2016

Curriculum Accademico di Pauluzzo Rubens



Articolo presentato

Nome dell'organizzazione

Anno
Titolo

Articolo presentato

Nome dell'organizzazione

Anno
Titolo
Articolo presentato

Nome dell'organizzazione

Anno

Titolo

Articolo presentato

Nome dell'organizzazione

Anno
Titolo

Articolo presentato

Nome dell'organizzazione

Anno
Titolo

Articolo presentato

Nome dell'organizzazione

Anno

Titolo

Articolo presentato

Nome dell'organizzazione

Anno
Titolo

Articolo presentato
Nome dell'organizzazione

Anno

Pagina 14 /21

"Fashion and the Fashion System: Assessing the Role of the Educational Environment", Massarini
M., Pauluzzo R., Pelet J. E.

Luxury Branding Research Cluster, Asia Business Centre, Curtin University, Shanghai, Repubblica
Popolare Cinese

2015

37t AIDEA Congress on Growth, Sustainability and Competitiveness of Firms and Public Institutions:
The Contribution of Accounting, Business and Management Scholars

“Integrating Internal and External Reporting: Generali’s Internal Integrated Reporting”, Fasan M., Mio
C., Pauluzzo R.

Associazione ltaliana di Economia Aziendale (AIDEA), Universita Cattolica del Sacro Cuore,
Piacenza

2015
16t European Conference on Knowledge Management - ECKM 2015

“Knowledge Management and Risk Culture in the Banking Industry: Relations and Problems”, Geretto
E., Pauluzzo R.
Universita degli Studi di Udine, Udine

2015
Fashion Tales 2015: Feeding the Imaginary
“Emerging Chinese Fashion Brands: the Silent Revolution?”, Massarini M., Pauluzzo R.

The Centre for the study of Fashion and Cultural Production - Modacult, Universita Cattolica del
Sacro Cuore, Milano

2014

The 13t International Conference of the Society for Global Business & Economic Development

- “Managing the Intangibles: Business and Entrepreneurship Perspectives in a Global Context”

“A Structural Model to Explain Customer Repurchase Intentions in Co-operative Banks”, Geretto E.,
Pauluzzo R.

Society for Global Business & Economic Development, Montclair State University, Universita
Politecnica delle Marche, Ancona

2013

“55th Annual Meeting of the Academy of International Business: Bridging the Divide: Linking IB to
Complementary Disciplines and Practice”

“The Yin Yang Perspective on Culture and Cross-Cultural Management: Pilot Studies from Diverse
National and Organizational Contexts”, Fang T., Erarslan A. B., Pauluzzo R., Valk R., Guillaumon S.,
Cordeiro-Nilsson C., Volkov M.

Academy of International Business, Sabanci University, Kog University, Ozyegin University, Istanbul,
Turchia

2012

“Yin Yang: A New Perspective on Culture”

“Italy: The Boot Shaped by the Ocean”, De Pretto L., Guarda M., Pauluzzo R.
School of Business, Stockholm University, Svezia

2011

The 12t International Conference of the Society for Global Business & Economic Development
- “Building Capabilities for Sustainable Global Business: Balancing Corporate Success & Social
Good”

“Cultural Distance and Entry Mode Choice: Evidence from the North-Adriatic Area”, Pauluzzo R.

Society for Global Business & Economic Development, Montclair State University, Singapore
Management University, Singapore

2011
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The Case Research & Writing Workshop “Engaging in Research, Writing and Teaching Business
Cases’
“ACR Snc: A Relational Growth Case Study”, Pauluzzo R.

Society for Global Business & Economic Development, Montclair State University, Singapore
Management University, Singapore

2010
The 2010 Networking and Electronic Commerce Research Conference (NAEC 2010)

“Values, Beliefs, Artifacts and Avatars. Cultural Issues Mediated by Virtual Worlds”, Cagnina M. R.,
Pauluzzo R., Poian M.

American Telecommunications Systems Management Association, Graduate School of Management,
University of Dallas

2010

Discussant a “The First International Conference on Small Business Industrial Clusters in China and
Italy. Experiences and Lessons for Developing and Advanced Economies”

“The International Evolution of Italian and Chinese Clusters: What Role for Social Cohesion and
Embeddedness?”, Giansoldati M., Pauluzzo R.

China Economic Review, Comparative Economic Studies, Universita degli Studi G. d’Annunzio,
Pescara

2010
“Euroregioni nell’Alto Adriatico”

“Integrazione dell’Alto Adriatico: Differenze Culturali e Prospettive di Business nella Regione”,
Pauluzzo R.

Historia Gruppo Studi Storici e Sociali, Coordinamento Alto Adriatico, Universita degli Studi di Udine,
Centro Polifunzionale di Gorizia

2009

The 11t International Conference - “Striving for Competitive Advantage & Sustainability: New
Challenges of Globalization”
“Cultural Values, HRM and Performance of Italian Companies in China”, Pauluzzo R.

Society for Global Business & Economic Development, Montclair State University, Comenius
University in Bratislava, Bratislava, Repubblica Slovacca

2009

Caffé Artigiano del Movimento Giovani Imprenditori e Donne Impresa

“La Multiculturalita nell'Impresa: Valori Culturali, Risorse Umane e Performance”, Pauluzzo R.
Confartigianato Udine

2009

YOUng. Future For You

“Viaggio nel mondo della Ricerca. La Multiculturalita nell'lmpresa”, Pauluzzo R.
Udine e Gorizia Fiere Spa, Universita degli Studi di Udine

2008
Discussant a 8t Global Conference on Business & Economics

“Small Business Entrepreneurship and the Internal Determinants of International Behaviour”, Mason
M. C., Pauluzzo R.

Association for Business & Economics Research, International Journal of Business & Economics,
Universita degli Studi di Firenze

2008
31st AIDEA Congress on Corporate Governance

“Imprenditorialita, Internazionalizzazione e Governance nelle Piccole Imprese: Un’Analisi Empirica
sulle Determinanti dell'International Performance”, Lokar A. L., Mason M. C., Pauluzzo R.
Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA), Universita Federico Il, Napoli

Curriculum Accademico di Pauluzzo Rubens



Anno
Titolo
Articolo presentato

Nome dell'organizzazione
Anno

Titolo
Articolo presentato

Nome dell'organizzazione

Anno
Titolo

Articolo presentato

Nome dell'organizzazione

Progetti di
Ricerca

Anno
Posizione
Titolo

Nome dell'organizzazione

Anno
Posizione
Titolo

Nome dell'organizzazione

Anno

Posizione

Titolo

Nome dell'organizzazione

Anno
Posizione
Titolo

Nome dell'organizzazione

Anno
Posizione
Titolo

Pagina 16 /21

2008
Youth Innovation Competition on Global Governance YICGG 2008

“Europe’s Role in China’s Transition to Superpower Status”, Borrini A., Ni J., Pauluzzo R., Pelc K.,
Tomao A.
Universita Tor Vergata, Roma

2008
Innovaction YOUng

“Diversita Culturali e Gestione delle Risorse Umane nelle Imprese Italiane che Operano in Cina”,
Pauluzzo R.
Udine e Gorizia Fiere Spa, Universita degli Studi di Udine

2007

Chairman a The 10t International Conference - “Creativity & Innovation: Imperatives for Global
Business and Development”

“An Evolutionary Interpretation of Ethnic Networks: The Chinese Example”, Pauluzzo R., Tiberi
Vipraio P.

Society for Global Business & Economic Development, Montclair State University, Ryukoku
University, Kyoto, Giappone

2023-presente

Membro

“Il servizio idrico integrato in ltalia. Regolazione, governance e assetti gestionali-analisi delle
performance di settore dagli oneri alla tariffazione in rapporto alla crescente esigenza di
razionalizzazione e risparmio dei consumi. CIG: 962455520B; CUP: J59D16000240007”

Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche, Universita degli Studi di Udine. Responsabile
Scientifico prof. Antonio Massarutto

2023-presente

Membro

Progetto di Ricerca Dipartimentale “Trasformazione dell'impresa, trasformazione dello stato e
innovazione dei sistemi di welfare”

Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche, Universita degli Studi di Udine. Responsabile
Scientifico prof. Andrea Garlatti

2022-presente

Membro

“Cruscotto integrato di controllo e rendicontazione delle attivita di ricerca”

Centro di Riferimento Oncologico (CRO) di Aviano, Dipartimento di Scienze Economiche e
Statistiche, Universita degli Studi di Udine. Responsabile Scientifico prof. Andrea Garlatti

2021-presente

Membro

“Slotmachine 4. Realizzazione di definite attivita previste dal programma regionale 2019-2020
Disturbo gioco d’azzardo”

Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute (ARCS) F.V.G., Dipartimento di Scienze
Economiche e Statistiche, Universita degli Studi di Udine. Responsabile Scientifico prof. Andrea
Garlatti

2021-presente
Membro

“Realizzazione di un progetto finalizzato alla definizione dell’Integrated Reporting per 'Ente Comune
di Pordenone”
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Comune di Pordenone, Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche, Universita degli Studi di
Udine. Responsabile Scientifico prof. Andrea Garlatti

2021-presente

Membro

“Realizzazione di un progetto di ricerca finalizzato allo sviluppo di iniziative di miglioramento
strutturale dei servizi di protezione sociale alla persona, con particolare riferimento agli anziani - 1°
fase”

Unione Sindacale Regionale CISL F.V.G, Federazione Nazionale Pensionati CISL F.V.G.,
Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche, Universita degli Studi di Udine. Responsabile
Scientifico prof. Andrea Garlatti

2016-presente

Membro

“Project management in the XXI. century (in Bulgaria, Hungary and Italy)”
Corvinus University Budapest. Responsabile Scientifico prof.ssa Aniké Csepregi

2010

Assegnista di Ricerca

“Reti di Imprese e Valorizzazione delle Competenze” (€ 8.500)

Dipartimento di Finanza dell'lmpresa e dei Mercati Finanziari, Universita degli Studi di Udine, Camera
di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura Udine. Responsabile Scientifico prof.ssa Marina
Chiarvesio

2009-2010
Collaboratore di Ricerca
“Rapporti Economici e Mutamenti Istituzionali nell’Alto Adriatico in Eta Moderna e Contemporanea”

Coordinamento Adriatico, Via Santo Stefano 16, 40125 Bologna. Responsabile Scientifico prof.ssa
Patrizia Tiberi Vipraio

2009
Collaboratore IPA Adriatic Cross-border Cooperation Programme
“Adriatic Research Innovation Enterprise Network” - ARIEN (€ 1.893.000)

Universita degli Studi di Udine (Lead Beneficiary), University of Primorska - Slovenia (Beneficiary),
The Institute “Mihajlo Pupin” - Serbia (Beneficiary), University of Nova Gorica - Slovenia (Beneficiary),
YGES IT Integrazione e Transizione Cooperativa Sociale a Responsabilita Limitata (Beneficiary),
Universita degli Studi di Trieste (Beneficiary), Universita degli Studi di Ferrara (Beneficiary),
University of Split - Croazia (Beneficiary), Agricultural University of Tirana - Albania (Beneficiary),
University of Belgrade - Serbia (Beneficiary), School of Medicine of Montenegro - Montenegro
(Beneficiary)

2009

Collaboratore Programma per la Cooperazione Transfrontaliera Italia-Slovenia 2007-2013 -
INTERREG IV

“Influenza del Confine di Schengen sullo Sviluppo delle Regioni INTERREG - Costituzione del Centro
di Ricerca sui Flussi delle risorse umane” - RD_HRIMS (€ 1.496.000)

Dipartimento di Scienze Economiche, Universita degli Studi di Udine (Lead Partner), Virs Primorske -
Slovenia (Partner), Medifas - Slovenia (Partner), Universita degli Studi di Trieste (Partner), Universita
Ca’ Foscari di Venezia (Partner), Ob&ina Sempeter - Vrtojba - Slovenia (Partner), Mestna Obcina
Nova Gorica - Slovenia (Partner), University of Ljubljana - Slovenia (Partner), Universita di Ferrara
(Partner)

2007
Collaboratore di ricerca
“Linternazionalizzazione come leva di competitivita: il caso della Regione Friuli Venezia Giulia”

Dipartimento di Scienze Economiche, Universita degli Studi di Udine. Responsabile Scientifico prof.
Alessio Lokar
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2006
Collaboratore Progetto Tempus Joint European Project 2006
“Upgrading the Graduate Program: Economics of the Eu” - EEU - JEP_41086_2006 (€ 300.000)

Universita degli Studi di Udine (Grant applicant), University of Kragujevac - Serbia (Grant Co-
ordinator), University of Greenwich - Regno Unito (Consortium Member)

2006
Collaboratore Progetto Tempus Joint European Project 2006

“Rationalization of the Postgraduate Studies in Business Management and Economics in Serbia” -
RBMES - JEP_41146_2006 (€ 300.000)

Universita degli Studi di Udine (Grant applicant), University of Zagreb - Croazia (Grant Co-ordinator),
Wirtschaftsuniversitat Wien - Austria (Consortium Member), Cracow University of Economics -
Polonia (Consortium Member), Comenius University in Bratislava - Repubblica Slovacca (Consortium
Member), University of Information Technology and Management in Rzeszow - Polonia (Consortium
Member), University of Belgrade - Serbia (Consortium Member), University of Nis - Serbia
(Consortium Member)

2012

Young Research Assistant

“Yin Yang: A New Perspective on Culture”

School of Business, Stockholm University (Svezia), Supervisor Prof. Tony Fang

2009
Visiting Researcher

Centre of Asian Studies, Hong Kong University, Hong Kong (Repubblica Popolare Cinese),
Supervisor Prof. Wong Siu-lun

2009
Visiting Researcher

School of International Relations and Public Affairs, Fudan University, Shanghai (Repubblica
Popolare Cinese), Supervisor Prof. Jiang Changjian

2006

Ricercatore a “European Consortium for Political Research Conference in Methods and Techniques:
Cross-national survey design and analysis”
University of Ljubljana, Slovenia

2005
Attaché Ufficio Commerciale, Attaché Ufficio Scientifico e Tecnologico
Ambasciata d'ltalia, Tokyo (Giappone)

2024-presente
Membro
International Research Society in Public Management (IRSPM)

IRSPM International Research Society in Public Management, University of Bern, KPM Center for
Public Management, Schanzeneckstrasse 1, 3001 Bern (Svizzera)

2021-presente
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Membro
Editorial and Review Board
European Journal of International Management

2021-presente
Socio Ordinario
Societa Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale (SIDREA)

Societa Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale, Via Del Castro Laurenziano 9,
00181 Roma (RM)

2013-presente
Membro
Academy of International Business (AIB)

Academy of International Business, The Eli Broad College of Business, Eppley Center, 645 N. Shaw
Ln Rm 7, East Lansing, Ml 48824, USA

2013-presente
Reviewer

European Journal of International Management, Social Sciences, Data in Brief, International
Business Review, Journal of Marketing Theory and Practice, The International Journal of Human
Resource Management, International Journal of Bank Marketing, Knowledge Management Research
& Practice, AIB annual meetings, EURAM conferences

2009-presente
Research Area Referent

Executive Board
Transition Studies Review

2012
Junior Expert

Europe China Research and Advice Network (ECRAN)
Europe China Research and Advice Network, 10 St. Jame’s Square, Londra, SW1Y 4LE - UK

2011-2012
Coordinatore Regionale per I'ltalia

The 4thResearch Symposium - "Doing Well by Doing Good: New Perspectives on Corporate Social
Responsibility, Sustainability, and Inclusive Capitalism”
Society for Global Business & Economic Development

2007-2012
Membro
Society for Global Business & Economic Development

School of Business, Center for International Business, Montclair State University, Montclair, NJ
07043 - USA

2010-2011
Coordinatore Regionale per I'ltalia

The 12t International Conference - “Building Capabilities for Sustainable Global Business: Balancing
Corporate Success & Social Good”
Society for Global Business & Economic Development

2008-2009
Assistente del Coordinatore Regionale per Italia, Austria, Slovenia e Croazia
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The 11t International Conference - “Striving for Competitive Advantage & Sustainability: New
Challenges of Globalization”
Society for Global Business & Economic Development

2006-2007
Assistente del Coordinatore Regionale per Italia, Austria, Slovenia e Croazia

The 10t International Conference - “Creativity & Innovation: Imperatives for Global Business and
Development”
Society for Global Business & Economic Development

2024-2025
Membro
Commissione Test d’Accesso

Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche, Universita degli Studi di Udine, Via Tomadini
30/A, 33100 Udine (UD)

2023-presente
Delegato del Direttore
Comunicazione Istituzionale

Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche, Universita degli Studi di Udine, Via Tomadini
30/A, 33100 Udine (UD)

2023-presente
Membro
Commissione per la Programmazione di Iniziative per la Diffusione della Ricerca

Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche, Universita degli Studi di Udine, Via Tomadini
30/A, 33100 Udine (UD)

[taliano

Comprensione Parlato

Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

C2|Utente avanzato|C2| Utente avanzato | C2 | Utente avanzato | C2 | Utente avanzato [C2| Utente avanzato

N

B2 |Utente autonomo| B2 |Utente autonomo| B2 |Utente autonomo| B2 |Utente autonomo|B2 | Utente autonomo

B2 |Utente autonomo| B2 |Utente autonomo| B2 |Utente autonomo| B2 |Utente autonomo|B2 | Utente autonomo

A2| Utente base |A1| Utentebase |A2| Utente base |A2| Utentebase |A2| Utente base
A1| Utente base |A1| Utentebase |A Utente base |A1]| Utentebase [A

=N
=N

Utente base

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Ottima conoscenza dei principali programmi in ambiente Windows: Office, Lotus, Macromedia
Dreamweaver, Photoshop. Ottima conoscenza dei principali programmi in ambiente Mac: iWork.
Ottima conoscenza dei programmi statistici: fSQCA, SPSS, Lisrel, Spad, Systat. Ottima conoscenza
dei programmi in uso per attivita commerciali e professionali: Visuale Seac, Microsoft CRM, World
Trade Atlas, Sap (720, 710, 350), Data Monitor, Scope Manager, Qlikview, Tagetik. Ottima conoscenza
del programma per realizzazione di siti internet: Joomla!.
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II sottoscritto dichiara, inoltre, di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui allart. 13 del Decreto
Legislativo 196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

28 Marzo 2024
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