ANNO 2021

Ammontare complessivo dei premi destinati alla Performance ed ammontare dei premi effettivamente distribuiti

(Art. 20, c. 1 del d. Igs. 33/2013)

Fonte: - accordo di contrattazione integrativa n. 2/2021
provvedimenti di affidamento di incarichi EP e Dirigenti
- delibera del CDA incarico Direttore generale

Performance individuale

Ammontare dei premi destinati alla
Performance (importo lordo)

Ammontare dei premi
effettivamente distribuiti
(importo lordo)

ex art. 20 CCNL

Direttore Generale 29.000,00 € 29.000,00 €

Dirigenti di 2° fascia 29.700,00 € 28.151,52 €

Personale titolare di indennita di 75.372,00 € 73.221,68 €
responsabilita e retribuzione di posizione

PersonaI.e' rjon tltovlare'dl |nd<.ann|t.a.d| 87.038,00 € 75.514.04 €
responsabilita e retribuzione di posizione

Maggiorazione premio individuale 5.808,00 € 5.003,21 €




