1) Entita dei premi mediamente conseguibili

(Art. 20, c. 2 del d. Igs. 33/2013)

ANNO 2013

Performance individuale

Entita dei premi mediamente conseguibili

Dirigenti 17.407 €
Personale titolare di indennita di responsabilita e
o . . 1.424 €
retribuzione di posizione
Personale non titolare di indennita di responsabilita e 575 €

retribuzione di posizione
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2) Distribuzione del personale per classe di punteggio e di retribuzione

(Art. 20, c. 2 del d. Igs. 33/2013)

ANNO 2013
Performance individuale 100 %- 90% 89% - 60% Inferiore a 60%
Dirigenti 1 1
Personale titolare di indennita di 76
responsabilita e retribuzione di posizione
Personale non titolare di indennita di
- 0 . . 421 3 1
responsabilita e retribuzione di posizione
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