T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO I.I.S. R.I.LA./ PROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATI PER RECUPERI PER Importo Totale
ECONOMICA DI MENSILITA' ANNO ANNI RITARDI
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE ECC.
N° Mesi Importo
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO 1.722,39 5.353.104 1.591.466 2.588.472 811.704 30.632 1.968 - 10.377.346
PIENO
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO 97 217.517 84.563 71.062 31.423 2.809 - - 407.374
DEF.
PROFESSORE STRAORDINARIO 26 74.127 23.765 - - - - - 97.892
TEMPO PIENO
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. 2.587,98 5.928.657 2.248.539 1.655.548 806.268 47.645 578 - 10.687.235
TEMPO PIENO
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. 121 202.715 100.159 26.194 24.731 1.785 - - 355.584
TEMPO DEF.
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO I.I.S. R.I.LA./ PROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATI PER | RECUPERI PER Importo Totale
ECONOMICA DI MENSILITA' ANNO ANNI RITARDI
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE ECC.
N° Mesi Importo
RICERCATORE CONF. TEMPO 2.619,04 4.104.898 2.146.512 1.146.109 575.515 986 10.398 - 7.984.418
PIENO
RICERCATORE CONF. TEMPO 110,99 127.568 88.586 32.993 19.009 4.710 - - 272.866
DEFINITO
RICERCATORE NON CONFERMATO 13 18.446 7.802 - - - 177 - 26.425
ASSISTENTE RUOLO 24 37.616 19.670 45.207 8.591 - - - 111.084
ESAURIMENTO TEMPO PIENO
DIRETTORE GENERALE 12 124.575 - - - - - - 124.575
DIRIGENTE Il FASCIA 24 79.959 - 1.380 7.834 - - - 89.173
COLLABORATORE ED ESPERTO 315,28 412.396 - - 63.841 - - - 476.237
LINGUISTICO (CEL)
POSIZIONE ECONOMICA EP6 12 32.703 - 2.022 3.205 - - - 37.930
POSIZIONE ECONOMICA EP4 60 150.125 - 2.658 14.286 - - - 167.069
POSIZIONE ECONOMICA EP1 129,6 264.918 - 499 24.904 - - - 290.321

Pag. 38 - UNIVERSITA' - UNIVERSITA' - 9166 - 1 - DATA: 1/6/2017 - ORA: 5:23




Qualifica MENSILITA' STIPENDIO I.I.S. R.I.LA./ PROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATI PER RECUPERI PER Importo Totale
ECONOMICA DI MENSILITA' ANNO ANNI RITARDI
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE ECC.
N° Mesi Importo
POSIZIONE ECONOMICA D5 45 97.016 - 1.130 10.905 1.155 5.006 - 115.212
POSIZIONE ECONOMICA D4 743,17 1.544.497 - 16.651 125.392 - - 819 1.685.721
POSIZIONE ECONOMICA D3 59,9 118.278 - - 9.856 - - - 128.134
POSIZIONE ECONOMICA D2 375,38 707.849 - 3.060 59.064 218 943 - 771.134
POSIZIONE ECONOMICA D1 427,43 767.551 - 1.728 63.663 - - - 832.942
POSIZIONE ECONOMICA C7 19,5 37.417 - 372 3.549 157 618 - 42.113
POSIZIONE ECONOMICA C6 274,38 509.150 - 4.016 42.385 - - - 555.551
POSIZIONE ECONOMICA C5 131,1 234.626 - 362 23.093 1.364 5.904 - 265.349
POSIZIONE ECONOMICA C4 1.016,26 1.764.719 - 8.705 144.484 88 827 486 1.918.337
POSIZIONE ECONOMICA C3 139,62 229.450 - - 19.600 394 1.705 46 251.103
POSIZIONE ECONOMICA C2 559,45 878.762 - 612 73.532 282 1.178 - 954.366
POSIZIONE ECONOMICA C1 1.279,13 1.953.100 - 988 161.637 - 636 955 2.115.406
POSIZIONE ECONOMICA B5 33 54.075 - 801 4.983 189 820 - 60.868
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO I.I.S. R.I.LA./ PROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATI PER RECUPERI PER Importo Totale
ECONOMICA DI MENSILITA' ANNO ANNI RITARDI
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE ECC.
N° Mesi Importo
POSIZIONE ECONOMICA B4 73,33 114.945 - 3 9.868 363 1.574 - 126.753
POSIZIONE ECONOMICA B3 154,13 228.594 - 14 18.373 - 44 - 247.025
POSIZIONE ECONOMICA B2 41,53 58.572 - - 4.881 1.213 - - 64.666
POSIZIONE ECONOMICA B1 11 14.552 - - - - - - 14.552
Totale 13.257,59 26.442.477 6.311.062 5.610.586 3.166.576 93.990 32.376 2.306 41.654.761

Pag. 40 - UNIVERSITA' - UNIVERSITA' - 9166 - 1 - DATA: 1/6/2017 - ORA: 5:23




T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND. DI UNA TANTUM | INDENNITA' DI | INDENNITA' DI | RETRIBUZIONE | RETRIBUZIONE | RETRIBUZIONE | INDENNITA' DI | INDENNITA' | INDENNITA'DE | INDENNITA' ASSEGNO | ASSEGNO AD | INDENNITA
VACANZA | PROFESSORI E | RESPONSABILI | RISCHIODA | DI POSIZIONE | DI POSIZIONE - | DI RISULTATO ATENEO ACCESSORIA MARIA RETTORALE | AGGIUNTIVO | PERSONAM ART. 42,
CONTRATTUAL | RICERCATORI ™ RADIAZIONI QUOTA MENSILE COMMA 5-TER,
E VARIABILE D.LGS. 151/2001
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO
0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 0 0 | 0 | 0 | 84.352 | 1718058 | 16.369 | 0
PROFESSORE STRAORDINARIO TEMPO PIENO
0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 0 0 | 0 | 0 | 3.667 | 17.104 | 3.297 | 0
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO PIENO
0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 0 0 | 0 | 6.256 | 1.222 | 1653216 | 9.068 | 0
RICERCATORE CONF. TEMPO PIENO
0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 0 0 | 0 | 0 | 0 | 1106757 | 32.329 | 0
RICERCATORE NON CONFERMATO
0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 0 0 | 0 | 0 | 0 | 4191 | 6.195 | 0
ASSISTENTE RUOLO ESAURIMENTO TEMPO PIENO
0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 0 0 | 0 | 0 | 0 | 12.894 | 0 | 0
DIRETTORE GENERALE
0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 24.915 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
DIRIGENTE Il FASCIA
650 | 0 | 0 | 0 24311 | 41.689 10.691 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 12674 | 0
COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO (CEL)
0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 350698 | 0
POSIZIONE ECONOMICA EP6
266 | 0 | 0 | 0 3.099 | 1.146 1.134 3.729 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
POSIZIONE ECONOMICA EP4
1.220 | 0 | 0 | 0 15.495 | 3.309 3.835 18.646 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
POSIZIONE ECONOMICA EP1
2.157 | 0 | 0 | 0 33.822 | 6.909 7.605 30.272 | 0 | 0 | 0 | 0 | 3.014 | 0
POSIZIONE ECONOMICA D5
817 | 0 | 14.032 | 0 0 | 0 0 11.737 | 599 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
POSIZIONE ECONOMICA D4
12.517 | 0 | 82.951 | 0 0 | 0 0 141273 | 6.427 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
POSIZIONE ECONOMICA D3
961 | 0 | 8.639 | 0 0 | 0 0 11.574 | 475 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
POSIZIONE ECONOMICA D2
5.763 | 0 | 51.404 | 0 0 | 0 0 73.684 | 3.714 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
POSIZIONE ECONOMICA D1
6.298 | 0 | 35.381 | 0 0 | 0 0 81.378 | 3.932 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND. DI UNA TANTUM | INDENNITA' DI | INDENNITA' DI | RETRIBUZIONE | RETRIBUZIONE | RETRIBUZIONE | INDENNITA'DI | INDENNITA' | INDENNITA'DE | INDENNITA' ASSEGNO | ASSEGNOAD | INDENNITA
VACANZA | PROFESSORI E | RESPONSABILI | RISCHIO DA | DI POSIZIONE | DI POSIZIONE - | DI RISULTATO ATENEO ACCESSORIA MARIA RETTORALE | AGGIUNTIVO | PERSONAM ART. 42,
CONTRATTUAL | RICERCATORI TA RADIAZIONI QUOTA MENSILE COMMA 5-TER,
E VARIABILE D.LGS. 151/2001
POSIZIONE ECONOMICA C7
308 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 2.988 | 218 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C6
4135 | 0 | 808 | 0 | 0 | 0 | 0 | 36.697 | 2.677 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C5
1.950 | 0 | 8.523 | 0 | 0 | 0 | 0 | 21088 | 1.424 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C4
14.321 | 0 | 9.231 | 0 | 0 | 0 | 0 | 135156 | 9.401 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C3
1.878 | 0 | 1.907 | 0 | 0 | 0 | 0 | 19.364 | 1.298 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C2
7.198 | 0 | 1.470 | 0 | 0 | 0 | 0 | 75.904 | 5.356 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C1
16.105 | 0 | 20.778 | 0 | 0 | 0 | 0 | 169362 | 11.985 | 0 | 0 | 0 | 3.280 0
POSIZIONE ECONOMICA B5
444 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 3.627 | 360 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B4
944 | 0 | 679 | 0 | 0 | 0 | 0 | 7.551 | 754 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B3
1.880 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 14323 | 1.443 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B2
495 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 3.952 | 293 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B1
111 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 1.158 | 105 | 0 | 0 | 0 | 0 0
TOTALE
80.418 | 0 | 235803 | 0 | 76.727 | 53.053 | 48.180 | 863461 | 50.461 | 6.256 | 89.241 | 4512220 | 436.924 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

COMPENSI ONERI SUPPLENZE COMPENSI INCENTIVI PER COMPETENZE ONORARI AVWOCATI | ARRETRATIA.P.PER | ARRETRATI ANNI ALTRE SPESE STRAORDINARIO
RISCHI E DISAGI PRODUTTIVITA' FUNZIONI TECNICHE PERSONALE COMPENSI PRECEDENTI ACCESSORIE ED
COMANDATO/DISTACC RISULTATO/PRODUTTI INDENNITA' VARIE
ATO PRESSO VITA
L'AMM.NE

PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO

0 | 18.024 | 0 | 0 0 0 2.461 37.638 0
PROFESSORE STRAORDINARIO TEMPO PIENO

0 | 0 | 0 | 0 0 0 0 497 0
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO PIENO

0 | 22.062 | 0 | 0 0 0 0 32.683 0
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO DEF.

0 | 720 | 0 | 0 0 0 0 0 0
RICERCATORE CONF. TEMPO PIENO

0 | 278.911 | 0 | 0 0 0 4.486 23.720 0
RICERCATORE CONF. TEMPO DEFINITO

0 | 15.582 | 0 | 0 0 0 0 0 0
RICERCATORE NON CONFERMATO

0 | 2.160 | 0 | 0 0 0 0 0 0
ASSISTENTE RUOLO ESAURIMENTO TEMPO PIENO

0 | 1.944 | 0 | 0 0 0 0 0 0
DIRIGENTE Il FASCIA

0 | 0 | 0 | 0 0 0 0 6.338 0
POSIZIONE ECONOMICA EP6

0 | 0 | 0 | 0 0 0 0 7.461 0
POSIZIONE ECONOMICA EP4

0 | 0 | 91 | 0 0 0 0 22.296 0
POSIZIONE ECONOMICA EP1

0 | 0 | 0 | 0 0 0 0 46.719 0
POSIZIONE ECONOMICA D5

0 | 0 | 189 | 0 0 0 38 1.719 1.262
POSIZIONE ECONOMICA D4

0 | 0 | 10.636 | 0 0 0 0 24.323 16.253
POSIZIONE ECONOMICA D3

0 | 0 | 566 | 0 0 0 0 1.759 7.328
POSIZIONE ECONOMICA D2

195 | 0 | 4.054 | 0 0 0 7 11.381 14.776

POSIZIONE ECONOMICA D1

0 | 0 | 7.560 | 0 0 0 0 12.654 9.781
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

COMPENSI| ONERI SUPPLENZE COMPENSI INCENTIVI PER COMPETENZE ONORARI AVWOCAT! | ARRETRATIA.P.PER | ARRETRATI ANNI ALTRE SPESE STRAORDINARIO
RISCHI E DISAGI PRODUTTIVITA' FUNZIONI TECNICHE PERSONALE COMPENSI PRECEDENTI ACCESSORIE ED
COMANDATO/DISTACC RISULTATO/PRODUTTI INDENNITA' VARIE
ATO PRESSO VITA
L'AMM.NE
POSIZIONE ECONOMICA C7
0 | 0 | 192 | 0 | 0 | 0 | 0 | 5 633 0
POSIZIONE ECONOMICA C6
0 | 0 | 6.117 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 7.913 2.386
POSIZIONE ECONOMICA C5
3.653 | 0 | 2.970 | 0 | 0 | 0 | 0 | 45 4.609 3.073
POSIZIONE ECONOMICA C4
4.238 | 0 | 25.981 | 0 | 0 | 0 | 0 | 6 30.147 14.405
POSIZIONE ECONOMICA C3
0 | 0 | 2.656 | 0 | 0 | 0 | 0 | 13 3.241 617
POSIZIONE ECONOMICA C2
7.501 | 0 | 15.426 | 0 | 0 | 0 | 200 | 9 18.941 9.944
POSIZIONE ECONOMICA C1
0 | 0 | 29.860 | 0 | 0 | 0 | 980 | 221 28.500 30.125
POSIZIONE ECONOMICA B5
0 | 0 | 721 | 0 | 0 | 0 | 0 | 6 825 0
POSIZIONE ECONOMICA B4
0 | 0 | 1.669 | 0 | 0 | 0 | 0 | 12 1.674 0
POSIZIONE ECONOMICA B3
1.233 | 0 | 4.303 | 0 | 0 | 0 | 0 | 4 2.937 0
POSIZIONE ECONOMICA B2
0 | 0 | 1.293 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 866 0
TOTALE
16.820 | 339.403 | 114.284 | 0 | 0 | 0 | 1.180 | 7.313 329.474 109.950

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennita Accessorie Straordinari TOTALE
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO 1.818.779 58.123 0 1.876.902
PROFESSORE STRAORDINARIO TEMPO PIENO 24.068 497 0 24.565
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO PIENO 1.669.762 54.745 0 1.724.507
RICERCATORE CONF. TEMPO PIENO 1.139.086 307.117 0 1.446.203
RICERCATORE NON CONFERMATO 10.386 2.160 0 12.546
ASSISTENTE RUOLO ESAURIMENTO TEMPO PIENO 12.894 1.944 0 14.838
DIRETTORE GENERALE 24915 0 0 24.915
DIRIGENTE Il FASCIA 90.015 6.338 0 96.353
COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO (CEL) 350.698 0 0 350.698
POSIZIONE ECONOMICA EP6 9.374 7.461 0 16.835
POSIZIONE ECONOMICA EP4 42.505 22.387 0 64.892
POSIZIONE ECONOMICA EP1 83.779 46.719 0 130.498
POSIZIONE ECONOMICA D5 27.185 1.946 1.262 30.393
POSIZIONE ECONOMICA D4 243.168 34.959 16.253 294.380
POSIZIONE ECONOMICA D3 21.649 2.325 7.328 31.302
POSIZIONE ECONOMICA D2 134.565 15.637 14.776 164.978
POSIZIONE ECONOMICA D1 126.989 20.214 9.781 156.984
POSIZIONE ECONOMICA C7 3.514 830 0 4.344
POSIZIONE ECONOMICA C6 44.317 14.030 2.386 60.733
POSIZIONE ECONOMICA C5 32.983 11.277 3.073 47.333
POSIZIONE ECONOMICA C4 168.109 60.372 14.405 242.886
POSIZIONE ECONOMICA C3 24.447 5.910 617 30.974
POSIZIONE ECONOMICA C2 89.928 42.077 9.944 141.949
POSIZIONE ECONOMICA C1 221.510 59.561 30.125 311.196
POSIZIONE ECONOMICA B5 4.431 1.552 0 5.983
POSIZIONE ECONOMICA B4 9.928 3.355 0 13.283
POSIZIONE ECONOMICA B3 17.646 8.477 0 26.123
POSIZIONE ECONOMICA B2 4.740 2.159 0 6.899
POSIZIONE ECONOMICA B1 1.374 0 0 1.374
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO DEF. 0 720 0 720
RICERCATORE CONF. TEMPO DEFINITO 0 15.582 0 15.582
TOTALE 7.371.168
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di ‘lrap commerciale' - No

Voci di spesa: Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 137.850
GESTIONE MENSE 0
EROGAZIONE BUONI PASTO 190.719
FORMAZIONE DEL PERSONALE 50.063
BENESSERE DEL PERSONALE 25.623
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
COPERTURE ASSICURATIVE 2.691
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 1.275.096
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 459.854
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 49.973
ALTRE SPESE 550.125
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 1.509.553
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 768.445
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 999
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 14.815.369
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 36.656
IRAP 4.242.781
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
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Voci di spesa: Importo
COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 0
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 0
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) 78.401
RIMBORSI RICEVUTI DA ENTI SSN PER IND. DE MARIA (-) 0
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 0
Totale 24.037.396

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

Universita degli Studi di Trieste: E 78.401 (Prof. Barbone Fabio in convenzione al 50%).
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T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria DIRIGENTI DI 2 FASCIA

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Fondo retribuzione di posizione e risultato

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 149.600 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 7 C. 1 ALINEA 2 E 3) 2.469 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 22 C. 1) 4.180 0
INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 7 C. 1) 1.400 0
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 -5.579 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo posizione e risultato 152.070 0
Risorse variabili
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 108.514 0
totale Risorse variabili Fondo posizione e risultato 108.514 0
totale Fondo posizione e risultato 260.584 0
Fondo retribuzione di posizione e risultato
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 66.000
totale Destinazioni erogate a valere su risorse fisse Fondo posizione e risultato 0 66.000
totale Fondo posizione e risultato 0 66.000
Totale 260.584 66.000
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo progressioni econ. e produtt. collettiva e individuale
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 377.755 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 5 C. 1 - QUOTA B-C-D) 56.674 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART.87 C.1L.C) 70.470 0
RIA PERS. CESS. MISURA INTERA(ART87 C1 L D P.3 CCNL 06-09) 32.918 0
DIFF. CESS. O PASS. CATEGORIA (ART87 C1 L.E CCNL 06-09) 176.563 0
INCR. PEO DA RIS STAB PRODUT (ART88 C.2 L.A P.2 CCNL 06-09) 40.181 0
DECURT. RIS STAB PRODUT PER PEO (ART88 C2 L.A P.2 CCNL06-09) -40.181 0
DEC FONDO PER PEO (ART88 C4 CCNL06-09) -.297.035 0
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 -31.393 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo progressioni e produttivita 385.952 0
Risorse variabili
RISPARMI DA STRAORDINARIO (ART. 86 C. 4 CCNL 06-09) 25.394 0
RIA CESS. O PASS. CAT. ANNO PREC(ART87 C1 L.D P2 CCNL 06-09) 1.831 0
RATEO PEO CESS./PASS. CAT. ANNO PREC(ART.1 C.193 L.266/2005) 8.825 0
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 38.092 0
DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2015(ART.1 C.236 L.208/15) -11.958 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART.1 C.236 L.208/15) -4.218 0
totale Risorse variabili Fondo progressioni e produttivita 57.966 0
totale Fondo progressioni e produttivita 443918 0
Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 80.179 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART.5C. 1 - QUOTA EP) 1.157 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 90 C. 2) 1.897 0
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA 20.297 0
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 -20.221 0
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA -5.690 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo posizione e risultato EP 77.619 0
totale Fondo posizione e risultato EP 77.619 0
Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo
Risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo
PROGRESSIONI ORIZZONTALI A CARICO BILANCIO - RISORSE 602.853 0
totale Risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo Poste temporaneamente esterne Fondo 602.853 0
totale Poste temporaneamente esterne Fondo 602.853 0
Fondo progressioni econ. e produtt. collettiva e individuale
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA 0 172.332
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
INDENNITA MENSILE ACCESSORIA 0 52.698
totale Destinazioni erogate a valere su risorse fisse Fondo progressioni e produttivita 0 225.030
totale Fondo progressioni e produttivita 0 225.030
Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 63.780
totale Destinazioni erogate a valere su risorse fisse Fondo posizione e risultato EP 0 63.780
totale Fondo posizione e risultato EP 0 63.780
Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo
Destinazioni temporaneamente allocate all'esterno del Fondo
PROGRESSIONI ORIZZONTALI A CARICO DEL BILANCIO IMPIEGHI 0 602.853
totale Destinazioni temporaneamente allocate all'esterno del Fondo Poste temporaneamente esterne Fondo 0 602.853
totale Poste temporaneamente esterne Fondo 0 602.853
Totale 1.124.390 891.663
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SICI

Monitoraggio della contrattazione integrativa

Macrocategoria DIRIGENTI DI 2* FASCIA

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organo di controllo del limite di spesa rappresentato dal fondo/i per la Sl
contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione (S/N)?

207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratto integrativo) secondo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N)? NO
196 Data di certificazione della costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del DIgs 165/2001) 25-05-2016
204 Data di certificazione del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001) 25-05-2016
195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno 0
costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.I.

144 Importo del fondo/i anno 2015 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione fondo/i 2015 260584
205 Importo del limite 2015 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione del fondo/i dell'anno corrente 152070
157 Importo della decurtazione permanente ai sensi dell'art. 1, c. 456 della L. 147/2013 apportata al fondo/i dell'anno corrente 5579
262 Numero di unita di personale assumibile ai sensi dell'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 considerate ai fini del calcolo della riduzione da apportare al fondo/i anno corrente 0

146 % di riduzione proporzionale effettivamente applicata al fondo/i dell'anno corrente ai fini del rispetto dell'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 0,00 %
288 Importo complessivo della decurtazione operata nel rispetto del limite di cui all'art. 1, c. 189 della L. 266/2005 (10% fondo 2004) sul fondo dell'anno corrente 0
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263 (eventuale) Importo della decurtazione al fondo/i dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 40, c. 3-quinquies del DIgs 165/2001 0
ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

191 Numero complessivo di funzioni dirigenziali previste nell'ordinamento 3
268 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia piu elevata 0
269 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata 0
270 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce 2
136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia piu elevata 42349
179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata 18500
161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio) 29000
271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim 0
272 Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato) 0
PRODUTTIVITA' / RISULTATO

137 Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 0
115 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione 0
289 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 55, c. 7 del Ccnl 5.3.2008 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo dell'anno di rilevazione 0,00 %
159 Le retribuzioni di risultato sono correlate alla valutazione della prestazione dei dirigenti (S/N)? Sl
273 Sono utilizzati indicatori di risultato attinenti all'Ufficio o all'Ente nel suo complesso per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)? Sl
274 Sono utilizzati giudizi del nucleo di valutazione o di altro analogo organismo per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)? NO
275 Sono utilizzati ai fini della valutazione dei dirigenti meccanismi di confronto con le performance di altri enti (benchmarking) (S/N)? NO

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI
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209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'’ Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organo di controllo del limite di spesa rappresentato dal fondo/i per la Sl
contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione (S/N)?

207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratto integrativo) secondo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N)? Sl

196 Data di certificazione della costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001) 25-05-2016
204 Data di certificazione del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del DIgs 165/2001) 29-06-2016
195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno 0
costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.I.

276 Importo complessivo dei fondi PTA+EP + eventuali risorse temporaneamente esterne al fondo PTA anno 2015 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione fondi 2015 1238815
277 Importo complessivo del limite 2015 PTA + EP come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione dei fondi dell'anno corrente 1054467
278 Importo della decurtazione permanente PTA + EP ai sensi dell'art. 1, c. 456 della L. 147/2013 apportata ai fondi dell'anno corrente 31393
262 Numero di unita di personale assumibile ai sensi dell'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 considerate ai fini del calcolo della riduzione da apportare al fondo/i anno corrente 0

279 % di riduzione proporzionale effettivamente applicata complessivamente ai fondi PTA + EP dell'anno corrente ai fini del rispetto dell'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 0,4 %
280 Importo complessivo della decurtazione operata nel rispetto del limite di cui all'art. 1, c. 189 della L. 266/2005 sui fondi PTA + EP (10% fondi 2004) 0
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263 (eventuale) Importo della decurtazione al fondo/i dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 40, c. 3-quinquies del DIgs 165/2001 0

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

113 Numero di posizioni EP in essere al 31.12 per la fascia di retribuzione di posizione piu elevata 6
139 Numero di posizioni di EP in essere al 31.12 per la fascia di retribuzione di posizione meno elevata 9
192 Numero di posizioni di EP in essere all 31.12 per le restanti fasce 2
126 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione del personale EP previsto per la fascia piu elevata 4245
208 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione del personale EP previsto per la fascia meno elevata 3438
135 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione del personale EP previsto per le restanti fasce (valore medio) 3846
193 Numero complessivo delle posizioni e delle funzioni a cui & attribuita I'indennita di cui all'art. 91, c. 2 del Ccnl 16.10.2008 al 31.12 dell'anno di rilevazione 59
142 Valore unitario su base annua dell'indennita di cui all'art. 91, c. 2 del Ccnl 16.10.2008 previsto nell'anno di rilevazione (valore medio) 830
281 Numero complessivo degli incarichi di responsabilita attribuiti al personale della categoria D di cui all'art. 91, c. 3 del Ccnl 16.10.2008 al 31.12 dell'anno di rilevazione 87
282 Valore unitario su base annua dell'indennita di cui all'art. 91, c. 3 del Ccnl 16.10.2008 previsto nell'anno di rilevazione (valore medio) 2960

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

181 E stata verificata la sussistenza del requisito di cui all'art. 79, c. 2 ultimo periodo del Ccnl 16.10.2008 (S/N)? NO
111 Numero dei dipendenti che hanno concorso alle procedure per le PEO a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 0
188 Numero totale delle PEO effettuate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 0
119 Le PEO riferite all'anno di rilevazione hanno rispettato il principio di selettivita ai sensi dell'art. 23, c. 2 del DIgs 150/2009 (S/N)? NO
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266 Le PEO riferite all'anno di rilevazione hanno rispettato il principio di non retrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anno di conclusione del procedimento (S/N)? NO
133 Importo delle risorse destinate alle PEO contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 40181
PRODUTTIVITA' / RISULTATO

184 Importo totale della produttivita individuale B-C-D erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 0
185 Importo totale della produttivita collettiva B-C-D erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 0
198 Importo totale della produttivita B-C-D non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione 0
283 Importo totale della retribuzione di risultato erogata al personale di EP a valere sul relativo fondo dell'anno di rilevazione 0
285 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata al personale di EP a seguito della valutazione non piena con riferimento al relativo fondo dell'anno di rilevazione 0
175 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 87, c. 2 del Ccnl 16.10.2008 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo PTA dell'anno di rilevazione 0,00 %
284 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 87, c. 2 del Ccnl 16.10.2008 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo del personale di EP dell'anno di rilevazione 0,00 %

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'’ Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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