Percentuali di assenza e presenza del personale - APRILE 2015

Come da Circolare n. 3 del 17/7/2009 del Dipartimento della Funzione Pubblica, il dato relativo alla percentuale di presenza é stato calcolato
considerando le sole giornate di effettiva presenza, escludendo quindi dal calcolo tutte le assenze a qualsiasi titolo effettuate: malattie,
ferie, aspettative, congedi obbligatori e facoltativi di maternita, ecc. ...

N. dipendenti % Presenze |% Assenze
Struttura
AMCE 296 94,56% 5,44%
CUSA 8 89,29% 10,71%
DIPARTIMENTI 143 95,20% 4,80%
ALTRE STRUTTURE 60 95,34% 4,66%
Media ponderata 507 94,75% 5,25%




