Allegato A

CRITERI E MODALITA’ DI SELEZIONE DEI VOLONTARI

Scale parziali punteggi (totale 100 punti /100):

a) Valutazione documentale (30 punti):
- curriculum ed esperienze pregresse

b) Colloquio (70 punti):
- Conoscitivo e motivazionale
- Conoscenze, capacita ed interessi

Punteggio soglia per I'idoneita pari a 42/70 al colloquio

a) VALUTAZIONE DOCUMENTALE

- Curriculum ed esperienze pregresse

Punteggio massimo 30 punti

TITOLI DI STUDIO E CONOSCENZE Punteggio

Totale | Max 20 punti

TITOLO DI STUDIO

Viene attribuito un punteggio solamente al titolo pit elevato conseguito.

Se il candidato risulta iscritto ad un Corso di Laurea o Laurea Magistrale al punteggio relativo al titolo
conseguito vengono attribuiti in aggiunta:

1 punto per iscrizioni dal Il anno in poi a Corsi non attinenti il progetto

1,5 punti per iscrizioni dal Il anno in poi a Corsi attinenti il progetto

Laurea magistrale o specialistica o Vecchio Ordinamento attinente il 12 punti

progetto

Laurea magistrale o specialistica o Vecchio Ordinamento non attinente il 10 punti

progetto

Laurea triennale o Diploma di Laurea attinente il progetto 8 punti

Laurea triennale o Diploma di Laurea non attinente il progetto 6 punti

Diploma di scuola media superiore attinente il progetto 4 punti
(se non conclusa 0,5 punti
per anno di iscrizione)

Diploma di scuola media superiore non attinente il progetto 3 punti
(se non conclusa 0,25 punti
per anno di iscrizione)




TITOLI DI STUDIO POST-LAUREA

(max 5 punti)

Corsi di specializzazione, altre lauree, master, corsi di perfezionamento

1 punto per ogni anno di
durata

CONOSCENZA ED USO PROGRAMMI INFORMATICI

(max 2 punti)

Sufficiente/Buona (dichiarata) 0,5 punti
Molto buona/Ottima (dichiarata) 1 punto
ECDL superamento prove universitarie di alfabetizzazione informatica o 1.5 punti
altre attestazioni di pari livello

Superamento esami universitari in informatica o altre attestazioni di pari 2 punti

livello

CONOSCENZA LINGUE STRANIERE

(max 3 punti)

Sufficiente/Buona (dichiarata)

0,5 Lingua inglese
0,25 Altre lingue

Molto buona/Ottima (dichiarata)

1 Lingua inglese
0,5 Altre lingue

Sufficiente/Buona (attestata da corsi fino a livello B1)

1,5 Lingua inglese
0,75 Altre lingue

Molto buona/Ottima (attestata da corsi da livello B2 o superamento

2 Lingua inglese

esami universitari) 1 Altre lingue
ESPERIENZE Punteggio
Totale | Max 10 punti

ESPERIENZE LAVORATIVE E DI VOLONTARIATO

Vengono valutati soltanto i mesi fino ad un max di 12 o le frazioni di mese superioria 15 gg.

Precedenti esperienze nel settore del progetto realizzate 1 punto
presso 'Universita di Udine per mese
(Max 12)
Precedenti esperienze nel settore del progetto 0,8 punti
realizzate presso altri Atenei per mese
(Max 9,6)
Precedenti esperienze nel settore del progetto 0,5 punti
realizzate presso Enti diversi da quello che realizza il per mese
Progetto (escluse le Universita) (Max 6)
Precedenti esperienze in settori diversi da quello di progetto realizzate 0,5 punti
presso I'Universita di Udine per mese
(Max 6)
Precedenti esperienze in settori diversi da quello di progetto realizzate 0,2 punti
presso Atenei o Enti diversi da quello che realizza il progetto per mese
(Max 2,4)

ESPERIENZA ALL’ESTERO

(max 3 punty)

Esperienze di studio o tirocinio universitario all’estero

0,25 per mese o frazione
superiore a 15 giorni




b) COLLOQUIO

- Conoscitivo e motivazionale
(fase di gruppo e fase individuale)
- Conoscenze, capacita ed interessi

Punteggio massimo 70 punti
Punteggio soglia per I'idoneita pari a 42/70 al colloquio

CONOSCITIVO E MOTIVAZIONALE

Prevede due fasi:
- di gruppo
- individuale

Fase di gruppo

Il punteggio massimo attribuibile é pari a 15 punti

Autopresentazione del candidato, dinamiche di gruppo, modalita relazionali @ comunicative in tale
contesto.
Problem solving, gestione del tempo e tolleranza allo stress

Fase individuale

Per ogni voce prevista Il punteggio massimo attribuibile é pari a 5 punti

Motivazioni per la prestazione del Servizio Civile presso I'Universita di Udine

Abilita comunicative e relazionali

Consapevolezza emotiva

Corrispondenza tra le caratteristiche personali del candidato e quelle richieste dal progetto

Disponibilita del candidato rispetto alle condizioni richieste dal servizio (flessibilita oraria, attivita in giorni
festivi, ecc.)

CONOSCENZE, CAPACITA’ ED INTERESSI

Conoscenza del Servizio Civile Nazionale

Conoscenza del progetto specifico

Conoscenza della realta universitaria e dell’'Universita degli studi di Udine

Pregresse esperienze e conoscenze nel settore del progetto non valutate a livello documentale

Pregresse esperienze di volontariato/associazionismo

ALTRI ELEMENTI DI VALUTAZIONE

Altro (indicare)




