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SEEESTONE  UHEICA MEDTANTE S VALUTAZIONE - COMPARATIVA - PER 1L RECLUTAMENTO DI UN
RICERCATORE A TEMEO DETERMINATO AL SENSTART, 24, COMMA 3, LETTERA A) L. 240/10 E DEL DM, 25
GIDGNG 2000, N 2782 P e SE1oRE CONCORSUALT 13/B81 ECONOMIA AZIENDALE PRESSO IL
DIFARTIMENTO DE SCHIENSE ECONOMICHE B STATISTICHE DELUUNIVERSITA DEGLT STUDI DI UDINE
TANDTIA CON D RN 2 TDEE 40812022 - AVWIESO PUBBETCATO NELLA G.U. N, 23 DEL 22/03/2022 ’

L Commissione gidivatiiee, terminatt lavort della selezione in oggetto, formula la sequente
RILAZIONE FINALE

La Cammisaone giendivatiice, costituita in bases al DR, N. 400 del 3/05/2022, si € riunita in prima seduta il
Qo LR ON 000 alle ore Baam, avvalendost della prattaforma MS Teams ed ha designato quale Presidente
it tmanuele Padovant e quale Segretanio dl Prof, Paolo Fedele; in tale seduta ha preso atto dei criteri per
I welesione der candidaty,

La Commsaone giadicatiice ste nunita il giorno 16/05/2022 alle ore 18.30, avvalendosi della piattaforma MS
Tevanme per la valutazione prelinunare comparativa; in tale seduta ha proceduto a prendere visione dei candidati
ammesa, der titoh e delle pubblicasiond

La Commirsione giadicatiice ste nunita il giorno 23/05/2022 alle ore 8.00 am, in modalita di videoconferenza
Pt 1o svolamento delia discussione pubblica det titoh e della produzione scientifica dei candidati, avvalendosi
della pattatorma M Teams, La Commissione, dopo aver provveduto a collegarsi sulla piattaforma con i
candidati presentt, a veniticare il corretto collegamento audio video ed a verificare Identita, ha proceduto alla
discussone der titoh e della produsione saentifica presentati dar medesimi .

La Commesdone, con deliberazione assunta allunanimita dei componenti, dichiara vincitore della presente
selesione if sottomdicato candhdato:
Dokalskaya Trina Punteqgaio 66,5
¢ formula la sequente graduatornia:
1. Dokalskaya lrina Puntegaio 66,5

Alla presente relazione finale sono annessi tutti gli allegati delle singole fasi della procedura, che ne fanno
parte integrante.

Crascun commissario attesta che il verbale da lui inviato ¢ identico a quello degli altri commissari.

prof.  Emanuele Padovani Presidente
Prof.sa Elena Cantu Componente
Prof Paolo Fedele Segretario
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VERBALI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE VALITAZIONE
COMPARATIVA PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE A TEMPO DE [} PMINATO AL SEHSE APT, 74,
COMMA 3, LETTERA A) L. 240/10 E DEL D.M. 25 GIUGNO 2021, N. 737 PER T SETTORE CONCOPSUALE
13/B1 ECONOMIA AZIENDALE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIEN/E FCONOMICHE F STATISTTCHE
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI UDINE, BANDITA CON D.R. N. 243 DEL 4/03/2022 - AVVIS0O PUBKLICATO

NELLA G.U. N. 23 DEL 22/03/2022

ALLEGATO 1) al Verbale 1
CRITERI DI VALUTAZIONE
La Commissione giudicatrice della selezione in oggetto prende atto dei criteri di valutazione previsti dal bando,

La selezione avviene mediante valutazione preliminare dei candidati con motivato giudizio analitico sui titoli, sul
curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato.

La commissione giudicatrice effettua una motivata valutazione sequita da una valutazione comparativa, facendo
riferimento allo specifico settore concorsuale e al profilo costituto dal settore scientifico disciplinare indicato
nell’ art. 1 del bando del curriculum e dei seqguenti titoli, debitamente documentati, dei candidati:

a) dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma di specializzazione medica o
equivalente, conseguito in Italia o all'estero;

b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'estero;

c) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri;

d) documentata attivita in campo clinico relativamente ai settori concorsuali net quali sono richieste tali specifiche
competenze,

e) realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali € prevista;,

f) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli
stessi;

g) titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali € prevista;

h) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;

i) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;

j) diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali, relativamente a quei settori

concorsuali nei quali € prevista.

La valutazione di ciascun titolo é effettuata considerando specificamente la significativita che esso assume in
ordine alla qualita e quantita dell'attivita di ricerca svolta dal singolo candidato.

La commissione giudicatrice effettua la valutazione comparativa delle pubblicazioni di cui all’art. 4 del bando
sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;
b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale & bandita la procedura e col
profilo costituito dal settore scientifico disciplinare indicato nell’ art. 1 del bando ovvero con tematiche

interdisciplinari ad essi correlate;
c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della

comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica internazionale di
riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in
collaborazione.

La commissione - vista la natura non bibliometrica del settore - nel valutare le pubblicazioni presentate, non
si avvale dei seguenti indicatori:

a) numero totale delle citazioni;

b) numero medio di citazioni per pubblicazione;

c) “impact factor” totale;

d) “impact factor” medio per pubblicazione;
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o) combimaztont del precedentt patametri atte a valorizzare ''lmpatto della produzione scientifica del candidato
(Indice di Hivsch o similt).,

La commissione giudicatrice valuta altresi la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato,
Fintensitd e la continutd temporale della stessa, fatti salvi 1 periodi, adeguatamente documentati, di
allontanamento non volontario dall'attivitd di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali.

La commissione prende atto che il bando prevede che i candidati possano presentare le pubblicazioni nel numero
massimo di 12 (dodici).

Qualora il candidato presentt un numero di pubblicazioni superiore al limite indicato, la commissione giudicatrice
procederd alla valutazione delle stesse in numero pari al imite di cui sopra, prendendo in considerazione le pit
recenti come data di pubbhicazione.

A scquito della valutazione preliminare i candidati comparativamente pit meritevoli, in regola con i requisiti di
cui all'art, 2, primo comma, del bando, saranno ammessi, in misura compresa tra il 10 e il 20 per cento del
numero deal stesst @ comunque non inferiore a sei unita, alla discussione pubblica con la commissione dei titoli
e della produzione scientifica, Saranno tutti ammessi alla discussione qualora il loro numero sia pari o inferiore
a sel,

L'esito della valutazione prelimimare verra pubblicato all’Albo on-line di Ateneo e nel sito web dell’Ateneo in data
19 maqqio 2022.

Contestualmente alla discussione dei titol e delle pubblicazioni la commissione accertera, con apposita prova
orale, la adeguata conoscenza della lingua inglese.

A sequito della discussione la commissione giudicatrice attribuira un punteggio ai titoli e a ciascuna delle
pubblicazioni presentate dai candidati ammessi.

Il punteggio massimo attribuibile a titoli e pubblicazioni € pari a 100 ed € cosi ripartito:

- titoli 60 punti
- pubblicazioni 40 punti;

Prof. Emanuele Padovani Presidente

Prof.sa Elena Cantu Componente J P
Prof.  Paolo Fedele Segretario L S



ALLEGATO A al Verbale 2
Valutazione dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica

Candidato: Collino Ambra

Tipologie di titoli Titoli presentati dal candidato e valutati

2010-2014

PhD DELoS Development Economics and Local Systems University of
Dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori | Florence, School of Economics and Management, Italy

interessati, il diploma di specializzazione medica o equivalente, | Dissertation: “Chinese Economic Reforms and Social Change: Effect on
conseguito in Italia o all'estero Internal Migrants' WellBeing”

September 2019-December 2020 Lecturer and responsible of the
following courses (Scuola Superiore, University of Udine) 1) China:
Introduction to Chinese Language and Socio-Economic Context (6 ECTS)
2) China in the World: Intermediate Chinese Language and Intercultural
Mediation (6 ECTS) 3) Business in China: Intermediate Chinese
Language and Negotiation Strategies (6 ECTS)

June-September 2021 Lecturer at the University of Udine Teaching
activity on "Chinese language and culture communities" (18 hours)
Master in Educational Planning in schools and services with high socio-
cultural complexity.

Eventuale attivita didattica a livello universitario in. Italia o

all'esterg 2020- 2021 Seminar “Culture and Business in Contemporary China",

International Management course, Master's Degree in Business
Administration, Udine University, Prof.ssa Maria Chiarvesio (2
hours/semester)

Nov. 30 2021, Seminar “Intercultural communication in China: culture,
business and economic related aspects", Specialized communication in
English, Master’s Degree Course in Integrated Communication for
Businesses and Organizations, Udine University

January 2016-December 2019 Chinese Language and Culture Lecturer
at Udine University

2013-2014

Postgraduate Course “Cultures and Companies Developer” (A.S.C.1.),
University of Florence, Prato Campus. Winner of Tuscany and Prato
Province Scholarship.

Focus: Industrial Economics, Local Development, Policies and Services
for Immigration and Social Cohesion, Design and Evaluation of Local
Development Interventions

July 2013 Summer school on “Politics and Economics of Aid”, Institute of
Development Policy, Antwerp (Belgium)

Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati | August-December 2012 Course on “Chinese Economic Thought”, Peking
istituti italiani o stranieri University, School of Economics

March 2011 Spring School on Econometric analysis. Introduction to
STATA software, logit, probit, panel and multilevel analysis

April — May 2010 Development education and analysis of cultural and
psycho-social aspects of development and conflicts in developing
countries at UNICEF and the Overseas Agronomic Institute, Florence,
Italy

September-December 2009 Postgraduate course: "Glocal marketing for
SMEs" at Job & School, Monfalcone (Italy)

- - ) . .| NA
Documentata attivita in campo clinico relativamente ai settori

concorsuali nei quali sono richieste tali specifiche competenze

T



Realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori
concorsuali nei quali & prevista

NA

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca
nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi

July 2021- June 2022

Research fellow at the University of Udine

IMPACT 2014-2020 project - Integration of migrants in FVG. Focus on
the Chinese language and culture community

2015-2016 Research Assistant, Prato Chamber of Commerce (Italy)
"Progetto Emersione", funded by the Tuscany Region within the Prato
Project. Deepening of the survey on non-EU entrepreneurship, in
particular Chinese.

2012-2013 Research assistant, IRES research center, China Research on
“Role and Functions of Chinese Trade Union: Case Study on Italian SMEs
set in Jiangsu Province” in collaboration with Jiangsu JFTU Trade union
and Italian General Confederation of Labour (CGIL)

2012- 2013 Project Manager LAMA Development and Cooperation
Agency, Beijing (China) Responsible of the Beijing office, conducting
research on Chinese health care system and reforms, providing
intermediary services and working as liaison office for Tuscany region
government and public institutions

Titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali
& prevista

NA

Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali

December 16-17 2021 Language, Teaching, and Politics in Arabic and
Chinese, University of Milan

August 30-31 2013 24th CEA (UK) and 5th CEA (Europe) Annual
Conference on “Balancing China's Economy”, The Hague (Netherlands)

June 27-29 2013 SASE (Society for the Advancement of Socio-
Economics) Annual Conference on 2013 “States in Crisis”, network on
“Asian Capitalism”

June 5-7 2013 HEIRs Conference on “Public Happiness”, St. Thomas
Aquinas University, Rome (Italy)

August 19 2012 Conference on “Demographic Dividend”, IPLE-CASS,
Beijing (China)

June 25, 2012 Regional Studies Association Global Conference on
“Sustaining Regional Futures”, Beijing, China

April 2, 2012 The 23rd CEA (UK) and 4th CEA (Europe) Annual
Conference on “The Chinese Way of Economic Reform and Development
in the Context of Globalization” at the School of Oriental & African
Studies, London, England

June 13, 2011 Chinese Economic Association (UK/Europe) Conference
on "China’s Economic Dynamics and Its Impacts on the World Economy:
A Beijing Consensus in the Making?" at University College Dublin, Ireland

Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di
ricerca

Diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board
internazionali, relativamente a quei settori concorsuali nei quali
€ prevista

NA

Pubblicazioni presentate dal candidato e valutate: (rportare gii estremi di ciascuna pubblicazione rispettando il limite previsto dal

bando)

1. Collino A., Caserta D. 2016: Imprenditoria giovanile cinese a Prato: nuove forme di impresa e prospettive di sviluppo

locale, Camera di Commercio di Prato

2. Biggeri M., Collino A., Murgia L., 2014. Processi industriali e parti sociali: Una riflessione sulle imprese italiane in
Cina (Jiangsu) e sulle imprese Cinesi in Italia (Prato), Firenze University Press

3. Collino A., 2014. Fare Marketing in Cina, in “Libro bianco sul turismo cinese in Italia: un'analisi del fenomeno del

turismo cinese in Italia”




Giudizio collegiale:

La commissione esprime il seguente giudizio analitico sui titoli, sul curriculum, sulle pubblicazioni presentate
dal candidato nonché sulla consistenza complessiva della produzione scientifica, in base a quanto stabilito nei
“Criteri di valutazione” di cui all‘allegato 1 al verbale 1:

La candidata Collino Ambra ha conseguito un dottorato in “Development Economics and Local Systems”, presso 'Universita di Firenze,
con tesi dal titolo “Chinese Economic Reforms and Social Change: Effect on Internal Migrants' WellBeing”.

Ha svolto attivita di didattica presso I'Universita di Udine in prevalenza su temi attinenti alla lingua ed alla cultura cinese.

Ha conseguito un postgraduate Course sul tema “Cultures and Companies Developer” (A.S.C.I.) presso I'Universitd di Firenze e
frequentato diversi corsi e scuole estive sui temi del pensiero economico cinese, sulle politiche di aiuto e di sviluppo sullanalisi
econometrica.

Ha ricoperto il ruolo di Research fellow presso l'universita di Udine, nell’ambito un progetto internazionale sull'integrazione dei migranti e
il ruolo di Research Assistant presso la Camera di Commercio di Prato Prato nell'ambito del “Progetto Emersione", e presso I'IRES
nell’ambito di un progetto sulle PMI italiane in Cina. E’ stata research assistant presso Ires per una ricerca dal titolo “Role and Functions
of Chinese Trade Union: Case Study on Italian SMEs set in Jiangsu Province”.

Ha partecipato a diverse conferenze internazionali sui temi della cultura e dell'economia cinese.
La candidata presenta a valutazione 3 pubblicazioni: un capitolo in italiano ad autore singolo tratto da un Libro Bianco e due rapporti di

ricerca in italiano, di cui uno a pit autori. Nel contributo coautorato non viene indicato il contributo del candidato. Tali pubblicazioni
coincidono con la complessiva produzione scientifica.

Candidato: Dokalskaya Irina

Tipologie di titoli Titoli presentati dal candidato e valutati

2002-2005

Orel State Technical University.

Dottorato di ricerca in Scienze Economiche.

Titolo della tesi: "Methods and organization of the budget allocation of
the Russian Federation regions in terms of intergovernmental relations
Dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori | streamlining”

interessati, il diploma di specializzazione medica o equivalente,
conseguito in Italia o all'estero 1.2011-05.2014

Universita degli Studi di Udine

Dottorato di ricerca in Scienze Aziendali

Title of the thesis: “Performance-based budgeting in the public sector:
between discourse and effective management”

1.2003-08.2009

Orel State University

Professor assistant

Teaching disciplines: “Budget and budgetary system”, “State and
municipal finance”, “Money.Credit.Banks”

Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o
all'estero

05.2016-06.2017

Universita degli Studi di Udine

Research Postdoctoral researcher

Research fellowship “Social .and economic performance of public
expenditures: criteria, evaluation and legal regulation”

2019-2021

Ry . . | Universita degli Studi di Udine
Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati "Chief Financial Officer (CFO).

IStk itallati o stranien Competenze, strumenti, operativita e complessita" Master di I livello
2013

Universita degli Studi di Udine
PhD Spring School "Strategic Project for a System of High University

Formation of the Region Friuli Venezia Giulia"




Documentata attivita in campo clinico relativamente ai settori
concorsuali nei quali sono richieste tali specifiche competenze

NA

Realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori
concorsuali nei quali & prevista

NA

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca
nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi

01.2013-06.2013

Regione Autonoma Friuli-Venezia Giulia - Area Welfare ASS.5 Bassa
Friulana (Borgo Aquileia 2, 33057 Palmanova)

Researcher

Research on detailed analysis of the supply of services to older people
and establishment of a system of indicators and criteria for the
evaluation of the structures involved in the sector

3.2008-01.2009

Universita degli Studi di Udine

Research Fellow ERASMUS-MUNDUS International Academic Mobility
Network with Russia (IAMONET-RU) Study of the system of resource
allocation, the system of monitoring the performance of the various
countries and regions, analysis of indicators of quality of life

Titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali
€ prevista

NA

Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali

Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di
ricerca

Diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board
internazionali, relativamente a quei settori concorsuali nei quali
& prevista

NA

Pubblicazioni presentate dal candidato e valutate: (rjportare gii estremi di ciascuna pubblicazione rispettando il limite previsto dal

bando) ]

1. Dokalskaya, I. (2021) Modernization of Health Care Budget Allocation in Transitional Economies: Regional Practice
Testimony, Journal Transition Studies Review, 28(1), 53-65

2. Dokalskaya, I. (2016) Performance-Based Budgeting: Best Practices’ Evidence and Preconditions for Emerging

.__Markets, Journal of Global Policy and Governance Vol.5, n.1 June

3. Dokalskaya, I. Performance-based budgeting in the public sector: between discourse and effective management,
Tesi per il conseguimento del dottorato di ricerca in Scienze Aziendali, Universita degli Studi di Udine, ciclo XXVL.
2014

4. Garlatti, A. e Dokalskaya, I. (2014) Innovation in Russian health care system: toward the effective mechanism in
resource allocation, Journal of Global Policy and Governance Vol.3, n.1 December

5. Dokalskaya, I. (2019), Public Performance Evaluation: from the International Debate to the Italian Legal Context,
Journal Global Policy and Governance, 8(1), 67-82

6. Dokalskaya, I. (2014) Planning and financing of health for emerging markets: difficulties of interpretation of
findings, ORGANIZING FOR GROWTH: THEORIES AND PRACTICES (WOA-2014) ISBN-13: 978-1502474896
(CreateSpace-Assigned) ISBN-10: 1502474891 BISAC: Business & Economics / Management

7. Dokalskaya, I. (2012), Performance-based budgeting systems: selected international experience. Problems and
trends of economy and management in the modern world. Proceedings of the International Conference, 12/2012
at Bulgaria, Sofia: Science and Economy, Volume: Issue 1 ISSN 2306-8434

8. Dokalskaya, I. (2013) Budgeting for Results: theory evolution in the foreign literature Irina Dokalskaya Federalism

04/2013; 1 (69):101. http://federalizm.ru/data/nomer_eng.shtml?nomer=69

https://www.elibrary.ru/item.asp?id=18929765, ISSN: 2073-1051
Ny
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9. Brusati, L. and Dokalskaya, I. (2016) The experience of EU countries in merging municipalities Luca Brusati, Irina
Dokalskaya Journal of Public and Municipal Administration Vol.5, n.3 September 2016 DOI: 10.12737/issn.2225-

Giudizio collegiale:

La commissione esprime il seguente giudizio analitico sui titoli, sul curriculum, sulle pubblicazioni presentate
dal candidato nonché sulla consistenza complessiva della produzione scientifica, in base a quanto stabilito nei
“Criteri di valutazione” di cui all’allegato 1 al verbale 1:

La candidata Dokalskaya Irina ha conseguito due dottorati di ricerca. Il primo e un dottorato in Scienze Economiche, conseguito presso
la Orel State Technical University, con tesi dal titolo "Methods and organization of the budget allocation of the Russian Federation regions
in terms of intergovernmental relations streamlining". Il secondo € un dottorato in Scienze Aziendali conseguito presso I’ Universita degli
Studi di Udine con tesi dal titolo “Performance-based budgeting in the public sector: between discourse and effective management”.

Dal 2003 al 2009, ha svolto il ruolo di “professor assistant” presso la Orel State University, con focus sugli insegnamenti: “Budget and
budgetary system”, “State and municipal finance”, “Money.Credit.Banks”.

Dal 2016 al 2017 ha lavorato come Postdoctoral researcher presso I'Universita di Udine con una fellowship sul tema “Social and economic
performance of public expenditures: criteria, evaluation and legal regulation”.

Presso I'Universita di Udine ha conseguito il Master di I livello in "Chief Financial Officer (CFO).

Ha partecipato a veri gruppi di ricerca sui temi della misurazione della performance dei servizi per gli anziani e sugli indicatori per la
valutazione della qualita della vita.

Presenta a valutazione 9 pubblicazioni, inclusa la tesi dottorale. 7 sono pubblicazioni ad autore singolo, due risultano scritte con un
coautore. Nelle 2 pubblicazioni coautorate non viene indicato il contributo individuale del candidato. I temi prevalenti sono il performance
management e il performance budgeting con riferimento alle amministrazioni pubbliche, anche in ottica di comparazione internazionale.
La complessiva produzione ammonta a 20 pubblicazioni, anche in lingua russa e inglese e include una monografia.

Candidato: Missoni Maria

Tipologie di titoli Titoli presentati dal candidato e valutati

2014-2017
Dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori | PhD in Managerial and Actuarial Sciences
interessati, il diploma di specializzazione medica o equivalente, | University of Udine

porganizations.Multilevel governance implications”.

conseguito in Italia o all'estero Dissertation: Managing on the edges in public sector

2021
University of Udine, Department of Economics and statistics

governance and intergovernmental relations”
2006-2009

University of Udine, Public Relations Master Degree
Economics of European and International Institutions Course

Seminar “management of international organizations: multilevel

Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o
all'estero

“A compared historical approach to intergovernmental cooperation and
community method” Module 1- Development of European integration
process: intergovernmental cooperation and community method
(compared approach) Module 2- “fighting terrorism” module 3- EU
communication and crisis communication. Related case studies
Economics of European and International Institutions Course

“Italian Development Cooperation”

2009

University of Genova

Guest lecturer: For a general framework of North and South dynamics —
The gap between Northen and Southern world, XI Academic and
multidisciplinary course of development education

Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati
istituti italiani o stranieri

2020-
Research assistant (Cultore della Materia) di Economia Aziendale




Department of Economics and Statistics
University of Udine

2017-2020

Research assistant with scholarship
Welfare Research Center

Department of Economics and Statistics
University of Udine

“Social welfare in mountain regions”

. s ; : .| NA
Documentata attivita in campo clinico relativamente ai settori
concorsuali nei quali sono richieste tali specifiche competenze
A o s . : . | NA
Realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori
concorsuali nei quali & prevista
Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca
nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi
NA

Titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali
& prevista

Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali

Missoni, M. May you live in interesting times: new politics, new control.
Short paper for the conference “38% EGOS colloquium”, July 7-9 2002,
Vienna (accepted)

Missoni, M., Brusati, L. Do temporary incentives to inter-municipal
cooperation work? SIDREA (Societa Italiana dei Docenti di Ragioneria
ed Economia Aziendale) National Conference, Pisa, 15th -16th
September 2016.

Missoni, M. Post-colonial studies and irregular migration: deconstructing
a narrative in Italy. 11th International Critical Management Studies
Conference, ‘Precarious Presents, Open Futures’, Session 4, Big Politics.
The Open University, Milton Keynes, UK. 27 — 29 June 2019. Abstract (p.
280):

Panozzo, F., Missoni, M. The ‘moral issue’ in Italy: Public Administration
Reforms. 2nd Euro Mediterranean Middle East and North Africa Dialogue
on Public Management, Granada, October 2018.

Missoni, M, Tacuzzi, S., Brusati, L. Do temporary coordination incentives
lead to lasting outcomes? Network management strategies for
municipalities in Friuli Venezia Giulia. EGPA (European Group of Public
Administration) Annual Conference 2017, Milan, 30 August - 1st
September 2017.

Panozzo, F., Missoni, M. Back to methodology: ontological emergence
in ethical practice narratives. An anti-corruption matter, 33rd EGOS
(European Group for Organizational Studies) Colloquium, Copenhagen,
6th —8th July 2017.

Missoni, M., Panozzo, F. Anti-corruption as a programme of
government: between centres of calculation and local practices. 5th
International Conference on Interdisciplinary Social Science Studies —
ICISSS 2016, Oxford, 15th -16th November 2016.

Missoni, M. A managerial vision on multilevel governance and
intergovernmental relations: a literature review. EGPA Annual
Conference 2015, Toulouse, 25th -29th August 2015.

Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di
ricerca

Diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board
internazionali, relativamente a quei settori concorsuali nei quali
€ prevista

NA




bando)

Pubblicazioni presentate dal candidato e valutate: (rjportare gli estremi di ciascuna pubblicazione rispettando il limite previsto dal

1. Missoni, M. (2017) Managing on the edges in public sector organizations, PhD dissertation, University of Udine

2.  Missoni, M., Panozzo, F.(2016) Anticorruption as a programme of government: between centers of calculation and
local practices. Conference Proceedings, 5% International Conference on Interdisciplinary Social Science Studies-
ICISSS 2016, pp. 53-62. [ISBN:98-1-911185-20-8 (Online)]

Giudizio collegiale:

La commissione esprime il seguente giudizio analitico sui titoli, sul curriculum, sulle pubblicazioni presentate
dal candidato nonché sulla consistenza complessiva della produzione scientifica, in base a quanto stahilito nei
“Criteri di valutazione” di cui all'allegato 1 al verbale 1: ;

La candidata Missoni Maria ha ottenuto un dottorato di ricerca in Managerial and Actuarial Sciences presso I'Universita Udine con una tesi
dal titolo “Managing on the edges in public sector organizations. Multilevel governance implications”.

Ha tenuto alcuni interventi di carattere seminariale presso corsi delle Universita di Udine e di Genova.

E’ cultore della materia di Economia Aziendale presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche dell’Universita di Udine. Presso
lo stesso dipartimento ha lavorato come borsista sul tema “Social welfare in mountain regions”.

Ha partecipato a diverse conferenze internazionali, presentando paper su intergovernmental relations, multilevel governance e

anticorruzione.

Presenta due pubblicazioni, tra le quali la tesi di dottorato e i un articolo coautorato nei proceeding di una conferenza in inglese
Quest'ultimo non riporta lo specifico contributo della candidata. Tali pubblicazioni coincidono con la complessiva produzione scientifica.

Candidato: Vignieri Vincenzo

Tipologie di titoli

Titoli presentati dal candidato e valutati

Dottorato di ricerca o equipollenti,
ovvero, per i settori interessati, il
diploma di specializzazione medica o
equivalente, conseguito in Italia o
all'estero

2017
Universita degli Studi di Palermo
Dottorato di Ricerca in Model-based Public Planning Policy Design and management

Eventuale attivita didattica a livello
universitario in Italia o all'estero

Professore a contratto presso il Dipartimento di Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali,
Universita degli Studi di Palermo, per gli insegnamenti afferenti al corso di Laurea in Management
dello sport e delle attivita Motorie (LM-47) di seguito indicati: o A.A. 2021-2022 § Economia
Aziendale (8 CFU) § Teoria e tecniche dell’analisi di Bilancio (5CFU) o A.A. 2020-2021 § Economia
Aziendale (8 CFU) § Teoria e tecniche dell’analisi di Bilancio (5CFU) o A.A. 2019-2020 § Teoria e
Tecniche dell’analisi di Bilancio (5CFU)

Attivita didattica in tema di Performance Management and Public Policy nell'ambito del programma
di dottorato di ricerca internazionale Model-based Public Planning Policy Design and Management
(SSD - SECS P/07 Economia Aziendale), presso il Dipartimento di Scienze Politiche e delle Relazioni
Internazionali, nell'Universita degli Studi di Palermo, negli anni

accademici 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021e 2021-2022.

Documentata attivita di formazione o
di ricerca presso qualificati istituti
italiani o stranieri

Visiting Scholar, College of Public Affair, University of Baltimore, MD, USA (aprile 2019- maggio
2019).

Borsista di ricerca in business planning, sviluppo locale e marketing territoriale presso I'Istituto per
i Beni Archeologici e Monumentali del Consiglio Nazionale delle Ricerche (IBAM-CNR), Catania,
aprile 2018 — ottobre 2019.

Borsista di ricerca in Economia Aziendale presso il Dipartimento di Scienze Politiche e delle Relazioni
Internazionali, Universita degli Studi di Palermo (giugno 2017 — marzo 2018)




Cultore della materia in Economia Aziendale, presso il Dipartimento di Scienze Politiche e delle
Relazioni Internazionali, Universita degli Studi di Palermo (2018-in corso).

Summer School in Research Methodology, AIDEA - Accademia Italiana di Economia Aziendale.
Palermo, 02/07/2015 — 05/07/2015

Documentata attivita in campo clinico
relativamente ai settori concorsuali
nei quali sono richieste tali specifiche
competenze

NA

Realizzazione di attivita progettuale
relativamente ai settori concorsuali
nei quali & prevista

NA

Organizzazione, direzione e
coordinamento di gruppi di ricerca
nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi

Esperto in analisi quali-quantitativa in ambito socio-economico e territoriale-spaziale a valere sul
Progetto SI.VALUTA "“Sistemi di supporto alla Valutazione delle Politiche di Coesione — PON
Governance e Capacita Istituzionale 2014-2020. Attivita a supporto del NUVAP (Nucleo di
Valutazione delle Politiche Pubbliche) operante presso il Dipartimento per le politiche di coesione
della Presidenza del Consiglio dei Ministri. Incarico professionale conferito da Studiare Sviluppo
S.r.l., societa in house del Ministero dell’Economia e Finanze (novembre 2021-in corso).

Responsabile scientifico del progetto “I-Art: il polo diffuso per la riqualificazione urbana delle
periferie dei comuni delle Madonie” CU P E22F17000320001 — CIG Z2B2BDC804, nell’ambito del
programma straordinario di intervento per la riqualificazione urbana e la sicurezza delle periferie
delle citta metropolitane e dei comuni capoluogo di provincia (D.P.C.M. 25/05/2016) convehzione
tra la Presidenza del Consiglio dei Ministri e la Citta Metropolitana di Palermo stipulata in data
10/01/2018 e ss.mm.ii. (febbraio 2020-in corso).

Titolarita di brevetti relativamente ai
settori concorsuali nei quali & prevista

NA

Relatore a congressi e convegni
nazionali e internazionali

Componente del comitato organizzatore del Virtual Boutique Symposium dal titolo “Harnessing the
evolutionary advantage of emergent PM regimes”, organizzato da Public Administration Review, 27
e 28 Gennaio 2022.

Componente del comitato organizzatore del Simposio internazionale “Implementing Collaborative
Governance: Models, Experiences and Challenges to foster policy coordination, and to enhance
sustainable community outcomes and public value generation”, Dipartimento di Scienze Politiche e
delle Relazioni Internazionali, Universita degli Studi di Palermo, in collaborazione con le riviste:
Public Management Review, Azienda Pubblica e il Journal of Management and Governance, (2018)

Componente del comitato organizzatore del VII workshop AIDEA (Accademia Italiana di Economia
Aziendale) e dell'International Symposium on “The Paradigm Shift from Output to Outcome
Measures in the Public Sector”, organizzato dal gruppo CED4 e dal dipartimento DEMS in
collaborazione con |’Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA) e la Societd Italiana di
Ragioneria ed Economia Aziendale (SIDREA) e le riviste: Azienda Pubblica, Journal of Management
and Governance e International Journal of Public Administration (2016)

Vignieri, V., Bianchi, C., Designing Outcome-oriented Performance Regimes to enhance
societal transition for inner area regeneration. Paper presented at Public Administration Review
Virtual Boutique Symposium on “harnessing the evolutionary advantage of emergent PM
regimes: Strengthening accountability for challenges of modern public administration and
governance” 27th and 28th January 2022.

Bianchi, C., Bereciartua, P., Cohen, A., Vignieri, V., Enhancing urban brownfield regeneration
to pursue sustainable community outcomes through policy networks: a Dynamic Performance
Governance approach The case of Puerto Madero. Paper accepted for the ESSCA-IPMN 2019

Conference on “Innovative Governance: Trends and Challenges (paper accepted for forthcoming
presentation), ESSCA School of Management, Paris, France.

Bivona, E., Cosenz, F., Vignieri, V. A multi-sided platform to support transportation operators.

Paper presented at the 2nd Annual Workshop on System Dynamics in Transportation Modelling
will take place at the University of Leeds, Institute for Transport Studies, UK. April 11th — 12th
2019.

Vignieri, V., Bianchi, C., Pietrosi, A., Provenzale, G. Il contributo delle reti sanitarie “spontanee”
per il miglioramento degli outcome: opportunita e sfide nella prospettiva della progettazione dei
sistemi di programmazione e controllo. Articolo presentato al Workshop “reti sanitarie tra
volontarismo e prescrizione”, 28-29 settembre 2018, Istituto degli Innocenti, Firenze.




Vignieri, V. Leveraging on Collaborative Governance: how co-production contributes on
outcomes and public value in a small town. Paper presented at “Symposium on implementing
collaborative governance: Models, experiences and challenges to foster policy coordination, and
to enhance sustainable community outcomes and public value generation.” University of Palermo
(Italy), Department of Political Science — DEMS, 25th — 26th October 2018.

Bianchi, C., Vignieri, V. Dealing with abnormal business growth by leveraging local area
common goods: an outside-in stakeholder collaboration perspective. Paper presented at
“Rencontres de St-Gall 2018"” — “Moving towards a contextualized view of entrepreneurship”, 3
- 5 September 2018, St. Gallen, Switzerland.

Vignieri, V. 2016. Tourism Governance at Stake: supporting decision makers in a small town
through an Interactive Learning Environment. Convegno SIDREA 2016 “II governo aziendale
tra tradizione e innovazione”. Dipartimento di Management, Universita di Pisa, 14/09/2016 —
15/09/2016.

Vignieri, V., 2016. Framing the Sources of Image of a Local Area through Outcome-based
Dynamic Performance Management.VII workshop AIDEA e International Symposium on “The
Paradigm Shift from Output to Outcome Measures in the Public Sector”. Dipartimento DEMS,
Universita di Palermo, 25/05/2016 — 27/05/2016.

Premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca

Diploma di specializzazione europea
riconosciuto da Board internazionali,
relativamente a quei  settori
concorsuali nei quali & prevista

NA

Pubblicazioni presentate dal candidato e valutate: (rjportare gii estremi di ciascuna pubblicazione rispettando il limite previsto dal
bando)

1. (forthcoming) Vignieri, V. (2022). Enhancing Performance Regimes to Enable Outcome-based Policy Analysis in
Cross-boundary Settings: A Dynamic Performance Management Approach. Springer, Zurich.

2. Bianchi, C., Bereciartua, P., Vignieri, V., & Cohen, A. (2021). Enhancing Urban Brownfield Regeneration to Pursue
Sustainable Community Outcomes through Dynamic Performance Governance. International Journal of Public
Administration, 44(2), 100-114.

3. Vignieri, V. 2020. La co-produzione di valore nei servizi museali e performance multidimensionali: un approccio
dinamico a supporto del management culturale, Sinergie: the Italian Journal of Management, 38(3), 215-237

4. Bianchi, C., & Vignieri, V. (2020). Dealing with “abnormal” business growth by leveraging local area common goods:
an outside-in stakeholder collaboration perspective. International Journal of Productivity and Performance
Management, 70(3), 613-634

5. Vignieri, V. 2020.Crowdsourcing as a mode of open innovation: Exploring drivers of success of a multisided platform
through system dynamics modelling. System Research and Behavioral Science; 1-17.

6. Vignieri, V., Bianchi, C., Pietrosi, A., Provenzale, G. 2019. La generazione di valore pubblico attraverso lo sviluppo
di reti sanitarie “spontanee”: opportunita e sfide nella prospettiva della progettazione dei sistemi di
Programmazione & Controllo. Mecosan n. 109: 83-104.

7. Vignieri, V. 2019. Framing the Sources of Image of a Local Area through Outcomebased Dynamic Performance
Management, Public Organization Review, 19 (2): 249- 271.

8. Vignieri, V. (2019). Destination Governance at Stake: Fostering Policy Coordination Among Decision-Makers of a
Small Town. Tourism Planning & Development, 16(5), 556-574

9. Vignieri, V. 2020. Leveraging Collaborative Governance: How Co-production Contributes to Outcomes and Public
Value in a Small Town. In: Bianchi C., LunaReyes L., Rich E. (eds) Enabling Collaborative Governance through
Systems Modeling Methods. Springer, Cham

10. Vignieri, V., Pantellaro, C., Pillitteri, C., 2018. Archeologia, quale lavoro dopo ‘universita? Un’analisi multidisciplinare
del rapporto tra ricerca, formazione, professione e opportunita imprenditoriali. In Malfitana, D., (a cura di)
Archeologia Quo Vadis. Consiglio Nazionale delle Ricerche, Catania.

11. Vignieri, V. 2018. Performance Management in the Public Sector. In: Farazmand A. (ed) Global Encyclopedia of

Public Administration, Public Policy, and Governance. Springer, Cham.
W
\

\



12. Vignieri, V., Guerrera, A., Scire’, G. 2016. Tourism Governance at Stake: supporting decision makers in a small
town through an Interactive Learning Environment. In L. Marchi, R. Lombardi & L. Anselmi (eds.),Il Governo
Aziendale Tra Tradizione e Innovazione: 127-139. Milano, Franco Angeli.

Giudizio collegiale:

La commissione esprime il seguente giudizio analitico sui titoli, sul curriculum, sulle pubblicazioni presentate
dal candidato nonché sulla consistenza complessiva della produzione scientifica, in base a quanto stabilito nei
“Criteri di valutazione” di cui all'allegato 1 al verbale 1:

I Candidato Vignieri Vincenzo ha conseguito un dottorato di ricerca in Model-based Public Planning Policy Design and Management presso
I'Universita di Palermo.

In qualita di professore a contratto ha tenuto insegnamenti afferenti al settore Secs-P/07 presso I'Universita di Palermo. Ha svolto attivita
didattica in tema di Performance Management and Public Policy nell'ambito del programma di dottorato di ricerca internazionale Model-
based Public Planning Policy Design and Management. Non vengono specificati insegnamenti ed ore di docenza.

E’ stato cultore della materia e borsista di ricerca in Economia Aziendale presso il Dipartimento di Scienze Politiche e delle Relazioni
Internazionali, Universita degli Studi di Palermo e visiting Scholar per un mese presso il College of Public Affair, University of Baltimore,
MD, USA.

Ha partecipato in qualita di esperto e di responsabile scientifico a due progetti di ricerca applicata sui temi delle politiche pubbliche e della
rigenerazione urbana.

E’ stato componente del comitato organizzatore di tre conferenze internazionali e ha partecipato con paper a diverse conferenze
accademiche con lavori su public governance e performance management nel settore pubblico.

Presenta alla valutazione 12 pubblicazioni tra cui una monografia in via di pubblicazione. 7 pubblicazioni sono a singolo autore, le restanti
con uno o pitl coautori. Nelle pubblicazioni coautorate non viene indicato il contributo individuale del candidato.I temi prevalenti sono
coproduzione, stakeholder management e system dynamics for performance management and governance.

La produzione scientifica, comprensiva della tesi di dottorato ed esclusi i paper a conferenza, ammonta a 14 pubblicazioni.

Prof. Emanuele Padovani Presidente i
Prof.sa Elena Cantu Componente ‘ ~
Prof.  Paolo Fedele Segretario \ ) N



ALLEGATO B al Verbale 2
Valutazione comparativa

Candidato: Collino Ambra

Giudizio comparativo: La commissione valuta sufficienti i titoli oggetto di valutazione ai sensi del bando. Per
quanto riguarda le pubblicazioni, l'originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza sono limitate,
limitata € la congruenza con il settore concorsuale, di limitato rilievo la collocazione editoriale. Nelle
pubblicazioni coautorate non viene indicato il contributo individuale del candidato. Limitata la consistenza
complessiva della produzione scientifica.

Candidato: Dokalskaya Irina

Giudizio comparativo: La commissione valuta molto positivamente i titoli oggetto di valutazione ai sensi del
bando. Per quanto riguarda le pubblicazioni, l'originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza sono
discrete, alta € la congruenza con il settore concorsuale, discreta la collocazione editoriale. Nelle
pubblicazioni coautorate non viene indicato il contributo individuale del candidato. Buona la consistenza
complessiva della produzione scientifica.

Candidato: Missoni Maria

Giudizio comparativo: La commissione valuta sufficienti i titoli oggetto di valutazione ai sensi del bando. Per
guanto riguarda le pubblicazioni, I'originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza sono limitate,
discreta € la congruenza con il settore concorsuale, di limitato rilievo la collocazione editoriale. Nelle
pubblicazioni coautorate non viene indicato il contributo individuale del candidato. Limitata la consistenza
complessiva della produzione scientifica.

Candidato: Vignieri Vincenzo

Giudizio comparativo: La commissione valuta positivamente i titoli oggetto di valutazione ai sensi del bando.
Per quanto riguarda le pubblicazioni, I'originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza sono buone,
non sempre evidente € la congruenza con il settore concorsuale, buona la collocazione editoriale. Nelle
pubblicazioni coautorate non viene indicato il contributo individuale del candidato. Discreta la consistenza
complessiva della produzione scientifica.

Prof. Emanuele Padovani Presidente
Prof.sa Elena Cantu Componente
Prof.  Paolo Fedele Segretario / A



ALLEGATO A al Verbale 3
Punteggi

- Candidato: Dokalskaya Irina

I Titoli I punti I FI
Pubblicazioni (rportare gli estremi di ciascuna pubblicazione valutata)
Dokalskaya, I. (2021) Modernization of Health Care Budget Allocation in Transitional Economies: | punti 2,5
Regional Practice Testimony, Journal Transition Studies Review, 28(1), 53-65
Dokalskaya, I. (2016) Performance-Based Budgeting: Best Practices’ Evidence and Preconditions | punti 2,5
for Emerging Markets, Journal of Global Policy and Governance Vol.5, n.1 June
Dokalskaya, I. Performance-based budgeting in the public sector: between discourse and | punti 2,25
effective management, Tesi per il conseguimento del dottorato di ricerca in Scienze Aziendali,
Universita degli Studi di Udine, ciclo XXVI. 2014
Garlatti, A. e Dokalskaya, I. (2014) Innovation in Russian health care system: toward the effective | punti 2,25
mechanism in resource allocation, Journal of Global Policy and Governance Vol.3, n.1 December
Dokalskaya, I. (2019), Public Performance Evaluation: from the International Debate to the | punt 2,25
Italian Legal Context, Journal Global Policy and Governance, 8(1), 67-82
Dokalskaya, I. (2014) Planning and financing of health for emerging markets: difficulties of | punti 2
interpretation of findings, ORGANIZING FOR GROWTH: THEORIES AND PRACTICES (WOA-2014)
ISBN-13: 978-1502474896 (CreateSpace-Assigned) ISBN-10: 1502474891 BISAC: Business &
Economics / Management
punti 2
Dokalskaya, 1. (2012), Performance-based budgeting systems: selected international experience.
Problems and trends of economy and management in the modern world. Proceedings of the
International Conference, 12/2012 at Bulgaria, Sofia: Science and Economy, Volume: Issue 1
ISSN 2306-8434
Dokalskaya, I. (2013) Budgeting for Results: theory evolution in the foreign literature Irina | punti 2
Dokalskaya ] Federalism 04/2013; 1 (69):101.
http://federalizm.ru/data/nomer_eng.shtml?nomer=69
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=18929765, ISSN: 2073-1051
Brusati, L. and Dokalskaya, I. (2016) The experience of EU countries in merging municipalities punti 1,75
Luca Brusati, Irina Dokalskaya Journal of Public and Municipal Administration Vol.5, n.3
September 2016 DOI: 10.12737/issn.2225-8272
punti
punti
punti
Consistenza complessiva della produzione scientifica punti 4
Totale pubblicazioni punti 23,5
| TOTALE [ PUNTI | 66,5 |
[ Adeguata conoscenza lingua straniera [s1 x | NO |

Prof. Emanuele Padovani Presidente
Prof.sa Elena Cantu Componente
Prof  Paolo Fedele Segretario




