SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE VALUTAZIONE COMPARATIVA, PER IL RECLUTAMENTO DI UN
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO AI SENSI ART. 24, COMMA 3, LETTERA B) L. 240/10 PER IL SETTORE
CONCORSUALE 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E
STATISTICHE DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI UDINE, BANDITA CON D.R. N. 366 DEL 16/05/2019, IL CUI
AWVISO E PUBBLICATO NELLA G.U. N. 40 DEL 21/05/2019, I CUI TERMINI SONO STATI RIAPERTI CON D.R.
N. 585 DEL 21/08/2019, PUBBLICATO NELLA G.U. N. 70 DEL 03/09/2019

La Commissione giudicatrice, terminati i lavori della selezione in oggetto, formula la seguente
RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice, costituita in base al D.R. N. 651 del 23/09/2019, si € riunita in prima seduta il
giorno 4 ottobre alle ore 9.00 in modalita telematica, ed ha designato quale Presidente la Prof.ssa Lazzini
Arianna e quale Segretario il Prof. Garlatti Andrea; in tale seduta ha preso atto dei criteri per la selezione dei
candidati.

La Commissione giudicatrice si € riunita il giorno 11 ottobre 2019 alle ore 9.00, nei locali del Dipartimento di
Scienze Economiche e Statistiche dell’'Universita degli Studi di Udlne, studio del Prof. Garlatti, per la valutazione
preliminare comparativa; in tale seduta ha proceduto a:

- prendere visione dei candidati ammessi;

- dichiarare di utilizzare le pubblicazioni dei candidati esclusivamente ai fini della procedura, nel rispetto delle
norme vigenti in materia di diritti d'autore;

- dichiarare, previa apertura dei plichi contenenti domande e titoli presentati da ciascun candidato, che nessun
commissario ha lavori in collaborazione con ciascun candidato in numero superiore al 50% delle pubblicazioni
presentate;

- verificare, in riferimento ai requisiti per la partecipazione alla procedura indicati allart.2 del bando, il possesso
di tali requisiti in capo ai due candidati, che vengono pertanto ammessi alla selezione;

- esaminare, in conformita ai criteri di cui alla seduta preliminare, titoli, currlculum e produzione scnentlﬁca di
ciascun candidato;

- formulare per ciascun candidato un motivato giudizio analitico e una valutazione comparativa;

- decidere di ammettere alla discussione entrambi i candidati Iacuzzi Silvia e Rossi Paola;

- fissare la data di convocazione dei candidati per la discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica
e per la prova di conoscenza della lingua inglese per il 20 novembre ore 9:30 presso la Sala riunioni del
Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche, Via Tomadini 30/A 33100 Udine;

- riconvocarsi per la data e luogo stabiliti per la discussione;

- redigere, leggere, approvare e sottoscrivere il verbale della seduta, trasmesso quindi aI responsabile del
procedimento per gli adempimenti di competenza.

La Commissione giudicatrice si € riunita il giorno 20 novembre 2019 alle ore 9:30, nella Sala Riunioni del
Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche dell’Universita degli Studi di Udine per la discussione dei titoli
e della produzione scientifica. La Commissione ha proceduto a:
- constatare la presenza della candidata Iacuzzi Silvia e I'assenza della candidata Rossi Paola, ai cui titoli
e pubblicazioni non é stato assegnato alcun punteggio;
- assegnare, a seguito della discussione; un punteggio ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni.

La Commissione, con deliberazione assunta all'unanimita dei componenti, dichiara vincitrice della presente
selezione la sotto indicata candidata

Iacuzzi Silvia Punteggio: 84/100

Il prof. Garlatti Andrea si impegna a consegnare gli atti della presente selezione al Responsabile del
Procedimento.

Udine, 20 novembre 2019
Prof.ssa Lazzini Arianna Presidente

Prof. Massaro Maurizio -Component
Prof. Garlatti Andrea Segretario




VERBALI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE VALUTAZIONE
COMPARATIVA, PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO AI SENSI ART. 24,
COMMA 3, LETTERA B) L. 240/10 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E STATISTICHE DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI UDINE,
BANDITA CON D.R. N. 366 DEL 16/05/2019, IL CUI AVVISO E PUBBLICATO NELLA G.U. N. 40 DEL 21/05/2019,
I CUI TERMINI SONO STATI RIAPERTI CON D.R. N. 585 DEL 21/08/2019, PUBBLICATO NELLA G.U. N. 70 DEL
03/09/2019

ALLEGATO 1) al Verbale 1
CRITERI DI VALUTAZIONE
La Commissione giudicatrice della selezione in oggetto prende atto dei criteri di valutazione previsti dal bando.

La selezione avviene mediante valutazione preliminare dei candidati con motivato giudizio analitico sui titoli, sul
curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato.

La commissione giudicatrice effettua una motivata valutazione seguita da una valutazione comparativa, facendo
riferimento allo specifico settore concorsuale e al profilo indicato nell’ art. 1 del bando, del curriculum e dei
seguenti titoli, debitamente documentati, dei candidati:

a) dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma di specializzazione medica o
equivalente, conseguito in Italia o all'estero;

b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'estero;

c) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri;

d) documentata attivita in campo clinico relativamente ai settori concorsuali nei quali sono richieste tali specifiche
competenze;

e) realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista;

f) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli
stessi;

g) titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista;

h) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;

i) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;

j) diploma di specnallzza2|one europea riconosciuto da Board |nterna2|onaI|, relativamente a quei settori
concorsuali nei quali & prevista.

La valutazione di ciascun titolo € effettuata considerando specificamente la significativita che esso assume in
ordine alla qualita e quantita dell'attivita di ricerca svolta dal singolo candidato.

La commissione giudicatrice effettua la valutazione comparativa delle pubblicazioni di cui all’art. 4 del bando
sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale € bandita la procedura e col
profilo indicato nell’ art. 1 del bando, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica internazionale di
riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in
collaborazione.

La commissione giudicatrice valuta altresi la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato,
lintensita e la continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di
allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali.

La commissione, nel valutare le pubblicazioni non si avvale di indicatori in quanto il settore per il quale & bandita
la procedura non e bibliometrico.



La commissione prende atto che il bando prevede che i candidati possano presentare le pubblicazioni nel numero
massimo di 12.

Qualora il candidato presenti un numero di pubblicazioni superiore al limite indicato, la commissione giudicatrice
procedera alla valutazione delle stesse in numero pari al limite di cui sopra e nell‘ordine riportato nell”Elenco
delle pubblicazioni presentate” dal candidato. Nel caso in cui il candidato non presenti tale elenco, in numero
pari al limite di cui sopra, prendendo in considerazione le pitl recenti come data di pubblicazione.

A seguito della valutazione preliminare i candidati comparativamente pili meritevoli, in regola con i requisiti di
cui all'art. 2, primo comma, del bando, e con gli eventuali requisiti ulteriori indicati nel medesimo articolo,
saranno ammessi, in misura compresa tra il 10 e il 20 per cento del numero degli stessi e comunque non
inferiore a sei unita, alla discussione pubblica con la commissione dei titoli e della produzione scientifica. Saranno
tutti ammessi alla discussione qualora il loro numero sia pari o inferiore a sei.

L'esito della valutazione preliminare verra pubblicato all’Albo on-line di Ateneo e nel sito web dell’Ateneo.

Contestualmente alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni la commissione accertera, con apposita prova
orale, la adeguata conoscenza della lingua inglese.

A seguito della discussione la commissione giudicatrice attribuira un punteggio ai titoli e a ciascuna delle
pubblicazioni presentate dai candidati ammessi. Il punteggio massimo attribuibile a titoli e pubblicazioni & pari
a 100 ed e cosi ripartito:

- titoli 60 punti

- pubblicazioni 40 punti

Letto, approvato e sottoscritto.
4 ottobre 2019

Prof. Garlatti Andrea Segretario

Prof. ssa Lazzini Arianna Presidente @u é)(/l <
Prof.  Massaro Maurizio componente



ALLEGATO A al Verbale 2
Valutazione dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica

Candidato: JACUZZI SILVIA

Tipologie di titoli

Titoli presentati dal candidato e valutati

Dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori
interessati, il diploma di specializzazione medica o
equivalente, conseguito in Italia o all'estero

Dottorato di ricerca in scienze sociali conseguito nel 2002
presso la Eberhard-Karls-Universitat di  Tubingen
(Germania). '

Eventuale attivita didattica a livello universitario in
Italia o all'estero

titolarieta di 11 corsi o moduli di insegnamento (6
nazionali e 5 internazionali).

Documentata attivita di formazione o di ricerca presso
qualificati istituti italiani o stranieri

22 mesi RTD A settore Secs-p/07 + 20 mesi di assegnl di
ricerca Secs- p/07. Dal 1999 al 2005 attivita di ricerca in
qualita di junior researcher presso |'universita di Oxford
(UK). 1l percorso di dottorato & stato svolto interamente
all’estero. Ha frequentato presso I'Universita di Oxford
(UK) il corso Probationary Research student e ha
conseguito (1998) un Master universitario presso la
medesima Universita. Nel 2005-2006 Academic visitor
presso la Oxford University. Analista e poi direttore (1997-
2006) dell'Oxford Research International (Uk). Ha
partecipato a 2 summer school (Iri; tubingen). Nel 2016
ha conseguito il Master in Europrogettazione 2014-2020.
Corso "Design and anaIyS|s of expenments Universita' di
Padova (2018).

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi
di ricerca nazionali e internazionali, 0 partecipazione
agli stessi

15 progetti-gruppi di ricerca a carattere nazionale (12) e
internazionale (3). Attivita di organizzazione e
coordinamento.

Relatore a congressi e convegni nazionali e

internazionali

21 convegni di cui 17 a convegni internazionali e 4 a
convegni nazionali.

Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per
attivita di ricerca

Nessuno

Pubblicazioni presentate dal candidato e valutate:

1."Coproduction and cost-efficiency: a structured literature review" (con A. Garlatfi, P. Fedele e G.
Garlatti Costa), Journal of Public Budgeting, Accounting & Financial Management, accettato per
pubblicazione il 12 luglio 2019, DOI: 10.| 108/JPBAFM-12-2018-0142.

2. "Intellectual capital and value creation beyond service delivery: a case study" (con M. Massaro
e A. Garlatti), in Sangiacomo M. (a cura di), Proceedings 10th European Conference on Intangibles
and Intellectual Capitai University of Chieti-Pescara Italy 23-24 May 2019, Reading: Academic
Conferences and Publishing International Ltd, 2019, pp. 135-143.

3. "What accountlng standards should be used for public organlzatlons? Emerging frameworks and
practices among Italian public care pyoviders" (con A. Lombrano e A. Garlatti), in Proceedings of

ol et —(




the 9th annual International Public Sector Conference of the Association of Chartered Certified
Accountants, Prague, 28th February 1st March 2019

4."Obstacles and solutions on the ladder of citizen participation: a systematic review" (con M.
Ianniello, P. Fedele, L. Brusati) in Public Management Review, 2018, vol. 20, p. 1-26

5."Outcome-based performance management in the public sector: what role for inter-
organizational ICT networks?" (con L. Brusati, P. Fedele e M. Ianniello), in E. Borgonovi, C. Bianchi
e A. Pessina (a cura di), Outcome-based Performance Management in the Public Sector. New York:
Springer,- 2018, pp. 161-178. )

6."Do governmental incentives promote paltnerships among agricultural firms? A multiple case
study from . Italy" (con L. Brusati, M. Ianniello), in Russian Journal of Agricultural and
Socio-Economic Sciences, 2017, vol. 6, pp. 37-41

7."Risk tools for the assessment of strategic risk: an exploratory study" (con A. Costantini), in
International Journal of Business and Social Science, 2016, Vol. 7 (12), pp.104-114.

8."La legislazione nazionale sui processi di aggregazione tra Comuni", in L. Brusati (a cura di), La
Citta Comune: Opportunita o Svantaggio?, London: Vega Press, 2016, pp. 51-66.

9."I processi di aggregazione tra comuni nell'esperienza del Friuli Venezia Giulia" (con F. Iurlaro e
R. Vittori), in L. Brusati (a cura di), La Citta Comune Opportunita o Svantagg:o’ London: Vega
Press, 2016, pp. 67-82.

10."Is. the new medium still the message? The effects of digitalisation on tv consumption
behaviour" (con L. Brusati, M. Ianniello, P. Zambano), in D. Vercic et al. (eds.), Sleeping (with the)
Media, Ljubljana: Faculty of Social Sciences, 2016, pp. 17-26.

11."How campaigns for new technologies can be more effective" (con M. Ianniello e P. Zambano),
in L. Brusati (ed.), Business and Government in the Information Society. The Communication of
Digital Video Broadcasting Policy in South East Europe, London: Vega Press, 2015, pp. 112-124
12."Civil dialogue: obstacles and solutions. a meta-analysis of the empirical evidence" (con L.
Brusati, P. Fedele e M. Ianniello), in M. Sienkiewicz (ed.), Forms and Determinants of Development
of Civ il Dialogue, Lublin: Centre for Local Development Foundation, Marie Curie Sklodowska
University, 2015, pp. 47-60.

Giudizio collegiale:
La candidata Silvia IACUZZI ricopre attualmente la posizione di Ricercatore a tempo determinato ai

sensi dell’art.24 comma 3 lettera a) della legge 240/2010 nell’Universita di Udine con progetto di
ricerca “Performance measurement e performance management delle aggregazioni interaziendali
nella pubblica amministrazione”. La candidata ¢ stata titolare di due assegni di ricerca della durata
complessiva di 20 mesi presso la medesima universita. Silvia lacuzzi ha conseguito nel 2002 il titolo
di dottore di ricerca presso la Eberhard-Karls-Universitat di Tubingen (Germania).

Silvia Iacuzzi presenta titoli e curriculum eccellenti, connotati da una forte caratterizzazione
internazionale e da un’intensa attivita di ricerca, anche applicata e con ruoli rilevanti nell’ambito dei
vari progetti. Molto intensa e qualificata I’attivita didattica, effettuata in lingua italiana, inglese e
tedesca. La produzione scientifica si presenta coerente con il settore scientifico disciplinare e
. continua. Le pubblicazioni presentate sono- giudicate complessivamente di buona qualita.




Candidato: ROSSI PAOLA

Tipologie di titoli Titoli presentati dal candidato e valutati

Dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori [ ottorato di ricerca in "Programmazione e controllo”
interessati, il diploma di specializzazione medica o

equivalente, conseguito in Italia o all'estero conseguito nel 2008 presso I'Universita di Firenze
Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia | Titolarieta di 6 corsi o moduli di insegnamento (tutti
o all'estero : nazionali). Contratti di assitenza alla didattica

60 mesi RtdA secs p/07; 42 mesi di assegni di ricerca.
Borsa di studio di 6 mesi “Marie Curie Fellowship”
dell'lUnione Europea per condurre attivita di ricerca
presso la Manchester University. Visiting di 6 mesi
presso |'Universita di Glasgow (settembre 2012-febbraio
2013). Summer school Aidea.Partecipazione al "2nd
Eden Doctoral & Young Scholar Seminar on visualising
measuring and managing intangibles and intellectual
capital" Universita Varsavia. '

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di | partacipazione come membro 5 progetti-gruppi di ricerca
ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli | ,. i . . 7.
stessi di cui 2 a carattere nazionale e 3 internazionale.

.| Documentata attivita di formazione o di ricerca presso
qualificati istituti italiani o stranieri

Relatore a congressi e convegni nazionali e

e 16 convegni di cui 3 nazionali e 13 internazionali

1 menzione speciale per il working paper "Adoption of
international accounting standard: impact on the market
Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per | valuation of intangibles and intellectual capital" “6th
attivita di ricerca interdisciplinary Workshop on Intangibles, Intellectual
Capital & Extra-financial Information" Universita di
Catania, 2010.

Pubblicazioni presentate dal candidato e valutate:

1.Rossi P., Colognese A. (2018), Intellectual Capital Disclosure and Cast of Equity, Roma, Aracne,
pp.1-80. ISBN: 978-88-255-1380-6;

2. Rossi P., (2019), Beni Immateriali, Asimmetrie Informative e Analisti Finanziari, Milano, Franco
Angeli, pp.1-120. ISBN:9788891770950;

3. Cordazzo M., Rossi P., Lubian L. (2019), Implicazioni teoriche ed empiriche del nuovo principio
contabile IFRS 16 sul leasing, Milano, Franco Angeli, pp. 1-121. ISBN: 9788891779359;

4, Parisi C., Rossi P., (2015), Strategic Performance Measurement of Research and Development:
A Case Study, The International Journal of Business and Management, Vol. 3, Issue 12, pp. 322-
330;

5. Papa M., Rossi P., (2016), The Valuation of Brand Architectures: An Empirical Investigation in
the-Wine Sector, International Journal of Business and Management, Vol.11, N.8, pp. 73-85.
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6. Parisi C., Rossi P., (2016), Design and Implementation of the Human Capital Report: The Case
of the Biomedical Branch of the University of Florence, Theoretical Economics Letters, Vol.6, Issue
4, pp. 628-639;

7. Rossi P., Hanni T. (2016), The Impact of Voluntary IAS/IFRS Adoption on Medium Italian Private
Entities: Implications for the Adoption of IFRS far SMEs, Journal of Modem Accounting and Auditing,
Vol.12, No.12, pp. 582-611.

8. Cordazzo M., Papa M., Rossi P. (2017), The interaction between mandatory and voluntary risk
disclosure: a comparative study, Managerial Auditing Journal, vol. 32, No. 7, pp. 682-714;

9.Pichler S., Cordazzo M., Rossi P. (2018), An analysis of the firms-specific determinants influencing
the voluntary IFRS adoption: evidence from ltalian private firms, International Journal of
Accounting Auditing and Performance Evaluation, vol. 14, No. 1, pp. 85-104.

10. Girella L., Zambon S., Rossi P. (2019), Reporting on sustainable development: A comparison
‘1of three Italian small and medium-sized enterprises, Corporate Social Responsibility and
Environmental Management, Vol. 26, Issue 4, pp. 981-996.

11. Girella L., Rossi P., Zambon S. (2019), Exploring the firm and country determinants of the
voluntary adoption of Integrated Reporting, early view - Business Strategy and the Environment,
https://doi.org/10.1002/bse.2318.;

12. Cordazzo M., Rossi P., Papa M. (2017), Le dimensioni dell'informativa sui rischi aziendali:
un'analisi comparativa delle regolamentazioni e della loro applicazione, RIREA, n. 05, 06, 07, 08,
pp. 240°258.

Giudizio collegiale:

La candidata Paola ROSSI dichiara di essere docente a contratto presso I’Universita degli studi di
Trento. Ha ricoperto la posizione di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.24 comma 3
lettera a) della legge 240/2010 nell’Universita di Trento. La candidata ¢ stata titolare di due assegni
di ricerca (art 51 comma 6 L.499/1997 € art. 22 L. 240/2010) della durata complessiva di 42 mesi
presso le Universita di Firenze e Trento. Paola Rossi ha conseguito nel 2008 il titolo di dottore di
ricerca in “Programmazione e controllo” presso I’Universita di Firenze.

Paola Rossi presenta titoli e curriculum di buon livello, connotati da una discreta caratterizzazione
internazionale, dalla partecipazione ad alcuni progetti di ricerca e da discreta attivita didattica,
effettuata prevalentemente in lingua italiana. La produzione scientifica si presenta coerente con il
settore scientifico disciplinare e complessivamente continua. Le pubblicazioni presentate sono
giudicate complessivamente di qualita pit che buona.

Udine, 11 Ottobre 2019

Prof.  Arianna Lazzini Presidente
Prof.  Maurizio Massaro Componente
Prof. Andrea Garlatti Segretario




ALLEGATO B al Verbale 2
Valutazione comparativa

Candidato: lacuzzi Silvia

Silvia lacuzzi presenta titoli e curriculum eccellenti, connotati da una forte caratterizzazione
internazionale e da un’intensa attivita di ricerca, anche applicata e con ruoli rilevanti nell’ambito dei
vari progetti. Molto intensa e qualificata [’attivita didattica, effettuata in lingua italiana, inglese e
tedesca. La produzione scientifica si presenta coerente con il settore scientifico disciplinare e
continua. Le pubblicazioni presentate sono giudicate complessivamente di buona qualita.
Complesswamente il giudizio é: Ottlmo

Candidato: Rossi Paola

Paola Rossi presenta titoli e curriculum di buon livello, connotati da una discreta caratterizzazione
internazionale, dalla partecipazione ad alcuni progetti di ricerca e da discreta attivita didattica,
effettuata prevalentemente in lingua italiana. La produzione scientifica si presenta coerente con il
settore scientifico disciplinare e complessivamente continua. Le pubblicazioni presentate sono
giudicate complessivamente di qualita pit che buona. Complessivamente il giudizio ¢: Pit che buono

Udline, 11 Ottobre 2019

Prof.  Arianna Lazzini Presidente
Prof.  Maurizio Massaro Componente
Prof. Andrea Garlatti Segretario




ALLEGATO A al Verbale 3
Punteggi

- Candidato: Iacuzzi Silvia

| Titoli

| punti |

Pubblicazioni

"Coproduction and cost-efﬁciency: a structured literature review" (con A. Garlatti, P. Fedele e G. Garlatti
Costa), Journal of Public Budgeting, Accounting & Financial Management, accettato per pubblicazione il 12
luglio 2019, DOI: 10.| 108/JPBAFM-12-2018-0142.

punti

2,70

"Intellectual capital and value création beyond service delivery: a case study" (con M. Massaro e A. Garlatti),
in Sangiacomo M. (a cura di), Proceedings 10th European Conference on Intangibles and Intellectual Capitai

International Ltd, 2019, pp. 135-143.

University of Chieti-Pescara Italy 23-24 May 2019, Reading: Academic Conferences and Publishing

punti

2,60

"What accounting standards should be used for public organizations? Emerging frameworks and practices
among Italian public care providers" (con A. Lombrano e A. Garlatti), in Proceedings of the 9th annual
International Public Sector Conference of the Association of Chartered Certified Accountants, Prague, 28th
February 1st March 2019

punti

2,60

"Obstacles and solutions on the ladder of citizen participation: a systematic review" (con M. Ianniello, P.
Fedele, L. Brusati) in Public Management Review, 2018, vol. 20, p. 1-26

punti

3,00

"Outcome-based performance management in the public sector: what role for inter-organizational 'ICT
networks?" (con L. Brusati, P. Fedele e M. Ianniello), in E. Borgonovi, C. Bianchi e A. Pessina (a cura di),
Outcome-based Performance Management in the Public Sector. New York: Springer, 2018, pp. 161-178.

punti

3,00

"Do governmental incentives promote paltnerships among agricultural firms? A multiple case study from
Italy" (con L. Brusati, M. Ianniello), in Russian Journal of Agricultural and Socio-Economic Sciences, 2017,
vol. 6, pp. 3741

punti

2,50

"Risk tools for the assessment of ‘strategic risk: an exploratory study" (con A. Costantini), in International
Journal of Business and Social Science, 2016, Vol. 7 (12), pp.104-114.

punti

2,60

"La legislazione nazionale sui processi di aggregazione tra Comuni", in L. Brusati (a cura di), La Citta Comune:
Opportunita o Svantaggio?, London: Vega Press, 2016, pp. 51-66.

punti

2,70

"I processi di aggregazione tra comuni nell'esperienza del Friuli Venezia Giulia" (con F. Iurlaro e R. Vittori),
in L. Brusati (a cura di), La Citta Comune: Opportunita o Svantaggio?, London: Vega Press, 2016, pp. 67-82.

punti

2,50

"Is the new medium still the message? The effects of digitalisation on tv consumption behaviour" (con L.
Brusati, M. Iannielfo, P. Zambano), in D. Vercic et al. (eds.), Sleeping (with the) Media, Ljubljana: Faculty of
Social Sciences, 2016, pp. 17-26.

punti

2,60

"How campaigns for new technologies can be more effective" (con M. Ianniello e P. Zambano), in L. Brusati
(ed.), Business and Government in the Information Society. The Communication of Digital Video Broadcasting
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