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PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA, MEDIANTE VALUTAZIONE COMPARATIVA, PER IL
CONFERIMENTO DI UN CONTRATTO DI RICERCA A TEMPO DETERMINATO, Al SENSI DELL’
ART. 22 DELLA LEGGE N. 240/2010, COME MODIFICATO DALLA LEGGE N. 79/2022 - GRUPPO
SCIENTIFICO DISCIPLINARE 09/lINF-05 SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI
DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, INFORMATICHE E FISICHE DELL’UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI UDINE — INDETTA CON D.R. N. 447 DEL 01/07/2025

Si informa che il colloquio orale si svolge'ré in modalita di videoconferenza tramite collegamento sulla
piattaforma MS_TEAMS secondo il seguente calendario:

data: 21/08/2025
ora: 9:00

E prevista una'prova di connessione fra i commissari e i candidati da effettuare in data 20/08/2025 alle
ore 9:00.

Si informa che i candidati saranno contattati dalla commissione, per la connessione, ai recapiti e-mail
e cellulare comunicati nella domanda di partecipazione.

Si invitano i candidati a collegarsi per sostenere la discussione muniti del medesimo documento di
riconoscimento gia allegato -alla domanda di partecipazione alla procedura. Qualora il documento
fosse nel frattempo scaduto, sara consentita la presentazione di altro documento di riconoscimento in
corso di validita, che si prega di trasmettere entro il giorno 07/08/2025 all'indirizzo mail
concorsidoc@uniud.it

Si prega di prendere visione del Decreto Rettorale n. 344 del 11/04/2022 “Svolgimento delle procedure
di reclutamento dei professori ordinari e associati e dei ricercatori a tempo determinato in modalita di
videoconferenza” e delle Linee guida che ne fanno parte integrante, pubblicati all'indirizzo:
https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/concorsi-bandi-uniud/concorsi/bandi-docenti-ricercatori/info-
docenti-ricercatori/Normativa ;

Chi volesse assistere al colloquio orale ai sensi del punto 3.d) “Pubblicitad della discussione”
delle Linee Guida di cui al Decreto Rettorale n. 344 del 11/04/2022, potra farlo inviando apposita
richiesta di partecipazione al Responsabile del procedimento, completa del proprio contatto e-mail,
all'indirizzo concorsidoc@uniud.it entro e non oltre il giorno 07/08/2025, sara cura del Responsabile
del Procedimento inviare il contatto dell'interessato al Presidente della Commissione affinché possa
invitarlo ad assistere alla discussione di cui sopra.

- L'esito della valutazione preliminare verra pubblicato sull’Albo online di Ateneo e sul sito web
dell’Ateneo al seguente indirizzo: https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/concorsi-bandi-

wwrw. uniud. it

uniud/concorsi/contratti ricerca.

L'interessato ¢ invitato a prendere visione della “Informativa per raccolta di dati personali presso
linteressato (Art. 13 GDPR)" pubblicata all'indirizzo: https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/concorsi-

bandi-uniud/concorsi/bandi-docenti-ricercatori/info-docenti-ricercatori/Normativa

La Responsabile Del Procedimento
dott.ssa Silvia De Liddo
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