
  

Selezione pubblica per titoli ed esami per il reclutamento di una posizione di personale di categoria D – 

posizione economica 1 – area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, da assumere con rapporto 

di lavoro subordinato a tempo determinato, della durata di dodici mesi, per le attività previste presso il 

Dipartimento di Studi umanistici e del patrimonio culturale (DIUM) dell’Università degli Studi di Udine 

 

 

CANDIDATI AMMESSI E DIFFERIMENTO DELLA PROVA D’ESAME 

 

 

Come indicato nell’art. 6 dell’avviso di selezione, l’elenco dei candidati ammessi alla prova orale è il seguente:  

 

Numero Cognome  Nome  

1 SAVIOLI ALBERTO 

 

Ai sensi dell’art. 2 dell’avviso di selezione, i candidati sono ammessi alla selezione con riserva e la loro esclusione 

per difetto dei requisiti prescritti può essere disposta in qualsiasi momento, con motivato provvedimento dirigenziale. 

 

Con riferimento allo svolgimento della prova d’esame, si comunica che, ai sensi dell’art. 6 dell’avviso di selezione e 

dell’art. 87, comma 5 del DL 17.03.2020, n. 18, la prova orale della selezione in oggetto si svolgerà in modalità 

telematica pertanto i candidati sono convocati per il giorno 25/06/2020 alle ore 10:00 sulla piattaforma 

Microsoft Teams. 

 

Il candidato ammesso è invitato ad esibire alla commissione, al fine di accertare l'identità, il medesimo documento 

allegato alla domanda di partecipazione alla selezione.  

 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti e verrà pubblicato all’Albo on-line di Ateneo e all’indirizzo web: 

www.uniud.it/bandi-TD-area-tecnica 

 

 

Udine, 27/05/2020 

 

 Direzione Risorse Umane e Affari generali  

La responsabile del procedimento 

F.to dott.ssa Alessandra Catena 


