Concorso pubblico per esami, con eventuale preselezione, per la copertura di n. 1 posto di personale
categoria D - posizione economica 1 - area amministrativa-gestionale, per la gestione dei processi
operativi inerenti alle attivita di supporto alla ricerca e al trasferimento tecnologico dell’Ateneo, da
assumere con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, presso I’'Universita degli Studi
di Udine

Ai sensi, per gli effetti e per gli adempimenti previsti dall'art. 19 del D.Lgs. 33/2013, n. 33 (“Riordino della disciplina
riguardarne il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni”) e successive modificazioni e integrazioni, la Commissione, nominata con Provvedimento
Dirigenziale n. . 64 del 23/02/2018, riunitasi in seduta preliminare in data 4 giugno 2016 e cosi composta:

Presidente Prof.ssa Maria Cristina Nicoli;
Componente Prof. Claudio Brancolini;
Componente Dott. Fabio Romanelli;
Segretario: Dott.ssa Cristina Disint.

COMUNICA
di aver formulato le seguenti tracce di argomenti per le pro\/e scritte:
1~ prova scritta del giorno 05/06/2018

BUSTA A Il candidato illustri i tre argomenti proposti.
1. IMa candidato/a descriva i principi generali relativi alla gestione e alla rendicontazione, su cui si basano le
principali linee di finanziamento della ricerca.
2. lli/la candidato/a illustri le procedure per I'attivazione e I'accreditamento dei corsi di dottorato di ricerca.
3. IMia candidato/a illustri le forme di valorizzazione dei risultati della.ricerca universitaria.

BUSTA B Il candidato illustri i tre argomenti proposti. .
1. Il/la candidato/a descriva listituto dell'assegno di ricerca e la figura dell'assegnista nel contesto universitario.
2. Ia candidato/a illustri la problematica della titolarita dei risultati della ricerca in ambito universitario.
3. Il conflitto di interessi nella ricerca universitaria: il/la candidato/a dopo averne dato una definizione, illustri alcuni
esempi.

BUSTA C Il candidato illustri i tre argomenti proposti.
1. Facendo riferimento alle disposizioni ministeriali, il/la candidato/a descriva le peculiarita del dottorato innovativo.
2. liNa candidato/a illustri le tipologie di accordi contrattuali per la realizzazione di attivita di ricerca, soffermandosi,
in particolare, sulla diversita tra attivita conto terzi e attivita di collaborazione.
3. Il/la candidato/a descriva il ruolo del Consiglio di Amministrazione dell’universita nella legge 240/2010.

2” prova scritta del giorno 06/06/2018

BUSTA A:  Si consideri il caso di un docente/ricercatore interessato a tutelare i risultati della sua ricerca: illla
candidato/a descriva le azioni di accompagnamento da mettere in atto ai fini della tutela della proprieta
intellettuale.

BUSTA B:  Si consideri il caso di un docente/ricercatore interessato a valorizzare i risultati della sua ricerca: il/la
candidato/a descriva le azioni di accompagnamento da mettere in atto ai fini della costituzione di uno spin-
off.

BUSTA C: Si consideri il caso di un’azienda interessata ad implementare le proprie competenze attraverso lo strumento
del dottorato di ricerca. Il/la candidato/a descriva le forme di collaborazione che possono essere messe in atto
tra 'Universita e l'azienda.

Si comunica altresi che uno dei candidati, offertosi spontaneamente, ha estratto, quanto alla prima prova, la busta A e,
quanto alla seconda, la busta B. . . :
Dei titoli non estratti & stata data lettura.

Udine, 6 giugno 2018




