Concorso pubblico per esami, con eventuale preselezione, per la copertura di n. 3 posti di personale
categoria C - posizione economica 1, area amministrativa per fornire supporto agli uffici
del’ Amministrazione ed ai Dipartimenti con particolare riferimento alle attivita relative agli acquisti di beni
e servizi, da assumere con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato a tempo pieno, presso
I’'Universita degli Studi di Udine (2023_PTA_TIND_003)

Ai sensi, per gli effetti e per gli adempimenti previsti dall'art. 19 del D.lgs. 33/2013, n. 33 (“Riordino della disciplina
riguardarne il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”) e successive modificazioni e integrazioni, la Commissione, nominata con
Provvedimento Dirigenziale n. 348 del 30.08.2023, riunitasi in seduta preliminare in data 12.09.2023 e cosi

composta:

Dirigente - Direzione amministrazione e finanza - Universita
degli Studi di Udine

Cat. EP - Area amministrativa-gestionale - Direzione
amministrazione e finanza - Universita degli Studi di Udine

Cat. EP - Area amministrativa-gestionale - Direzione
amministrazione e finanza - Universita degli Studi di Udine

Cat. C - Area amministrativa - Direzione amministrazione e
finanza - Universita degli Studi di Udine

Presidente Dott.ssa PUGNALE Mara

Componente | Dott. FRANCESCUTTI Rudi

Componente | Dott.ssa PIRONIO Marcella

Segretaria Sig.ra DE ROSA Loredana

COMUNICA

di aver stabilito, all’'unanimita, i seguenti criteri e modalita di valutazione della preselezione, della prova scritta e
della prova orale, come di seguito riportato:

A) Definizione dei criteri della preselezione:
La preselezione prevede una serie di n. 40 quesiti, a risposta multipla, con tre possibili risposte, di cui una
sola corretta. La prova avra una durata di 30 minuti, con I'assegnazione del seguente punteggio:
. per ogni risposta esatta verra dato 1 punto;
. la risposta errata comportera la decurtazione di 0,5 punti;
. la mancata risposta comportera 0 punti.

B) Definizione dei criteri di valutazione della prova scritta:
La prova scritta, svolta con I'utilizzo di strumenti informatici, consiste in tre domande aperte. La prova avra

una durata di 90 minuti

| criteri per la valutazione delle risposte sono:

1. correttezza e completezza dei concetti esposti;
2. chiarezza espositiva;

3. uso appropriato del linguaggio;

4, padronanza della materia.

C) Definizione dei criteri di valutazione della prova orale:
La prova orale consiste in due quesiti sulle materie di cui all'art. 7 del bando e nell'accertamento della

conoscenza della lingua inglese e del Pacchetto Office.

| criteri per la valutazione delle risposte sono:

correttezza e completezza dei concetti esposti;

chiarezza espositiva;

precisione dei riferimenti;

capacita di approfondimento e di risoluzione di casi pratici;

livello della conoscenza della lingua inglese e del pacchetto office.

S

Udine, 12.09.2023
La Presidente della Commissione esaminatrice




