
PROPOSTA DI RIORGANIZZAZIONE DIPARTIMENTALE

MODELLO INCORPORAZIONE (1)
DIPARTIMENTO CHE HA GIA’ i requisiti stabiliti 

dal senato accademico del 16/12/2009
1. DIPARTIMENTO: 

2. DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA

	Area di ricerca, coerente con le aree scientifiche CUN, che identifichi il progetto scientifico/culturale alla base del costituendo dipartimento:



	Area o aree scientifiche CUN di appartenenza dei docenti afferenti. 



	Settori scientifico disciplinari appartenenti a tale area o aree e quelli, fra essi, che si considerano fondanti il progetto scientifico/culturale del nuovo dipartimento




Elenco del personale docente e ricercatore che conferma l’afferenza al DIPARTIMENTO e degli eventuali NUOVI afferenti:

	NOMINATIVO
	Dipartimento attuale
	SSD
	Firma

(solo per nuovi afferenti)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Data, ______________

PROPOSTA DI RIORGANIZZAZIONE DIPARTIMENTALE

MODELLO INCORPORAZIONE (2)
dipartimento che non ha ancora i requisiti stabiliti dal senato accademico del 16/12/2009, ma è in grado di acquisirli e documentarli (es. Nuovi afferenti),

1. DIPARTIMENTO: 

2. DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA

	Area di ricerca, coerente con le aree scientifiche CUN, che identifichi il progetto scientifico/culturale alla base del costituendo dipartimento:



	Area o aree scientifiche CUN di appartenenza dei docenti afferenti. 



	Settori scientifico disciplinari appartenenti a tale area o aree e quelli, fra essi, che si considerano fondanti il progetto scientifico/culturale del nuovo dipartimento



	Numero di afferenti (minimo 40) al dipartimento. Nella successiva Tabella 1 va riportato l’elenco nominativo del personale docente e ricercatore che conferma l’afferenza al dipartimento e dei NUOVI afferenti al dipartimento.




Tabella 1

Elenco del personale docente e ricercatore che conferma l’afferenza al DIPARTIMENTO e degli eventuali nuovi afferenti:

	NOMINATIVO
	Dipartimento attuale
	SSD
	Firma

(solo per nuovi afferenti)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Data, ______________

