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Università degli Studi di Udine 

 
 

 
CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA 

 
ACCORDO N. 6 

 
 

Oggetto: progressione economica orizzontale ex art. 56 del C.C.N.L. 09.08.2000 – 
anno 2002 – personale tecnico amministrativo strutturato presso il Policlinico 
universitario a gestione diretta. 
 
 
 

Tra le parti 
 

 
 
così costituite: 
1) Commissione di Parte Pubblica, nominata ai sensi dell’art. 63 del Regolamento 

Generale d’Ateneo 
2) Rappresentanza Sindacale Unitaria (R.S.U.), eletta il 22.11.2001  
 
Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Università, 
sottoscritto in data 09.08.2000, in particolare l’art. 56; 
Visto l’accordo di contrattazione collettiva integrativa n. 3 del 04.07.2002, 
con il quale sono stati definiti i criteri generali per la selezione ai fini 
delle progressioni economiche all’interno di ciascuna categoria – anno 2002; 
Ritenuto di dover assicurare la parità di trattamento tra il personale tecnico 
amministrativo in servizio presso l’Università e quello strutturato presso il 
Policlinico universitario a gestione diretta; 
Ritenuto opportuno dare mandato al Policlinico universitario di procedere alle 
progressioni economiche all’interno di ciascuna categoria per l’anno 2002 del 
personale universitario ivi strutturato; 
 

si conviene 
 
1. Di dare mandato, per il periodo che si riferisce al 09.08.2000 fino al 

09.08.2002, al Policlinico universitario a gestione diretta di procedere alle 
progressioni economiche all’interno di ciascuna categoria ex art. 56 del 
C.C.N.L. 09.08.2000, del personale universitario ivi strutturato che alla 
data del 09.08.2002 abbia maturato tre anni di servizio nella posizione 
economica immediatamente inferiore. 

2. I costi dei relativi reinquadramenti si intendono a carico del bilancio del 
Policlinico universitario a gestione diretta. 
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Letto, firmato  e sottoscritto. 
 
 
Udine, 11.11.2002 
 
 
f.to La Commissione di Parte Pubblica f.to La Parte Sindacale 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vista la deliberazione del Consiglio d’Amministrazione di recepimento del 
presente accordo in data 28.11.2002 
 

F.TO IL RETTORE 
Furio Honsell 


