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VERBALE N. 40 

 

L’anno 2016 il giorno 29 del mese di giugno presso la sede dell’Università di Udine si è riunito il 

Collegio dei Revisori dei Conti per il seguente ordine del giorno: 

- OMISSIS – 

4. Certificazione dell’ipotesi di accordo di contrattazione integrativa n.2/2016: riparto Fondo 

accessorio ex art. 87 e 90 del CCNL 16.10.2008 - anno 2016 

- OMISSIS – 

Sono presenti: 

il dott. Angelo Buscema        Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti 

il dott. Fabio Bellet            Componente in rappresentanza del MIUR 

Assente giustificata la dott.ssa Paola Mariani, Componente in rappresentanza del MEF. 

- OMISSIS – 

4. Certificazione dell’ipotesi di accordo di contrattazione integrativa n.2/2016: riparto Fondo 

accessorio ex art. 87 e 90 del CCNL 16.10.2008 - anno 2016 

 

Il Collegio prende atto che in data 22 giugno  2016 è stata sottoscritta l’ipotesi di 

accordo  integrativo n 2/2016 per il riparto del fondo accessorio dell’anno 2016 ex art. 87 e 90 

del CCNL 16.10.2008 . 

Il fondo per il finanziamento delle progressioni economiche orizzontali e della produttività 

collettiva ed individuale di cui all’art. 87 del CCNL per l’anno 2016  risulta  complessivamente 

determinato, comprensivo sia delle  economie da lavoro straordinario 2015 che da Fondo 

accessorio 2014, per un importo arrotondato pari ad euro 589.079. 

Il fondo per la retribuzione di posizione e di risultato del personale della categoria EP di cui all’art. 

90 del CCNL per l’anno 2016, risulta pari ad euro 103.000. 

Si prende atto che risultano rispettati tutti gli adempimenti procedurali e gli atti propedeutici e 

successivi alla contrattazione in parola. 

Dall’accordo in esame risulta che le risorse sono state interamente contrattate e che, in relazione 

agli istituti oggetto dell’accordo, non risulta prevista alcuna distribuzione di somme in maniera 
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indifferenziata c.d. “a pioggia” ed è sempre stato garantito il principio di corrispettività e 

selettività di cui all’art. 3 del d. lgs.150/2009.  

L’accordo destina la somma di euro 53.320 alla progressione economica con decorrenza 1 

gennaio 2016 rinviando ad un successivo accordo i criteri generali per la selezione ai fini delle 

progressioni all’interno delle categorie. 

La relazione tecnico-finanziaria, tra l’altro, evidenzia la verifica delle disponibilità finanziarie 

dell’Amministrazione ai fini della copertura delle diverse voci di destinazione del Fondo 

separatamente per l’art. 87 e per l’art. 90 del CCNL.  

Il fondo di cui all’art. 87 del CCNL trova copertura sul budget 2016 del Conto di contabilità 

CA.04.02.01.05.01 Fondo per il trattamento accessorio per €  504.834,35, e sulle disponibilità 

iscritte nello Stato Patrimoniale al 31.12.2015 sul conto CG.02.02.01.05.03 Fondo accessorio 

cat. EP, B, C, D anno 2014 per € 50.547,69 e sul conto CG.02.02.01.08 Fondo lavoro 

straordinario per €  33.697,40. 

Il Fondo di cui all’art. 90 del CCNL  trova capienza sul Conto di contabilità CA.04.02.01.05.01 

Fondo per il trattamento accessorio.  

Ciò premesso il Collegio esprime parere favorevole al riparto delle risorse sopra indicate, fermo 

rimanendo che l’accordo integrativo riguarda esclusivamente le modalità di riparto delle risorse 

relative all’anno 2016. 

- OMISSIS – 

La seduta è conclusa alle ore 16,30. 

Il Collegio dei Revisori 

f.to Angelo Buscema (Presidente) 

f.to Fabio Bellet (Membro effettivo)  

 

 


