T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria DIRIGENTI DI 2 FASCIA

Voci di spesa: Importo di competenza
Costituzione Destinazione

Fondo retribuzione di posizione e risultato

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 149.600 0

INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 7 C. 1 ALINEA 2 E 3) 2.469 0

INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 22 C. 1) 4.180 0

INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 7 C. 1) 1.400 0

DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 -5.579 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo posizione e risultato 152.070 0

totale Fondo posizione e risultato 152.070 0

Fondo retribuzione di posizione e risultato

Destinazioni erogate a valere su risorse fisse

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 38.500
totale Destinazioni erogate a valere su risorse fisse Fondo posizione e risultato 0 38.500
totale Fondo posizione e risultato 0 38.500

Totale 152.070 38.500
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Fondo progressioni econ. e produtt. collettiva e individuale

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 377.755 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 5 C. 1 - QUOTA B-C-D) 56.674 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART.87C.1L.C) 70.470 0
RIA PERS. CESS. MISURA INTERA(ART87 C1 L D P.3 CCNL 06-09) 27.159 0
DIFF. CESS. O PASS. CATEGORIA (ART87 C1 L.E CCNL 06-09) 152.795 0
INCR. PEO DA RIS STAB PRODUT (ART88 C.2 L.A P.2 CCNL 06-09) 22.607 0
DECURT. RIS STAB PRODUT PER PEO (ART88 C2 L.A P.2 CCNL06-09) -22.607 0
DEC FONDO PER PEO (ART88 C4 CCNL06-09) -.274.427 0
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 -28.145 0
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA -3.247 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo progressioni e produttivita 379.034 0
Risorse variabili
RISPARMI DA STRAORDINARIO (ART. 86 C. 4 CCNL 06-09) 27.635 0
RIA CESS. O PASS. CAT. ANNO PREC(ART87 C1 L.D P2 CCNL 06-09) 195 0
RATEO PEO CESS./PASS. CAT. ANNO PREC(ART.1 C.193 L.266/2005) 1.341 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa: Importo di competenza
Costituzione Destinazione
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 156.713 0
totale Risorse variabili Fondo progressioni e produttivita 185.884 0
totale Fondo progressioni e produttivita 564.918 0

Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 80.179 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 5 C. 1 - QUOTA EP) 1.157 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 90 C. 2) 1.897 0
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA 20.297 0
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 -20.221 0
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA -5.690 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo posizione e risultato EP 77.619 0

totale Fondo posizione e risultato EP 77.619 0

Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo

Risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo

PROGRESSIONI ORIZZONTALI A CARICO BILANCIO - RISORSE 596.278 0
totale Risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo Poste temporaneamente esterne Fondo 596.278 0
totale Poste temporaneamente esterne Fondo 596.278 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa: Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo progressioni econ. e produtt. collettiva e individuale

Destinazioni erogate a valere su risorse fisse

INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA 0 199.074
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. 0 28.771
INDENNITA MENSILE ACCESSORIA 0 136.044
totale Destinazioni erogate a valere su risorse fisse Fondo progressioni e produttivita 0 363.889

totale Fondo progressioni e produttivita 0 363.889

Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP

Destinazioni erogate a valere su risorse fisse

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 62.535
totale Destinazioni erogate a valere su risorse fisse Fondo posizione e risultato EP 0 62.535
totale Fondo posizione e risultato EP 0 62.535

Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo

Destinazioni temporaneamente allocate all'esterno del Fondo

PROGRESSIONI ORIZZONTALI A CARICO DEL BILANCIO IMPIEGHI 0 596.278
totale Destinazioni temporaneamente allocate all'esterno del Fondo Poste temporaneamente esterne Fondo 0 596.278
totale Poste temporaneamente esterne Fondo 0 596.278

Totale 1.238.815 1.022.702
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di progranmazi one dell'lstituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
? nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, |'Istituzione si & attenuta ai vincoli fissati dal CCNL
? nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, |'Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori ..........ccccccevvviiiieeennnn,

Pag. 66 - UNIVERSITA' - UNIVERSITA' - UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE - UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE - DATA: 9/6/2016 - ORA: 2:5



