T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO L.I.S. R.I.LA./ PROGR. R.LA. PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo
PROFESSORE ORDINARIO 1.839,08 6.245.207 1.752.145 - - 2.439.135 870.176 155.623 - 11.462.286
TEMPO PIENO
PROFESSORE ORDINARIO 130 317.545 116.043 - - 103.871 44.788 3.642 - 585.889
TEMPO DEF.
PROFESSORE ASSOCIATO 3.011,88 7.388.887 2.679.457 - - 1.634.822 978.306 180.748 - 12.862.220
CONF. TEMPO PIENO
PROFESSORE ASSOCIATO 206 375.095 174.597 - - 33.578 48.606 4.990 - 636.866
CONF. TEMPO DEF.
RICERCATORE CONF. TEMPO 1.750,88 2.809.861 1.469.319 - - 1.245.977 459.859 55.766 - 6.040.782
PIENO
RICERCATORE CONF. TEMPO 92 108.273 75.187 - - 29.751 16.313 471 - 229.995

DEFINITO
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO L.I.S. R.I.A./ PROGR. R.ILA PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo

ASSISTENTE RUOLO 12 19.258 10.070 - - 25.034 4.530 - - 58.892
ESAURIMENTO TEMPO PIENO
DIRETTORE GENERALE 12 145.000 - - - - - - - 145.000
DIRIGENTE Il FASCIA 27 94.003 - - 1.278 - 10.251 - - 105.532
COLLABORATORE ED ESPERTO 275,4 346.590 - - - - 55.895 5.417 - 407.902
LINGUISTICO (CEL)
POSIZIONE ECONOMICA EP5 9 24.680 - - 255 - - - - 24.935
POSIZIONE ECONOMICA EP4 47 123.180 - - 2.234 - 11.668 - - 137.082
POSIZIONE ECONOMICA EP2 24 54.902 - - - - 5.077 - - 59.979
POSIZIONE ECONOMICA EP1 117,8 252.756 - - 499 - 23.597 72 - 276.924
POSIZIONE ECONOMICA D5 247 558.440 - - 3.489 - 48.301 4.196 - 614.426
POSIZIONE ECONOMICA D4 407,41 887.173 - - 8.046 - 73.036 - - 968.255
POSIZIONE ECONOMICA D3 187,98 389.150 - - 650 - 33.112 2.329 - 425.241
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO LI.S. R.ILA./ PROGR. R.ILA PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo

POSIZIONE ECONOMICA D2 296,36 587.185 - - 677 - 49.422 4.144 - 641.428
POSIZIONE ECONOMICA D1 317,44 603.519 - - 819 - 48.670 925 - 653.933
POSIZIONE ECONOMICA C7 151,43 304.761 - - 2.146 - 26.567 2.427 - 335.901
POSIZIONE ECONOMICA C6 129,32 251.408 - - 1.014 - 20.046 - - 272.468
POSIZIONE ECONOMICA C5 513,79 967.834 - - 3.111 - 84.720 9.933 - 1.065.598
POSIZIONE ECONOMICA C4 568,07 1.033.941 - - 2.982 - 81.280 1.137 - 1.119.340
POSIZIONE ECONOMICA C3 270,5 467.648 - - 453 - 39.549 2.705 - 510.355
POSIZIONE ECONOMICA C2 929,92 1.542.895 - - 158 - 132.282 7.342 - 1.682.677
POSIZIONE ECONOMICA C1 942,64 1.531.680 - - 560 - 121.937 181 - 1.654.358
POSIZIONE ECONOMICA B5 48 82.389 - - 801 - 6.933 - - 90.123
POSIZIONE ECONOMICA B4 81,1 133.929 - - 3 - 11.306 523 - 145.761
POSIZIONE ECONOMICA B3 88,07 139.057 - - 12 - 11.696 395 - 151.160
POSIZIONE ECONOMICA B2 21,6 32.538 - - - - 3.759 - - 36.297
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO L.I.S. R.I.A./ PROGR. R.ILA PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo
POSIZIONE ECONOMICA B1 11 15.557 - - - - - 1.155 - 16.712
Totale 12.765,67 27.834.341 6.276.818 - 29.187 5.512.168 3.321.682 444,121 - 43.418.317
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T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND. DI UNA TANTUM | INDENNITA' DI | INDENNITA' DI | RETRIBUZIONE | RETRIBUZIONE | RETRIBUZIONE | INDENNITA' DI | INDENNITA' | INDENNITA'DE | INDENNITA' ASSEGNO | ASSEGNO AD | INDENNITA
VACANZA | PROFESSORI E | RESPONSABILI | RISCHIODA | DI POSIZIONE | DI POSIZIONE - | DI RISULTATO ATENEO ACCESSORIA MARIA RETTORALE | AGGIUNTIVO | PERSONAM ART. 42,
CONTRATTUAL | RICERCATORI ™ RADIAZIONI QUOTA MENSILE COMMA 5-TER,
E VARIABILE D.LGS. 151/2001
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO
0 | 0 | 0 | 0 0 0 0 0 0 | 0 | 136750 | 1897.364 | 6.661 0
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO PIENO
0 | 0 | 0 | 0 0 0 0 0 0 | 6.256 | 7.000 | 1962982 | 9.465 0
RICERCATORE CONF. TEMPO PIENO
0 | 0 | 0 | 0 0 0 0 0 0 | 0 | 0 | 840985 | 3.071 0
ASSISTENTE RUOLO ESAURIMENTO TEMPO PIENO
0 | 0 | 0 | 0 0 0 0 0 0 | 0 | 0 | 6.601 | 0 0
DIRETTORE GENERALE
0 | 0 | 0 | 0 0 0 29.000 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0
DIRIGENTE Il FASCIA
727 | 0 | 0 | 0 28.271 45.979 18.777 0 0 | 0 | 6.000 | 0 | 0 0
COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO (CEL)
0 | 0 | 0 | 0 0 0 0 0 0 | 0 | 0 | 0 | 324135 0
POSIZIONE ECONOMICA EP5
173 | 0 | 0 | 0 2.324 1.928 1.134 2.797 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA EP4
934 | 0 | 0 | 0 12.095 5.363 3.345 14.554 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA EP2
416 | 0 | 0 | 0 6.198 5.140 2.220 5.634 0 | 0 | 0 | 0 | 392 0
POSIZIONE ECONOMICA EP1
1.917 | 0 | 0 | 0 30.310 14.217 9.043 27.549 0 | 0 | 0 | 0 | 2.256 0
POSIZIONE ECONOMICA D5
4.246 | 0 | 34.390 | 0 0 0 0 49.769 5.845 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D4
6.716 | 0 | 18.023 | 0 0 0 0 77.662 8.914 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D3
2.956 | 0 | 29.083 | 0 0 0 0 37.348 4.383 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D2
4.456 | 0 | 26.684 | 0 0 0 0 58.805 6.882 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D1
4,565 | 0 | 12.198 | 0 0 0 0 59.810 6.930 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C7
2.318 | 0 | 2.694 | 0 0 0 0 21.410 3.597 | 0 | 0 | 0 | 0 0
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND. DI UNA TANTUM | INDENNITA' DI | INDENNITA' DI | RETRIBUZIONE | RETRIBUZIONE | RETRIBUZIONE | INDENNITA'DI | INDENNITA' | INDENNITA'DE | INDENNITA' ASSEGNO | ASSEGNOAD | INDENNITA
VACANZA | PROFESSORI E | RESPONSABILI | RISCHIO DA | DI POSIZIONE | DI POSIZIONE - | DI RISULTATO ATENEO ACCESSORIA MARIA RETTORALE | AGGIUNTIVO | PERSONAM ART. 42,
CONTRATTUAL | RICERCATORI TA RADIAZIONI QUOTA MENSILE COMMA 5-TER,
E VARIABILE D.LGS. 151/2001
POSIZIONE ECONOMICA C6
1.900 | 0 5.000 0 | 0 | 0 | 0 | 16800 | 2.821 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C5
7.363 | 0 14.129 0 | 0 | 0 | 0 | 73.456 | 12.335 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C4
7.806 | 0 4.645 0 | 0 | 0 | 0 | 74.210 | 12.235 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C3
3.550 | 0 2.933 0 | 0 | 0 | 0 | 37.406 | 6.281 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C2
11.732 | 0 18.367 0 | 0 | 0 | 0 | 130623 | 21.658 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C1
11.571 | 0 11.678 0 | 0 | 0 | 0 | 123183 | 19.720 | 0 | 0 | 0 | 2.510 0
POSIZIONE ECONOMICA B5
625 | 0 487 0 | 0 | 0 | 0 | 4.813 | 1.099 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B4
1.016 | 0 195 0 | 0 | 0 | 0 | 8.260 | 1.886 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B3
1.055 | 0 0 0 | 0 | 0 | 0 | 8.796 | 1.756 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B2
254 | 0 0 0 | 0 | 0 | 0 | 1.856 | 447 | 0 | 0 | 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B1
109 | 0 0 0 | 0 | 0 | 0 | 1.209 | 253 | 0 | 0 | 0 | 0 0
TOTALE
76.405 | 0 180.506 0 | 79.198 | 72.627 | 63.519 | 83950 | 117042 | 6.256 | 149750 | 4707932 |  348.490 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

COMPENSI ONERI SUPPLENZE COMPENSI INCENTIVI PER COMPETENZE ONORARI AVVOCATI ELEMENTO ARRETRATI ANNI ALTRE SPESE STRAORDINARIO
RISCHI E DISAGI PRODUTTIVITA' FUNZIONI TECNICHE PERSONALE PEREQUATIVO PRECEDENTI ACCESSORIE ED
COMANDATO/DISTACC INDENNITA' VARIE
ATO PRESSO
L'AMM.NE

PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO

0 | 0 | 0 0 0 0 0 21.147 117.793 0
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO PIENO

0 | 0 | 0 0 0 0 0 54.936 149.575 0
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO DEF.

0 | 0 | 0 0 0 0 0 0 3.501 0
RICERCATORE CONF. TEMPO PIENO

0 | 0 | 0 0 0 0 0 9.431 198.144 0
RICERCATORE CONF. TEMPO DEFINITO

0 | 0 | 0 0 0 0 0 0 17.378 0
DIRIGENTE Il FASCIA

0 | 0 | 0 0 0 0 0 0 88 0
COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO (CEL)

0 | 0 | 0 0 0 0 0 0 1.000 0
POSIZIONE ECONOMICA EP6

0 | 0 | 0 0 0 0 0 0 87 0
POSIZIONE ECONOMICA EP5

0 | 0 | 0 0 0 0 0 0 4.580 0
POSIZIONE ECONOMICA EP4

0 | 0 | 1.858 0 0 0 0 0 10.434 0
POSIZIONE ECONOMICA EP2

0 | 0 | 0 0 0 0 0 0 12.002 0
POSIZIONE ECONOMICA EP1

0 | 0 | 5.162 0 0 0 0 1 28.656 0
POSIZIONE ECONOMICA D5

0 | 0 | 17.944 0 0 0 0 20 6.595 6.078
POSIZIONE ECONOMICA D4

0 | 0 | 9.123 0 0 0 0 0 9.719 3.798
POSIZIONE ECONOMICA D3

0 | 0 | 14.487 0 0 0 196 11 3.821 5.131
POSIZIONE ECONOMICA D2

195 | 0 | 13.427 0 0 0 1.929 17 7.273 6.952

POSIZIONE ECONOMICA D1

0 | 0 | 6.120 0 0 0 2.855 182 4.988 5.974
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

COMPENSI| ONERI SUPPLENZE COMPENSI INCENTIVI PER COMPETENZE ONORARI AVVOCATI ELEMENTO ARRETRATI ANNI ALTRE SPESE STRAORDINARIO
RISCHI E DISAGI PRODUTTIVITA' FUNZIONI TECNICHE PERSONALE PEREQUATIVO PRECEDENTI ACCESSORIE ED
COMANDATO/DISTACC INDENNITA' VARIE
ATO PRESSO
L'AMM.NE
POSIZIONE ECONOMICA C7
0 | 0 2.885 | 0 | 0 | 0 | 631 | 11 | 3.643 291
POSIZIONE ECONOMICA C6
0 | 0 3.665 | 0 | 0 | 0 | 1.035 | 0 | 2.401 1.817
POSIZIONE ECONOMICA C5
3.154 | 0 8.488 | 0 | 0 | 0 | 4.605 | 46 | 10.630 3.052
POSIZIONE ECONOMICA C4
1.565 | 0 8.665 | 0 | 0 | 0 | 7.341 | 5 | 10.723 5.383
POSIZIONE ECONOMICA C3
3.654 | 0 4.222 | 0 | 0 | 0 | 4.202 | 13 | 5.402 3.308
POSIZIONE ECONOMICA C2
5.181 | 0 16.792 | 0 | 0 | 0 | 17.423 | 36 | 19.164 8.659
POSIZIONE ECONOMICA C1
4241 | 0 13.167 | 0 | 0 | 0 | 18.848 | 63 | 16.784 24.462
POSIZIONE ECONOMICA B5
0 | 0 548 | 0 | 0 | 0 | 816 | 0 | 976 0
POSIZIONE ECONOMICA B4
0 | 0 1.871 | 0 | 0 | 0 | 1.518 | 2 | 1.550 0
POSIZIONE ECONOMICA B3
1.157 | 0 1.670 | 0 | 0 | 0 | 1.884 | 1 | 1.564 0
POSIZIONE ECONOMICA B2
0 | 0 244 | 0 | 0 | 0 | 541 | 0 | 364 0
POSIZIONE ECONOMICA B1
0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 308 | 128 | 0 0
TOTALE
19.147 | 0 130.338 | 0 | 0 | 0 | 64.132 | 86.050 | 648.925 74.905

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennita Accessorie Straordinari TOTALE
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO 2.040.775 138.940 0 2.179.715
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO PIENO 1.985.703 204.511 0 2.190.214
RICERCATORE CONF. TEMPO PIENO 844.056 207.575 0 1.051.631
ASSISTENTE RUOLO ESAURIMENTO TEMPO PIENO 6.601 0 0 6.601
DIRETTORE GENERALE 29.000 0 0 29.000
DIRIGENTE Il FASCIA 99.754 88 0 99.842
COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO (CEL) 324.135 1.000 0 325.135
POSIZIONE ECONOMICA EP5 8.356 4.580 0 12.936
POSIZIONE ECONOMICA EP4 36.291 12.292 0 48.583
POSIZIONE ECONOMICA EP2 20.000 12.002 0 32.002
POSIZIONE ECONOMICA EP1 85.292 33.819 0 119.111
POSIZIONE ECONOMICA D5 94.250 24.559 6.078 124.887
POSIZIONE ECONOMICA D4 111.315 18.842 3.798 133.955
POSIZIONE ECONOMICA D3 73.770 18.515 5.131 97.416
POSIZIONE ECONOMICA D2 96.827 22.841 6.952 126.620
POSIZIONE ECONOMICA D1 83.503 14.145 5.974 103.622
POSIZIONE ECONOMICA C7 30.019 7.170 291 37.480
POSIZIONE ECONOMICA C6 26.521 7.101 1.817 35.439
POSIZIONE ECONOMICA C5 107.283 26.923 3.052 137.258
POSIZIONE ECONOMICA C4 98.896 28.299 5.383 132.578
POSIZIONE ECONOMICA C3 50.170 17.493 3.308 70.971
POSIZIONE ECONOMICA C2 182.380 58.596 8.659 249.635
POSIZIONE ECONOMICA C1 168.662 53.103 24.462 246.227
POSIZIONE ECONOMICA B5 7.024 2.340 0 9.364
POSIZIONE ECONOMICA B4 11.357 4.941 0 16.298
POSIZIONE ECONOMICA B3 11.607 6.276 0 17.883
POSIZIONE ECONOMICA B2 2.557 1.149 0 3.706
POSIZIONE ECONOMICA B1 1.571 436 0 2.007
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO DEF. 0 3.591 0 3.591
RICERCATORE CONF. TEMPO DEFINITO 0 17.378 0 17.378
POSIZIONE ECONOMICA EP6 0 87 0 87
TOTALE 7.661.172
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di ‘lrap commerciale' - No

Voci di spesa: Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 108.471
GESTIONE MENSE 0
EROGAZIONE BUONI PASTO 220.754
FORMAZIONE DEL PERSONALE 83.758
BENESSERE DEL PERSONALE 165.114
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
COPERTURE ASSICURATIVE 2.920
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 847.419
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 325.255
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 7.519
ALTRE SPESE 853.721
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 8.340.960
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 266.196
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 1.349
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 16.986.522
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 78.865
IRAP 4.616.408
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
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Voci di spesa: Importo
COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 0
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 0
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) 218.457
RIMBORSI RICEVUTI DA ENTI SSN PER IND. DE MARIA (-) 8.657
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 0
Totale 32.678.117

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

Oceanografia e Geofisica E 38.561,83; MAE E 17.316,30; IRCCS materno infantile Burlo Garofolo E 416,95.

Universita degli studi di Padova E 102.304,94; Universita degli studi di Trieste E 51.767,94; Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste E 8.657,16; SISSA E 474,23; MEDIOCREDITO E 7.614,73; Istituto Nazionale di
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T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria DIRIGENTI DI 2 FASCIA

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
Fondo retribuzione di posizione e risultato
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
FONDO 2004 CERT ORG CONTR./PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 149.600 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 7 C. 1 ALINEA 2 E 3) 2.469 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 22 C. 1) 4.180 0
INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 7 C. 1) 1.400 0
INCREMENTI CCNL 16-18 (ART. 47, C. 2) 1.940 0
RIA PERSONALE CESSATO INTERO IMPORTO(ART62 C4 P1 CCNL 02-05) 2.393 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo posizione e risultato 161.982 0
Risorse variabili
RIA PERS CESS. ANNO PREC MENS RES.(ART.62 C.4 P2 CCNL 02-05) 505 0
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 609.191 0
totale Risorse variabili Fondo posizione e risultato 609.696 0
Decurtazioni
ART 1 C 456 L 147/2013 - DECURTAZIONE PERMANENTE -5.579 0
ART 23 C 2 DLGS 75/2017 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2016 -2.899 0
totale Decurtazioni Fondo posizione e risultato -8.478 0
totale Fondo posizione e risultato 763.200 0
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Macrocategoria DIRIGENTI DI 2 FASCIA

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Fondo retribuzione di posizione e risultato

Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE

0 74.250
totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo posizione e risultato 0 74.250
totale Fondo posizione e risultato 0 74.250
Totale 763.200 74.250
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo risorse decentrate per le categorie B, C e D
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
ART 63 C 1 CCNL 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2017 733.115 0
ART.63 C 1L F CCNL 16-18 - INCR. 0,1% M.S. 2015 - BCD 11.702 0
ART 63 C 2 L A CCNL 16-18 - RIA PERS. BCD CESSATO MIS INTERA 9.048 0
ART 63 C 2 L E CCNL 16-18 - DIFF STIP BCD CESS ANNO PREC 89.253 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo BCD 843.118 0
Risorse variabili
ART 43 L 449/1997 - ENTR. CONTO TERZI O UTENZA O SPONSOR. 92.690 0
ART 63 C 3L D CCNL 16-18 - RIA CESS ANNO PREC MENS RESID 1.191 0
ART 63 C 3L D CCNL 16-18 - DIFF STIP BCD CESS RATEO 11.441 0
ART 63 C 3L E CCNL 16-18 - RISP STRAORD CONS ANNO PREC 28.933 0
ART 64 C 6 CCNL 16-18 - RISORSE NON UTILIZZATE ANNO PRECED 82.762 0

totale Risorse variabili Fondo BCD 217.017 0

Decurtazioni
ART 88 C 4 CCNL 06-09 - DEC PER PROGR ECONOM ORIZZONTALI BCD -.443.553 0
ART 1 C 456 L 147/2013 - DECURTAZIONE PERMANENTE -31.393 0
ART 23 C 2 DLGS 75/2017 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2016 -31.629 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
totale Decurtazioni Fondo BCD -.506.575 0
totale Fondo BCD 553.560 0
Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo BCD
Risorse a carico del bilancio
DIFFERENZIALI STIPENDIALI A CARICO BILANCIO - RISORSE BCD 146.206 0
totale Risorse a carico del bilancio Poste temporaneamente esterne Fondo BCD 146.206 0
totale Poste temporaneamente esterne Fondo BCD 146.206 0
Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
ART 65 C 1 CCNL 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2017 103.530 0
ART. 65 C 1L E CCNL 16-18 - INCR. 0,1% M.S. 2015 - EP 707 0
ART 65 C 2 L A CCNL 16-18 - RIA PERS. EP CESSATO MIS INTERA 2.022 0
ART 65 C 2L D CCNL 16-18 - DIFF STIP EP CESS ANNO PREC 9.218 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo posizione e risultato EP 115.477 0
Risorse variabili
ART 43 L 449/1997 - ENTR. CONTO TERZI O UTENZA O SPONSOR. 15.072 0
totale Risorse variabili Fondo posizione e risultato EP 15.072 0
Decurtazioni
ART 88 C 4 CCNL 06-09 - DEC PER PROGR ECONOM ORIZZONTALI EP -6.029 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

ART 1 C 456 L 147/2013 - DECURTAZIONE PERMANENTE -20.221 0
ALTRE DECURTAZIONI -5.690 0
totale Decurtazioni Fondo posizione e risultato EP -31.940 0
totale Fondo posizione e risultato EP 98.609 0
Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo EP
Risorse a carico del bilancio
DIFFERENZIALI STIPENDIALI A CARICO BILANCIO - RISORSE EP 12.472 0
totale Risorse a carico del bilancio Poste temporaneamente esterne Fondo EP 12.472 0
totale Poste temporaneamente esterne Fondo EP 12.472 0
Straordinario (bilancio)
Risorse a carico del bilancio
ART 86 CCNL 06-09 - RIS STRAORDINARIO 2017 128.108 0
totale Risorse a carico del bilancio Straordinario (bilancio) 128.108 0
totale Straordinario (bilancio) 128.108 0
Fondo risorse decentrate per le categorie B, C e D
Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
ART 64 C 2L C CCNL 16-18 - INDENNITA CONDIZIONI DI LAVORO 0 16.645
ART 64 C 2 L D CCNL 16-18 - INDENNITA RESPONSABILITA CAT D 0 121.191
ART 64 C 2 L D CCNL 16-18 - INDENNITA RESPONSABILITA CAT BC 0 74.648
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

ART 64 C 5 CCNL 16-18 - INDENNITA ACCESSORIA MENSILE 0 129.871
totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo BCD 0 342.355
totale Fondo BCD 0 342.355
Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo BCD
Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
PROGRESSIONI ORIZZONTALI A CARICO BILANCIO - IMPIEGHI BCD 0 146.206
totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Poste temporaneamente esterne Fondo BCD 0 146.206
totale Poste temporaneamente esterne Fondo BCD 0 146.206
Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP
Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
ART 66 C 1 L A CCNL 16-18 - RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 77.641
totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo posizione e risultato EP 0 77.641
totale Fondo posizione e risultato EP 0 77.641
Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo EP
Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
PROGRESSIONI ORIZZONTALI A CARICO BILANCIO - IMPIEGHI EP 0 12.472
totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Poste temporaneamente esterne Fondo EP 0 12.472
totale Poste temporaneamente esterne Fondo EP 0 12.472
Straordinario (bilancio)
Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
ART 86 CCNL 06-09 - PRESTAZIONI LAVORO STRAORDINARIO 0 74.594
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Straordinario (bilancio) 0 74.594
totale Straordinario (bilancio) 0 74.594
Totale 938.955 653.268
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SICI

Monitoraggio della contrattazione integrativa

Macrocategoria DIRIGENTI DI 2* FASCIA

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

353 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione della sola costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del DIgs 165/2001) 29-04-2020
354 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione

fondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, c.1 del DIgs 165/2001)

355 In caso di certificazione congiunta: data di certificazione tanto della costituzione del fondo che del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art.

40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno

costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

428 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (euro) 152070
398 Totale risorse della tabella 15 della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 DIgs 75/2017 (euro) 611131
ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

191 Numero complessivo di funzioni dirigenziali previste nell'ordinamento 4
268 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia piu elevata 0
269 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata 0
270 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce 3
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136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia piu elevata (euro) 42349
179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata (euro) 18500
161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio in euro) 33000
271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim 0
272 Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato in euro) 0
PERFORMANCE / RISULTATO

402 L'ente ha rispettato l'indicazione di cui all'art. 48 c. 3 del Ccnl 8.7.2019 di destinare non pit dell'85% delle risorse complessive del fondo alla retribuzione di posizione (S/N)? Sl
137 Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro) 0
115 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione (euro) 0
289 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 55, c. 7 del Ccnl 5.3.2008 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo dell'anno di rilevazione 0,00 %
159 Le retribuzioni di risultato sono correlate alla valutazione della prestazione dei dirigenti (S/N)? Sl
273 Sono utilizzati indicatori di risultato attinenti all'Ufficio o all'Ente nel suo complesso per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)? Sl
274 Sono utilizzati giudizi del nucleo di valutazione o di altro analogo organismo per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)? NO
275 Sono utilizzati ai fini della valutazione dei dirigenti meccanismi di confronto con le performance di altri enti (benchmarking) (S/N)? NO

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'’ Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

353 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione della sola costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001) 29-04-2020
354 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione 24-06-2020
fondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, c.1 del DIgs 165/2001)

355 In caso di certificazione congiunta: data di certificazione tanto della costituzione del fondo che del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art.

40-bis, c.1 del DiIgs 165/2001)

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno

costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

428 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (euro) 707090
398 Totale risorse della tabella 15 della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 DIgs 75/2017 (euro) 270098
432 Incrementi differenziali stipendiali non rilevanti ex art. 11, comma 1, lettera a) DL 135/2018 determinati dagli incrementi stipendiali previsti dall'articolo 60, comma 1 del CCNL 2016-18 nonché 26791
dal conglobamento dell'IVC ai sensi del comma 4 del medesimo CCNL (valore a regime, euro)

362 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 riferito all'anno corrente (euro) 894938
364 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 utilizzato ai fini delle assunzioni effettuate nell'anno corrente ai sensi dell'art. 20, comma 3 del DIgs 75/2017 (stipendio, 0
accessorio e O.R. a carico dell'amministrazione)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

113 Numero di posizioni EP in essere al 31.12 per la fascia di retribuzione di posizione piu elevata 5
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139 Numero di posizioni di EP in essere al 31.12 per la fascia di retribuzione di posizione meno elevata 8
192 Numero di posizioni di EP in essere all 31.12 per le restanti fasce 2
126 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione del personale EP previsto per la fascia piu elevata (euro) 5669
208 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione del personale EP previsto per la fascia meno elevata (euro) 4069
135 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione del personale EP previsto per le restanti fasce (valore medio in euro) 4834
193 Numero complessivo delle posizioni e delle funzioni a cui & attribuita I'indennita di cui all'art. 91, c. 2 del Ccnl 16.10.2008 al 31.12 dell'anno di rilevazione 102
142 Valore unitario su base annua dell'indennita di cui all'art. 91, c. 2 del Ccnl 16.10.2008 previsto nell'anno di rilevazione (valore medio in euro) 895
281 Numero complessivo degli incarichi di responsabilita attribuiti al personale della categoria D di cui all'art. 91, c. 3 del Ccnl 16.10.2008 al 31.12 dell'anno di rilevazione 64
282 Valore unitario su base annua dell'indennita di cui all'art. 91, c. 3 del Ccnl 16.10.2008 previsto nell'anno di rilevazione (valore medio in euro) 2989
PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

181 E stata verificata la sussistenza del requisito di cui all'art. 79, c. 2 ultimo periodo del Ccnl 16.10.2008 (S/N)? Sl
111 Numero dei dipendenti che hanno concorso alle procedure per le PEO a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 296
188 Numero totale delle PEO effettuate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 62
119 Le PEO riferite all'anno di rilevazione sono riferite ad un numero limitato di dipendenti (cioé non superiori al 50% degli aventi diritto) ed operate con carattere di selettivita secondo quanto Sl
previsto dallart. 23 c. 2 del DLgs 150/2009 (S/N)?

266 Le PEO riferite all'anno di rilevazione hanno rispettato il principio di non retrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anno di conclusione del procedimento (S/N)? Sl
133 Importo delle risorse destinate alle PEO contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro) 51304

PERFORMANCE / RISULTATO
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389 L'ente ha rispettato l'indicazione di cui all'art. 64 c. 3 del Ccnl 19.4.2018 di destinare almeno il 30% di specifiche risorse variabili del fondo dell'anno di rilevazione a performance organizzativa Sl
(SIN)?

390 Importo totale dei premi correlati alla performance individuale B-C-D erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro) 0
391 Importo totale dei premi correlati alla performance collettiva B-C-D erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro) 0
392 Importo totale dei premi correlati alla performance B-C-D non erogati a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione (euro) 0
283 Importo totale della retribuzione di risultato erogata al personale di categoria EP a valere sul relativo fondo dell'anno di rilevazione (euro) 0
285 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata al personale di categoria EP a seguito della valutazione non piena con riferimento al relativo fondo dell'anno di rilevazione (euro) 0
175 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 87, c. 2 del Ccnl 16.10.2008 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo BCD dell'anno di rilevazione 0,00 %
284 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 87, c. 2 del Ccnl 16.10.2008 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo EP dell'anno di rilevazione 0,00 %

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'’ Amministrazione (max 1.500 caratteri)

In relazione all'incongruenza 15, si fa presente che il Fondo e stato certificato ricomprendendo nel limite i ratei dei differenziali stipendiali dei cessati di cui al campo FO3X; pertanto tale importo non e ricompreso in quello indicato
nella domanda LEG 398. Per quanto riguarda la domanda LEG 432, sono stati rivalutati gli inquadramenti economici per i quali sono stati applicati tabellari stipendiali precedenti al CCNL 2016 - 2018, valorizzando le differenze con il
vigente tabellare.
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