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 VERBALE N. 109 

 

L’anno 2022, il giorno 26 del mese di settembre si è riunito il Collegio dei Revisori dei Conti con il 
seguente ordine del giorno: 
 

1. Delibere Consiglio di Amministrazione del 30.09.2022; 
2. Relazione sulle caratteristiche dell’indebitamento degli enti e delle società partecipate 

(articolo 2, comma 5, del D.I. 1 settembre 2009, n. 90) al 31.12.2021; 
3. Relazione al Bilancio Consolidato al 31.12.2021 (articolo 3, D.I. 248 del 2016 e articolo 14, 

comma 4, Reg. di Amm.ne Finanza e Contabilità); 
4. Relazione illustrativa e relazione tecnico finanziaria sull’ipotesi di accordo n. 3/2022 

“Riparto fondo risorse decentrate cat. B, C, D - art. 64 C.C.N.L. 19.04.2018 – anno 2022; 
5. Varie ed eventuali. 
 

 
E’ presente la dott.ssa Maria Brogna, rappresentante del MEF, la dott.ssa Laura Boi, 
rappresentante del MUR, partecipa alla seduta mediante collegamento da remoto. 
 
Assistono il Collegio, per l’illustrazione delle delibere, la Dott.ssa Mara Pugnale – Vice direttore 
generale dell’Università e Dirigente della Direzione amministrazione e finanza e il dott. Fabio 
Romanelli, Dirigente della Direzione risorse umane e affari generali. 

 

- OMISSIS - 

 

4. Relazione illustrativa e relazione tecnico finanziaria sull’ipotesi di accordo n. 3/2022 
“Riparto fondo risorse decentrate cat. B, C, D - art. 64 C.C.N.L. 19.04.2018 – anno 2022 

Nell’ambito del fondo, costituito ai sensi dell’ articolo 63 C.C.N.L. 19.04.2018, per l’anno 2022, 
già certificato da questo Collegio in data 23.05.2022, si sottopone l’ipotesi di riparto delle 
risorse. 

Il Collegio esamina la bozza di accordo e la destinazione delle risorse per  l’anno 2022 e, con 
riferimento alla proposta rileva, per le voci denominate particolari posizioni di lavoro, la 
necessità di riformulare le previste indennità per il personale che svolge attività 
necessariamente in presenza, precisando che l’indennità proposta è collegata al periodo 
emergenziale e che non sarà più, salvo future modifiche del C.C.N.L., e sue successive 
attuazioni, riconosciuta al cessare della situazione emergenziale.  

Per l’attività di custodia delle sedi, si suggerisce di collegare l’indennità ad effettivi interventi 
effettuati nell’ambito delle funzioni di custode al di fuori dell’orario di lavoro. 

Tenuto conto delle osservazioni formulate, il Collegio esprime parere favorevole 
subordinatamente al recepimento delle stesse nel testo dell’accordo e chiede di essere 
informato dell’avvenuto recepimento. 

 

- OMISSIS - 

 
Il Collegio dei Revisori 
  

Componente in rappresentanza del MUR - dott.ssa Laura Boi …firmato……………………………. 

Componente in rappresentanza del MEF dott.ssa Maria Brogna     firmato                                        

 


