
 

 

 

Avviso agli studenti  
 

Si avvisano gli studenti interessati che, a seguito di delibera del Consiglio di Corso di 

Studi del 10.07.2024, a partire dal 1°settembre 2024 e indipendentemente dalla coorte 

di appartenenza, sono intervenute le modifiche che seguono. 

 

 

Gli studenti delle annualità T1 e T2 che abbiano acquisito, entro il 30 settembre di ogni anno 

accademico, il numero congruo di crediti complessivi tra insegnamenti e attività di tirocinio 

(140 CFU T1+T2 e 199 CFU T2+T3), possono richiedere l’accorpamento di due annualità 

di tirocinio. Non è possibile accorpare T3 e T4. Le modalità di richiesta di accorpamento 

rimangono le stesse.  

 

- RICONOSCIMENTO CREDITI ORARI 

 

Gli studenti che svolgono attività lavorativa nell’ambito della scuola in qualità di docente 

hanno diritto al riconoscimento del servizio come tirocinio diretto per l’ordine in cui lavorano. 

Sarà valido, ai fini del riconoscimento, il contratto di lavoro della durata non inferiore ai 

120 giorni continuativi, stipulato entro il 31 dicembre di ogni anno, con un minimo di 

12 ore settimanali. Il servizio deve essere prestato nella scuola primaria o nella scuola 

dell’infanzia statali o paritarie con incarico su posto comune, lingua inglese o sostegno.  

Per servizio prestato si intende il servizio effettivo (sabati, domeniche e festivi compresi) 

escludendo i giorni di assenza.  

Non è valutabile il servizio pregresso, ma solo quello dell’anno scolastico in corso.  

I crediti orari vengono riconosciuti esclusivamente per il servizio continuativo prestato 

nell’ordine di scuola per il quale vengono richiesti.  

L’autocertificazione del contratto di lavoro andrà inoltrata secondo le indicazioni che 

verranno fornite dai tutor di annualità.  

Si conferma l’obbligatorietà della produzione dei materiali e della documentazione prevista 

dall’annualità di tirocinio per l’ordine di scuola nel quale è stato riconosciuto il servizio se-

condo i criteri illustrati nel corso del tirocinio indiretto.  

Come precedentemente indicato, il servizio prestato nell’anno scolastico in corso in qualità 

di insegnanti nelle scuole primarie e dell’infanzia, regolarmente documentato con autocerti-

ficazione di servizio, verrà riconosciuto come credito orario secondo le indicazioni presen-

tate nella tabella sottostante. 

 

Tabella - Riduzioni del tirocinio diretto su maturazione di 120 giorni di servizio continuativo e sulla base del 

numero di ore settimanali previste dal contratto di lavoro.  

 



 

 

Ore settimanali di servizio Percentuale di riduzione del tirocinio diretto 

da 12 a 25 100% 

 

 

- MONITORAGGIO E VALUTAZIONE DEL TIROCINIO 

 

La valutazione del tirocinio è inerente al percorso esperito e documentato dallo studente 

secondo gli indicatori quantitativi e qualitativi definiti nel Syllabus di ciascuna annualità. 

 

 

Si ricorda inoltre che:  

per poter frequentare il T1 lo studente deve aver concluso il T0; le assenze T0 e T1 

NON sono cumulabili. 

 

 

- ANTICIPO TIROCINIO 

L’anticipazione può essere richiesta esclusivamente dagli studenti con riconoscimento di 

carriera pregressa e con almeno 60 CFU, immatricolati al primo anno di corso. 

  
 


