Allegato B1

Quadro degli insegnamenti e delle altre attivita formative programmate per l'intero percorso di

studi della coorte di riferimento

Anno accademico 2014/2015

Corso di laurea in ECONOMIA AZIENDALE - SEDE DI UDINE E PORDENONE
Curriculum Banca e Finanza

DM 270/2004, art. 12, comma 2, lettera a)

ALLEGATO NR. 4 AL VERBALE DEL
CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DI
SCIENZE ECNOMICHE E STATISTICHE
DEL 20.3.2014

Tipologie attivita Ambiti disciplinari Attivita formative programmate CFU da
form. ordinamento
Denominazione |Tip. |N. Denominazione Insegnamento o0 modulo SSD CFU didattico
base a 1]Economico Storia economica SECS-P/12 9
Totale ambito 9 9
2|Aziendale Economia aziendale SECS-P/07 9
Totale ambito 9 9
3] Statistico- Matematica generale SECS-S/06 9
matematico
9 9
41Giuridico Diritto privato I1US/01 9
Totale ambito 9 9
Totale attivita di base 36 36
caratterizzanti b 1]Aziendale Ragioneria 1 SECS-P/07 9
Economia e gestione delle SECS-P/08 9
imprese
Economia degli intermediari SECS-P/11 9
finanziari
un insegnamento a scelta fra: 9
Tecnica delle operazioni bancarie |SECS-P/11
e assicurative
Tecnica delle operazioni mobiliari |SECS-P/11
e in cambi
Totale ambito 36 36
2|Economico Microeconomia SECS-P/01 9
Totale ambito 9 9
3]Statistico- Statistica SECS-S/01 9
matematico Matematica finanziaria SECS-S/06 9
Totale ambito 18 18
4)1Giuridico Diritto commerciale 1US/04 9
D|r|.tto dgl prodottl bancari e 1US/04 9
assicurativi
Totale ambito 18 18
Totale attivita caratterizzanti 81 81
affini e C 1 Macroeconomia SECS-P/06 9
integrative Finanza aziendale SECS-P/09 9
Organizzazione aziendale SECS-P/10 9
Totale affini e integrative 27 27
a scelta studente|d 18
Totale a scelta studente 18 12-18
prova finale e e 1|Prova finale 6
lingua straniera. e 2|Prova conoscenza lingua inglese 6
Totale prova finale e lingua straniera 12 12
ulteriori attivita |f 1]Ulteriori conoscenze linguistiche
formative f 2|Sistemi informativi aziendali 6
(art.10, comma |f 3|Tirocini formativi e di orientamento
5, lettera d) f 4)Altre conoscenze utili per I'inserimento nel mondo del lavoro
f
f
Totale altre attivita formative 6 6-12
TOTALE GENERALE 180 174 - 186
Legenda

SSD:  Settore scientifico-disciplinare
CFU:  Credito formativo universitario, corrispondente a 25 ore di lavoro di apprendimento dello studente
Tip.:  Tipologia di attivita formativa prevista dall’art. 10 del DM 270/2004.



Allegato B1

Quadro degli insegnamenti e delle altre attivita formative programmate per l'intero percorso di

studi della coorte di riferimento

Anno accademico 2014/2015

Corso di laurea in ECONOMIA AZIENDALE - SEDE DI UDINE E PORDENONE

Curriculum Amministrazione e

Controllo

DM 270/2004, art. 12, comma 2, lettera a)

ALLEGATO NR. 4 AL VERBALE DEL
CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DI
SCIENZE ECNOMICHE E STATISTICHE
DEL 20.3.2014

Tipologie attivita Ambiti disciplinari Attivita formative programmate CFU da
form. ordinament
Denominazione |Tip. |N. Denominazione Insegnamento o modulo SSD CFU o didattico
base a 1]Economico Storia economica SECS-P/12 9
Totale ambito 9 9
2|Aziendale Economia aziendale SECS-P/07 9
Totale ambito 9 9
3] Statistico- Matematica generale SECS-S/06 9
matematico
9 9
4| Giuridico Diritto privato 1US/01 9
Totale ambito 9 9
Totale attivita di base 36 36
caratterizzanti |b 1]Aziendale Ragioneria 1 SECS-P/07 9
Economia e gestione delle SECS-P/08 9
imprese
Economia degli intermediari SECS-P/11 9
finanziari
un insegnamento a scelta fra: 9
Programmazione e controllo SECS-P/07
Economia delle aziende e delle  |SECS-P/07
amministrazioni pubbliche
Totale ambito 36 36
2|Economico Microeconomia SECS-P/01 9
Totale ambito 9 9
3| Statistico- Statistica SECS-S/01 9
matematico Matematica finanziaria SECS-S/06 9
Totale ambito 18 18
4 Giuridico Diritto commerciale 1US/04 9
Diritto tributario 1US/12 9
Totale ambito 18 18
Totale attivita caratterizzanti 81 81
affini e C 1 Macroeconomia SECS-P/06 9
integrative Finanza aziendale SECS-P/09 9
Organizzazione aziendale SECS-P/10 9
Totale affini e integrative 27 27
a scelta d 18
studente
Totale a scelta studente 18 12-18
prova finalee |e 1]Prova finale 6
lingua straniera. Je 2|Prova conoscenza lingua inglese 6
Totale prova finale e lingua straniera 12 12
ulteriori attivita |f 1]Ulteriori conoscenze linguistiche
formative f 2]|Sistemi informativi aziendali 6
(art.10, comma |f 3Tirocini formativi e di orientamento
5, lettera d) f 4] Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo del lavoro
f
f
Totale altre attivita formative 6 6-12
TOTALE GENERALE 180 174 - 186
Legenda
SSD:  Settore scientifico-disciplinare

CFU:
Tip.:

Credito formativo universitario, corrispondente a 25 ore di lavoro di apprendimento dello studente
Tipologia di attivita formativa prevista dall’art. 10 del DM 270/2004.
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Quadro degli insegnamenti e delle altre attivita formative programmate per l'intero percorso di

studi della coorte di riferimento

Anno accademico 2014/2015

Corso di laurea in ECONOMIA AZIENDALE - SEDE DI UDINE E PORDENONE
Curriculum Management e Organizzazione

DM 270/2004, art. 12, comma

2, lettera a)

ALLEGATO NR. 4 AL VERBALE DEL
CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DI
SCIENZE ECNOMICHE E STATISTICHE
DEL 20.3.2014 PUNTO 4B) ALL'ODG

Tipologie attivita Ambiti disciplinari Attivita formative programmate CFU da
form. ordinament
Denominazione |Tip. |N. Denominazione Insegnamento o modulo SSD CFU o didattico
base a 1|Economico Storia economica SECS-P/12 9
Totale ambito 9 9
2|Aziendale Economia aziendale SECS-P/07 9
Totale ambito 9 9
3] Statistico- Matematica generale SECS-S/06 9
matematico
Totale ambito 9 9
4| Giuridico Diritto privato 1US/01 9
Totale ambito 9 9
Totale attivita di base 36 36
caratterizzanti |b 1]Aziendale Ragioneria 1 SECS-P/07 9
Economia e gestione delle SECS-P/08 9
imprese
Economia degli intermediari SECS-P/11 9
finanziari
un insegnamento a scelta fra: 9
Marketing SECS-P/08
Organizzazione delle PMI SECS-P/10
Totale ambito 36 36
2|Economico Microeconomia SECS-P/01 9
Totale ambito 9 9
3| Statistico- Statistica SECS-S/01 9
matematico Matematica finanziaria SECS-S/06 9
Totale ambito 18 18
4 Giuridico Diritto commerciale 1US/04 9
Diritto del lavoro 1US/07 9
Totale ambito 18 18
Totale attivita caratterizzanti 81 81
affini e C 1 Macroeconomia SECS-P/06 9
integrative Finanza aziendale SECS-P/09 9
Organizzazione aziendale SECS-P/10 9
Totale affini e integrative 27 27
a scelta d 18
studente
Totale a scelta studente 18 12-18
prova finalee |e 1]Prova finale 6
lingua straniera. Je 2|Prova conoscenza lingua inglese 6
Totale prova finale e lingua straniera 12 12
ulteriori attivita |f 1]Ulteriori conoscenze linguistiche
formative f 2|Sistemi informativi aziendali 6
(art.10, comma |f 3|Tirocini formativi e di orientamento
5, lettera d) f 4] Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo del lavoro
f
f
Totale altre attivita formative 6 6-12
TOTALE GENERALE 180 174 - 186
Legenda
SSD:  Settore scientifico-disciplinare

CFU:
Tip.:

Credito formativo universitario, corrispondente a 25 ore di lavoro di apprendimento dello studente
Tipologia di attivita formativa prevista dall’art. 10 del DM 270/2004.



