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PRIMA PROVA SCRITTA TEMAN. 3

Il Candidato illustri eventuali fattispecie di errori e patologie contabili nella redazione del bilancio di
esercizio. Evidenzi altresi gli elementi a disposizione del professionista per rilevare le descritte patologie ed i
riscontri ai quali deve eventualmente procedere, con riferimento in particolare alle rimanenze ed ai crediti.

ESAMI DI STATO DI ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO
DELLA PROFESSIONE DI DOTTORE COMMERCIALISTA - SEZIONE A
1° SESSIONE ANNO 2012

SECONDA PROVA SCRITTA TEMAN. 2

Premesse essenziali nozioni sulla cancellazione della persona giuridica dal registro delle imprese e
sull’estinzione delle societa di capitali e di persone, commenti in candidato il recente intervento delle Sezioni
Unite della Suprema Corte sul contrasto giurisprudenziale creatosi dopo la riforma del diritto societario, a
proposito dell’applicabilita alle societa di persone del principio, espressamente previsto per le societa di
capitali, della estinzione determinata dalla cancellazione, con decorrenza dalla pubblicazione della formalita
nel registro delle imprese, e della conseguente perdita della capacita e della legittimazione delle societa
(Cass., S.U., 22 febbraio 2010, n. 4060, 4061, 4062). Individui altresi i riflessi di tale orientamento sulla
problematica della fallibilita dell’imprenditore collettivo a norma dell’art. 10 L.fall.

Sintetizzi, infine il candidato, la problematica delle sopravvenienze passive di natura fiscale.
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PROVA PRATICA TEMA N.2

Dopo aver trattato brevemente dell’IRAP (presupposti oggettivi e soggettivi) il candidato rediga un ricorso
IRAP avverso il silenzio/ rifiuto opposto dall’amministrazione finanziaria ad una istanza di rimborso
presentata dal professionista privo di struttura organizzata e di dipendenti. Esponga il candidato quali
modifiche nel procedimento intervengano qualora al caso sia applicabile la mediazione fiscale.



