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IL PUNTO IMPRESA

Il Punto Impresa, nato nell’ambito di Cantiere Friuli, opera per favorire il 
rafforzamento del network tra mondo imprenditoriale e mondo accademico. 
Molte iniziative fanno parte del Progetto Condiviso con la Fondazione Friuli.

Fin dalla sua costituzione, avvenuta il 6 marzo 2018, si propone come punto 

di connessione tra domanda e offerta di ricerca, didattica e placement, per 
costruire percorsi di collaborazione, per facilitare il dialogo impresa-
università e per catalizzare opportunità, competenze ed esigenze.

Come per l’annualità precedente, anche le attività del periodo marzo 2021-
marzo 2022 hanno risentito dell’emergenza Covid-19 che ha determinato 
una riformulazione delle attività, puntando soprattutto al potenziamento dei 
servizi digitali.



ATTIVITÀ SVOLTA DAL PUNTO IMPRESA

PERIODO 6 MARZO 2021-5 MARZO 2022

1. COMUNICAZIONE

2. STRUMENTI OPERATIVI

3. EVENTI E TAVOLE ROTONDE

4. OPPORTUNITÀ DI COLLABORAZIONE: LE CALL PER LE IMPRESE

5. NETWORKING E ASSISTENZA ONE-TO-ONE AD AZIENDE

6. INIZIATIVE PER LA DIFFUSIONE DELLA CULTURA IMPRENDITORIALE



1- COMUNICAZIONE



www.uniud.it/puntoimpresa.itSITO PUNTO IMPRESA

MAIL

NEWSLETTER

SOCIAL

MATERIALE PROMOZIONALE

BROCHURE PUNTO IMPRESA

puntoimpresa@uniud.it

03/2021; 04/2021; 05/2021; 06/2021; 
07/2021; 08/2021; 09/2021; 10/2021; 
11/2021; 12/2021; 01/2022; 02/2022

matite, quaderni, borse, t-shirt

COMUNICAZIONE

Da A Visualizzazioni 
web

06/03/2018 05/03/2019 8.161

06/03/2019 05/03/2020 11.288

06/03/2020 05/03/2021 10.616

06/03/2021 05/03/2022 12.453



NEWSLETTER

Obiettivi:
• Mantenere il contatto con le imprese anche durante la 

pandemia
• Promuovere avvisi, bandi e iniziative dell’Università di Udine 

per le imprese
• Favorire i canali di comunicazione università-imprese
• Fidelizzare le imprese

Pubblicazione:
• Periodica, 12 pubblicazioni  

Target:
• Banca dati utenti iscritti tramite mailing list pubblicata on line 

e durante eventi

Visualizzazioni: 
• circa 40% dei contatti



N. 05/21 N. 06/21 N. 07/21 N. 08/21N. 04/21N. 03/21

N. 09/21 N. 10/21 N. 11/21 N. 12/21 N. 01/22 N. 02/22



2- STRUMENTI OPERATIVI



STRUMENTI OPERATIVI - SOCIAL

Nel 2021/2022 è stato potenziato l’uso degli 
strumenti di comunicazione digitale per:

• l’organizzazione di eventi Punto Impresa  
(come le Tavole Rotonde e le conferenze)

• supporto tecnico di diverse iniziative 
organizzate dell’Area Servizi della Ricerca.



STRUMENTI OPERATIVI - CRM – CUSTOMER RELATIONSHIP MANAGEMENT 
DYNAMIC 365
Cos’è: software per la mappatura dei contatti aziendali dell’ateneo.
Obiettivo: migliorare la conoscenza dei rapporti dell’ateneo con il mondo delle imprese. 
Attività: avvio dei lavori di progettazione e sviluppo personalizzato dello strumento 
(2021), integrando i dati registrati per diversi servizi:

• attivazione di tirocini (database dell’Ufficio Tirocini);
• attività di placement (database del Career Center, compreso per il progetto 

Garanzia Giovani);
• avvio collaborazioni (database del Punto Impresa).

Mappatura: n. 6662 aziende (dati al 6/3/2022) 
Next step: implementazione con i database Kosmos (per partnership in Progetti) e 
database Contratti (per contratti stipulati con soggetti terzi).



3- EVENTI E TAVOLE 
ROTONDE



CALENDARIO DEGLI EVENTI E DELLE TAVOLE ROTONDE

Data Evento Sede

30/11/2021 Business Tour in Freud Bosch In presenza

27/10/2021 Mercoledì del Placement – presentazioni aziendali In presenza

08/07/2021 ISO 27001: esperienze a confronto On line

30/06/2021 Mercoledì del Placement digitale – presentazioni aziendali On line

29/05/2021 Digital Job Breakfast – presentazioni aziendali On line

20/05/2021 Seminario: il mondo del lavoro post-Covid-19 On line

13/05/2021 Aspettando il Digital Job Breakfast – presentazioni aziendali On line

28/04/2021 Mercoledì del Placement digitale – presentazioni aziendali On line

24/03/2021 Mercoledì del Placement digitale – presentazioni aziendali On line

19/03/2021 Aziende in cattedra | L’analisi sensoriale nell’azienda alimentare: importanza, criticità e 
possibili sviluppi

On line

24/02/2021 Mercoledì del Placement digitale – presentazioni aziendali On line



SUPPORTO ALLE PRESENTAZIONI AZIENDALI EVENTI DI PLACEMENT DEL CAREER CENTER



SUPPORTO ALLE PRESENTAZIONI AZIENDALI EVENTI DI PLACEMENT DEL CAREER CENTER



ORGANIZZAZIONE TAVOLA ROTONDA ON LINE «AZIENDE IN CATTEDRA»



4- OPPORTUNITÀ DI 
COLLABORAZIONE: LE 
CALL PER LE IMPRESE



CALL PER LE IMPRESE

• Nella Bacheca web «Call per le imprese» vengono 
pubblicati i bandi aperti alla collaborazione e al 
supporto delle aziende.

• I bandi si riferiscono ad iniziative promosse dall’ateneo 
aperte alla collaborazione delle imprese, con una 
scadenza entro la quale le aziende possono segnalare 
il proprio interesse.

• Tutte le call vengono pubblicate sul sito Uniud e 
segnalate tramite la newsletter del Punto Impresa.

• Nel 2021 il Punto Impresa ha pubblicato 10 call.

• EMERGENZA COVID - Nel periodo 2020/2021 è stata 
data visibilità anche ai bandi per le aziende finalizzati 
a contrastare il Covid19 con uno spazio web ad hoc.



CALL PER LA SCUOLA SIER - VII EDIZIONE 

Si è tenuta dal 13 al 18 settembre 2021 la VII 
edizione della SIER «Scuola di Introduzione 
alle Energie Rinnovabili», finalizzata a 
promuovere le tematiche ambientali e la 
sostenibilità.
Il corso si è tenuto in presenza.
Per individuare imprese interessate a 
sponsorizzare il corso e incontrare i ragazzi 
partecipanti, il Punto Impresa (in 
collaborazione con il Dipartimento 
Politecnico di Ingegneria e Architettura):
• ha contribuito alla stesura di un bando per 

le aziende;
• ha promosso il bando e aperto la call alle 

imprese;
• ha gestito i rapporti con le aziende sponsor.
Si sono candidate come sponsor 3 aziende.



CALL PER IL CORSO DI LAUREA SCIENZA E CULTURA DEL CIBO

Nell’ambito del corso di laurea triennale Scienze e Cultura del Cibo, avviato 
nell’a.a. 2019/2020, l’ateneo aveva proposto alle imprese di sponsorizzare 
l’iniziativa. 
Per l’emergenza Covid-19 il bando era stato prorogato di un’ulteriore annualità 
a.a.2020/2021.
Il Punto Impresa (in collaborazione con il Dipartimento di Scienze Agroalimentari, 
Ambientali e Animali) aveva contribuito:
• a preparare e promuovere un bando per le aziende; 
• aprire due call per le imprese per la ricerca di partner e main partner.
Sponsor: 3 aziende.
Nel 2021, il Punto Impresa:
• ha gestito i rapporti con le aziende sponsor;
• ha curato i rapporti per l’uso del logo;
• ha supportato l’organizzazione delle testimonianze aziendali, con il seguente 

calendario: Data Corso Azienda

16-apr Scenari e evoluzioni del cibo Despar

18-mag Filiere di produzioni animali Despar

19-mag Diritto agroalimentare Gruppo Il l iria

26-mag Filiere di produzioni vegetali Despar

27-mag Filiere di produzioni vegetali Gruppo Il l iria



CALL PER DOTTORATO MULTI-IMPRESA 

Per avvicinare imprese e profili ad alta formazione, 
con la finalità di favorire anche l’attività di ricerca, 
l’ateneo ha proposto alle aziende di contribuire nel 
co-finanziamento di borse di studio a supporto di 
dottorandi di ricerca. Il Punto Impresa supporta 
l’ufficio Formazione per la Ricerca – ARIC per: le 
call per le imprese; la promozione tra le imprese; 
raccogliere tematiche proposte dai ricercatori; 
interagire con le imprese interessate; coordinare gli 
aspetti amministrativi dell’adesione delle aziende.

Nel 2021 è stato attivato il dottorato multi-impresa 
sulla tematica «Studio delle pratiche enologiche per la 
produzione di vini bianchi longevi» con 2 aziende 
coinvolte



3- NETWORKING E 
ASSISTENZA ONE-TO-ONE 
AD AZIENDE



NETWORKING CON ENTI E COSTRUZIONE DI RETI



NETWORKING PER DOTTORATO MULTI-IMPRESA

Nel 2021 sono proseguite le attività di networking per 
i dottorati avviati negli anni precedenti:

• «Ottimizzazione di protocolli analitici rapidi per il 
monitoraggio della contaminazione con idrocarburi 
di origine petrogenica nella filiera dell'olio d'oliva» 
(2019) che ha coinvolto 6 organizzazioni.

• «Approcci innovativi allo studio dell’evoluzione 
redox dei vini in bottiglia, in funzione di diverse 
tecnologie applicate in pre-imbottigliamento e 
della tipologia di chiusura» (2020) che ha coinvolto 
4 soggetti.



ASSISTENZA ONE-TO-ONE AD AZIENDE

Il periodo covid-19 ha fortemente colpito le 
imprese, ma anche nel 2021 sono proseguiti gli 
incontri on line per offrire assistenza one-to-
one alle richieste delle imprese per valutare le 
opportunità di collaborazione e di ricerca con 
l’Università.

Come funziona il servizio?
• Incontro di approfondimento e mappatura esigenze aziendali
• Individuazione di competenze scientifiche in ateneo per le esigenze aziendali
• Valutazione strumenti di collaborazione 
• Co-progettazione di iniziative comuni e supporto nella pianificazione di attività 

allineate alle esigenze aziendali e accademiche



ESEMPI DELLE TEMATICHE AFFRONTATE NEGLI INCONTRI ONE-TO-ONE CON LE AZIENDE

• Informazioni sulle attività di placement di ateneo e supporto 
nella definizione della strategia aziendale di employer branding
tra gli studenti dell’ateneo

• Informazioni e co-progettazione di premi di laurea e borse di 
studio

• Approfondimenti sull’opportunità di co-progettare master e 
corsi di perfezionamento

• Informazioni su sponsorizzazioni di eventi e corsi di studio
• Informazioni su dottorato di ricerca, dottorato multi-impresa e 

dottorato industriale
• Informazioni sulla gestione della proprietà intellettuale nei 

rapporti impresa-università
• Informazioni su proposte di collaborazione per iniziative 

accademiche (Call per le imprese)
• Informazioni su attività di ricerca svolte in ateneo



COMPETENCE CENTER SMACT

• SMACT, società consortile per azioni, gestisce il Centro di Competenza del 
Triveneto per favorire le collaborazioni tra ricerca e impresa nelle tecnologie 
“Industria 4.0”. Il nome della società è l’acronimo delle 5 tecnologie di cui si 
occupa: Social, Mobile, Analytics, Cloud e Internet of Things.

• Periodicamente e in base alle disponibilità, SMACT promuove bandi verso le 
imprese per il co-finanziamento di progetti di innovazione, ricerca industriale e 
sviluppo sperimentale: le aziende richiedono un supporto per lo sviluppo di  
progetti di innovazione, SMACT opera una selezione e promuove i selezionati agli 
enti di ricerca/Università partner per trovare al loro interno i ricercatori, quindi le 
competenze, più adatte per ciascun progetto.

• Punto Impresa funge da punto di contatto tra SMACT e ricercatori, promuovendo i 
bandi, raccogliendo le proposte e fornendo le informazioni necessarie e il supporto 
per la definizione dei contratti eventuali tra ricercatori e SMACT. 

• Nel 2020 sono stati selezionati n. 3 progetti da docenti UNIUD, nel 2021 n. 1 
progetto.



PNRR – ECOSISTEMI DELL’INNOVAZIONE

Bandi:

Centri Nazionali (Decreto Direttoriale n.3138 del 16-12-2021) scad 15/2/22

Ecosistemi dell’Innovazione (Avviso n. 3277 del 30-12-2021) scad 24/2/22

Infrastrutture di Ricerca (Avviso n. 3264 del 28-12-2021) scad 28/2/22

Infrastrutture di Innovazione (Avviso n. 3265 del 28-12-2021) scad 10/3/22

Il Punto Impresa ha favorito l’incontro con le aziende (anche in 
collaborazione con Confindustria Udine) per la presentazione del progetto 

iNEST - Interconnected Nord-Est Innovation Ecosystem, di cui Uniud è spoke
per la tema della manifattura avanzata (e 3 volte affiliato ad altri spoke) 



5- INIZIATIVE PER LA 
DIFFUSIONE DELLA 
CULTURA 
IMPRENDITORIALE 



ENACTUS

Data Evento Sede

Febbraio 2021 Individuazione progetto per National Competition On-line

Giugno Partecipazione a Ford COVID-19 College 
Challenge (1° classificati in Italia e semifinalisti 
nel mondo)

On-line

17/06/2021 Partecipazione a National Competition: primi 
classificati

On-line

14-21 ottobre 
2021

Partecipazione a Enactus World Cup On-line

Ottobre 2021 Campagna recruitment e ricostituzione gruppo 
Enactus Uniud

On-line

• Enactus è un'organizzazione internazionale senza scopo di lucro dedicata ad 
ispirare gli studenti a migliorare il mondo attraverso l'imprenditorialità.

• Il Punto Impresa ha stimolato la partecipazione degli studenti all’iniziativa, 
con attività di mentoring per il team Uniud e supportando la partecipazione 
alla competizione nazionale. 

• Il Team Enactus UNIUD è campione nazionale 2021 con il progetto 
Co2gnac!



UNIUDXL – IMPRENDITORIALITA’ E BUSINESS PLAN

• Destinatari: student* Uniud 
• Obiettivo formativo: sviluppare le competenze e soft skills su tematiche 

legate a cultura d’impresa, business, management e gestione aziendale, 
nonché gestione delle relazioni con le persone e delle dinamiche di gruppo, 
approfondendo la conoscenza di tecniche di progettazione di idee 
imprenditoriali e di strumenti utili per il finanziamento delle start up. 

• Durata: 55 ore, con prova finale
• Formatori: docenti dell’Università di Udine, formatori esterni, professionisti 

(Commercialisti, Avvocati), ex studenti UNIUD fondatori di Start-up come 
case study.

• Partecipanti: 50 studenti divisi in due classi.

Progetto finanziato dal Fondo Sociale Europeo. Programma Operativo regionale 2014/2020, Asse 3 – Istruzione e 
formazione - PPO 2016 - Programma specifico n. 53/16 - Percorsi formativi professionalizzanti integrativi nell’ambito dei 
percorsi di laurea

aprile – ottobre 2021 – on line



UNIUDXL – IMPRENDITORIALITA’ E 
BUSINESS PLAN

La partecipazione

52%48%

GENERE

F

M

40%

56%

4%

CORSO DI STUDI

Magistrale

Triennale

Unico

Corso di laurea Triennale Magistrale Unico Totale
Banca e finanza 2 2

Economia aziendale 7 2 9

Economics - Scienze Economiche 1 1

Gestione del turismo culturale e degli 
eventi

4 4

Giurisprudenza 2 2

Informatica 3 1 4

Ingegneria Civile 1 1

Ingegneria elettronica 1 1 2

Ingegneria gestionale 4 7 11

Ingegneria meccanica 1 1 2

Mediazione Culturale 2 2

Relazioni Pubbliche 1 1

Scienza e Cultura del Cibo 1 1

Scienze e tecnologie alimentari 4 4

Scienze e tecnologie multimediali 1 1

Traduzione e Mediazione Culturale 3 3

Totale complessivo 28 20 2 50



RICERCA E IMPRENDITORIALITA’: DALL’IDEA ALLA START UP

21-24 settembre 2021 – in presenza

• Destinatari: dottorand* e assegnist* Uniud
• Obiettivo formativo: sviluppare nei partecipanti alcune 

competenze di base utili per la strutturazione di un modello di 
business, sviluppando tematiche legate alla cultura d’impresa

• 4 moduli (24 ore distribuite in 4 giorni):
1. La ricerca come opportunità imprenditoriale e la trasposizione della 
visione imprenditoriale a modello di business;
2. Start up e opportunità di finanziamento; la proprietà intellettuale e 
la sua valorizzazione nell’ambito dell’impresa;
3. Strumenti operativi utili per valutare idee in termini di business. 
Applicazione pratica della metodologia del Design Sprint a sfide reali 
proposte da 5 aziende presenti in aula.
4. Case study di start up avviate. 



RICERCA E IMPRENDITORIALITA’: DALL’IDEA ALLA START UP

Il programma di dettaglio



BACHECA DELLO STARTUPPER

Cos’è
Sezione web dedicata a raccogliere avvisi, bandi e 
opportunità per startupper e aspiranti imprenditori

Obiettivi
• Intercettare opportunità 
• Veicolare e promuovere iniziative
• Offrire un canale unico di comunicazione per aspiranti 

imprenditori 

Nel 2021 sono state 
pubblicate 15 news.



PUNTO IMPRESA
Web: www.uniud.it/puntoimpresa.it
Mail: puntoimpresa@uniud.it


