Universita degli Studi di Udine
CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA
ACCORDO N. 2

Oggetto: trattamento accessori o personale tecnico-anministrativo — costituzione
del fondo ex art.67 CCNL 09.08.2000 — anni 2003 e 2004.

Tra le parti

cosl costituite:

1) Commissione di Parte Pubblica, nominata ai sensi dell’art. 63 del Regolamento
Generale d’Ateneo

2) Rappresentanza Sindacale Unitaria (R.S.U.), eletta il 22.11.2001

Visto 1’art.67 del CCNL 09.08.2000 cosi come integrato dall’art.4 del CCNL
13.5.2003;

considerato che per 1’anno 2003 sono tuttora disponibili Euro 204.693,56, tenuto
conto delle somme gia spese per erogare 1’indennita di responsabilita e di
reperibilita;

tenuto conto che il fondo ex art.67 per 1’anno 2004 ammonta ad Euro 486.000,00 e
che, alla luce di quanto previsto all’art.67, comma 4 del CCNL 9.8.2000,
1’Amministrazione intende finanziare con risorse proprie un’ulteriore somma di
Euro 81.400,00 da destinare all’indennita d responsabilita ex art.63 per un
quota di Euro 70.000,00 e all’indennita di reperibilita per una gquota di Euro
11.400,00, come previsto dall’accordo n.l del 19.1.2004;

tenuto conto dell’impegno della Parte pubblica ad integrare 1l fondo della
produttivita e miglioramento dei servizio con ulteriori Euro 100.000,00 a valere
sul bilancio 2005;

ritenuto opportuno procedere a ripartire il fondo ex art.67 del CCNL 9.8.200 per
gli anni 2003 e 2004;

si conviene

1. La somma ancora disponibile sul fondo ex art.67 del CCNL 9.8.2000 per
1"anno 2003, pari ad Euro 204.693,56, viene ripartita come segue:

produttivita e miglioramento dei servizi Euro 134.693,56

rischi e disagi Euro 70.000,00

2. Il fondo ex art.67 del CCNL 9.8.2000 per 1l’anno 2004 viene ripartito nel
modo seguente:

progressioni economiche Euro 51.000,00
indennita di responsabilita Euro 310.000,00
produttivita e miglioramento dei servizi Euro 101.000,00
rischi e disagi Euro 70.000,00
reperibilita Euro 35.400,00
TOTALE Euro 567.400,00



Letto, firmato e sottoscritto.

Udine, 26.7.04

f.to La Commissione di Parte Pubblica f.to La Parte Sindacale

Vista la deliberazione del Consiglio d’Amministrazione di recepimento del
presente accordo in data 29.7.04.

IL. RETTORE
F.to Furio Honsell



