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DALLANOCE FEDERICA

[taliana

20/06/1964 a Borgonovo Val Tidone (Piacenza)

Fair Play Consulting Srl, societa di consulenza direzionale — Padova

Boutique di consulenza strategica e di business fondata nel 2005, presente in 10 paesi
Via S. Marco 9, 35129 Padova

Settore Servizi

Senior Partner e Owner

Sviluppo Business e apertura business in Italia, consulente di direzione generale con esperienza
in Tournaround, Change Management nel settore dei beni durevoli, impianti, servizi. Focus sui
risultati, forte capacita di negoziazione, stile morbido. Practice leader area FAC, SCM.

Adaci Formanagement Srl Su
Via Imperia 2, Milano
Formatore, libero professionista, Qualifica L3 ADACI

Ideal SRL — Quero (BL) Settore Occhialeria
Ruolo: Amministratore Delegato
Principali attivita svolte: Chief Restructuring Officer e Business Crisis Management

SDM SRL: Azienda di servizi specializzata in servizi di procurement e supply chian
Ruolo: Vice Presidente e Amministratore Delegato

Principali Attivita: Servizi di supporto alla gestione acquisti, gare e trattative, progetti e riduzione
costo, outsourging, consulenza specialistica ed ampia classe merceologica MP, Utilities, ICT,
MRO.

F.LLI Ferrari Ventilatori S.P.A - Arzignano (VI)

Azienda leader nella produzione e distribuzione di ventilatori industriali centrifughi e assiali, full
range di prodotto per molteplici settori applicativi, specialista di soluzioni custom su specifiche
cliente.

Ruolo: Amministratore Delegato, Vice Presidente e Direttore Generale
Fatturato 2011: 30 mid/€; 2 Stabilimenti di produzione, 230 dipendenti, 2 societa non operativa
Membro del Consiglio direttivo di Confindustria Montecchio.

e se sensibili, ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e dell'art. 13 GDPR 679/16, ed eventualmente al
zione di personale



1999 a 2016

1988 a 1999

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1988 a 1989

Laurea Magistrale

Qualifica conseguita
Diploma

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della carriera
ma non necessariamente riconosciute da

certificati e diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

Consulente di Direzione

Principali progetti sviluppati:

-1999-2001: Sit La Precisa S.p.A. — Padova (280 mid/€, 3 sedi in Italia, 2 all’estero, rete
commerciale propria). Project Owner Supply Chain

-2002-2003: Gruppo Favini (1 capogruppo, 3 societa, operative italiane, 1 estera), attivita di
It/ERP, project support e Business modelling migrazione a SAP R3.

-2003-2006: Kyros Consulting SRL: Padova Senior Consultant — Business Management
-2003: Riello Spa- Legnaro (VR)

Attivita di supporto e analisi per Business Process Reengineering dell’area It/S.I.
-2002-2005: Universita degli studi di Padova- Facolta di Economia: Progettazione e
realizzazione del Master Internazionale European Fragrance and Cosmetics” e del Master in
“Supply Chain Management’

Gruppo Fiat — CNH Industrial (gia FiatGeotech e New Holland) — Macchine Agricole e
Movimento Terra
Principali attivita e ruoli ricoperti:

- 1995-1999: Senior Controller Area Commerciale e Legal Entity Italia per New Holland
Italia Spa (Fatturato € 600 MLD, circa 5.000 dipendenti, 5 stabilimenti produttivi, 8
societa operative)

- 1992-1995: Start up controller e Project Manager del progetto di outsourcing della
distribuzione Europea Ricambi di New Holland (1 societa corporate di governo e
controllo, 6 societa operative europee). Analisi e valutazione per una JV operativa con
Andersen Consulting, analisi e pianificazione operativa per lo sviluppo di nuove
business e/o dismissioni, attivita di due diligence.

- 1991 -1992: Controller Area Industriale — Area Produzione Trattori Italia (3 stabilimenti
produttivia Modena, Cento (FE) e Jesi (AN)).

- 1988 -1991: Corporate planning and Control Controller — Fiatgeotech S.p.A.(gia Fiat
Trattori) Modena — Ente Centrale di Pianificazione e Controllo (13 stabilimenti, 2
divisioni, 25 societa nel mondo)

Master Program Isvor Fiat SpA (1989) — Corso full-time con internership presso aziende
industriali e commerciali del Gruppo Fiat.

Laurea in Economia e Commercio —Indirizzo Economico Aziendale presso Facolta di Economia
e Commercio di Parma (31/10/88) — punteggio 105/110

Dottore in Economia e Commercio
Maturita Scientifica (luglio 1984)

MADRE LINGUA ITALIANO

INGLESE Francese
BUONO BuoNO
BUONO BuonoO
BUONO — PROFESSIONAL WORKING PROFICIENCY) BuoNo

SOCIEVOLE ED EMPATICA, BUONA COMUNICATRICE, COINVOLGE IL TEAM, FOCUS SUI TASK E OBIETTIVI
DEL GRUPPO (TEAM INTERFUNZIONALI E INTERNAZIONALI)

Acconsento al trattamento dei dati personali, anche se sensibili, ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e dell'art. 13 GDPR 679/16, ed eventualmente al
trasferimento a Terzi, per le finalita di ricerca e selezione di personale
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RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione € importante e in
situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione di
persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

DATA: 11 FEBBRAIO 2021

Acconsento al trattamento dei dati personali, anche se sensibili, ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e dell'art. 13 GDPR 679/16, ed eventualmente al

AUTOCONTROLLO E FIDUCIA IN SE’, CONTROLLO OPERATIVO E SPIRITO DI INIZIATIVA

AUTOMOTIVAZIONE E CAPACITA DI REALIZZARE OLTRE L'OBIETTIVO

E’ VICE PRESIDENTE ADACI E SEGRETARIO GENERALE, COLLABORA CON CONFINDUSTRIA VICENZA

Pacchetto Office

Intranet ed extranet

Programmi di Contabilitd e Controllo
Sap e JDE

CRM e SRM

Canali digitali

Musica Classica e contemporanea
Sviluppo ascolto e memoria sonora e armonia

LLEADERSHIP, PRECISIONE E ANALITICITA, SINTESI E COMUNICAZIONE
LEGO® SERIOUS PLAY® Facilitator Qualificato 2019

Risk Management and Business Continuity
Balanced Scorecards and KPIs

Auto Munita

Corsi di formazione professionale addizionali:

Gestione delle risorse umane: Team Building e Comunicazione
Corso Quadri, Funzionari e Dirigenti (1994-96-98)

Sviluppo Prodotto e Lean Manufacturing
Project & Cost management, Retail on line

CORSI EROGATI in qualita di Docente/esperto (dallanoceelenco.doc)

Federica Dallanoce

ft&{f&mm @
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Allegato n. 1 Docenze (dallanoce-elenco2020.doc)

RELATORE ORE TITOLO CORSO ATTIVITA'
DOCENZA
DALLANOCE FEDERICA 4 CORSO BASE ACQUISTI: I° MODULO - ONLINE EF
DALLANOCE FEDERICA 4 CORSO BASE ACQUISITI DI PRIMO LIVELLO (lll modulo) - EF
ONLINE - HITACHI RAIL ITALY SPA
DALLANOCE FEDERICA 4 CORSO BASE ACQUISTI 1° MODULO - ACQUISTI E SUPPLY EF
MANAGEMENT- ONLINE

DALLANOCE FEDERICA 16 KEY RISK INDICATOR - ONLINE PEEF (*)

DALLANOCE FEDERICA 2 UN RINOCERONTE HA INVASO LA SUPPLY CHAIN - ONLINE PEF

DALLANOCE FEDERICA 4 INFORMATION TECHNOLOGY E GESTIONE DEGLI ACQUISTI - | PEF
ONLINE - STUDIO AMICA SRL

DALLANOCE FEDERICA 8 ACQUISTI E SUPPLY MANAGEMENT - A,B,C PEF
DELL'ECONOMIA E DELLA FINANZA PER IL COMPRATORE -
ONLINE - IRSAP SPA

DALLANOCE FEDERICA 8 PROCUREMENT E SOSTENIBILITA' - ONLINE - IGUZZINI SPA PEEF (*)

DALLANOCE FEDERICA 8 RESPONSABILITA', TRASPARENZA E SOSTENIBILITA” NEGLI PEEF (*)
ACQUISTI (I GRUPPO) - ONLINE - ENGIE SERVIZI SPA

DALLANOCE FEDERICA 8 RESPONSABILITA', TRASPARENZA E SOSTENIBILITA’ NEGLI PEEF (*)
ACQUISTI (Il GRUPPO) - ONLINE - ENGIE SERVIZI SPA

DALLANOCE FEDERICA 8 GREEN PROCUREMENT PEEF (*)

DALLANOCE FEDERICA 7 Stakeholders Management - parte prima - GSS GENERALI PEEF (*)

DALLANOCE FEDERICA 1 CONSULTABLE ADACI - “Dal Fast Cost Reduction alla PEEF (*)
Sostenibilita del Procurement”

DALLANOCE FEDERICA 32 BUSINESS CONTINUYTY E PERFORMANCE NEGLI ACQUISTI PEEF (*)

DALLANOCE FEDERICA 8 NEW NORMAL IN SUPPLY MANAGENEMENT - UNIVERSITA' PEEF (*)

DALLANOCE FEDERICA 32 BUSINESS CONTINUYTY E PERFORMANCE NEGLI ACQUISTI PEEF (*)

DALLANOCE FEDERICA 4 CPO E PROCUREMENT - UNIVERSITA' PEEF (*)

Totale Ore 2020 158

RELATORE ORE TITOLO CORSO ATTIVITA'

DOCENZA

DALLANOCE FEDERICA 8 CBA - 1° MODULO EF

DALLANOCE FEDERICA 16 KEY RISK INDICATOR PEEF (*)

DALLANOCE FEDERICA 8 CBA - 1° MODULO EF

DALLANOCE FEDERICA 8 CBA - 2° MODULO EF

DALLANOCE FEDERICA 16 KEY RISK INDICATOR - RECORDATI PEEF (*)

DALLANOCE FEDERICA 50 LIQUID PROCUREMENT TRAINING PEEF (*)

DALLANOCE FEDERICA 32 BUSINESS CONTINUYTY E PERFORMANCE NEGLI ACQUISTI PEEF (*)

Totale Ore 2019 | 138

Attivita: Progettazione (P), Elaborazione contenuti (E), Erogazione frontale (EF)
Interventi e presentazioni di Case Study nelle Universita di Parma e Padova, Modena e Reggio, Roma nelle scuole e Associazioni Industriali

Convegni Collaborazioni e Riviste:

E' membro del comitato scientifico di Adaci per il Fucina e Magister e CPO Lounge e Smart

E' parte attiva dell'Associazione nel ruolo di Vice-Presidente con obiettivo di sostenere la visione € cultura del Supply management. Interventi
tematici e di coordinamento degli eventi nazionali sui nuovi trend: Digital Procurement, Green e Sostenibilita nel procurement, Business
Continuity e Strategie di Business.

E' nel comitato esecutivo di Ferdermanagement.

Avrticoli tematici per Adaci Formanagement, The Procurement, Senza Filtro, Booklet Fucina, Diversity is a value (education and culture life
learning program - Leonardo da Vinci),

Un artista in azienda Flli Ferrari Ventilatori Spa - Book

Partecipa attivamente alle attivita dell’Associazione Italiana degli Acquisti e SCM ed ¢ il responsabile scientifico della tavola del Risk
Management dal 2014 al 2019 del Fucina.

Risk Management Award 2019 - F. Dallanoce e M. Malimpensa Caso Hugo Boss

Risk Management Award 2020 - F.Dallanoce - E.Martinelli - G.Carozza

In FEDE,
Padova, 11 Febbraio 2021

ﬂ}t&m @
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